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Volvo Data vann
COMPASS igen

God effektivitet férenad med
hég och jamn kvalitet har
aterigen gelt Volvo Data priset
"Arets COMPASS" i konkur-
rens med 100 andra datacen-
traler | Norden, Storbritannlen
och USA. Bakom ligger hart
arbete, som bl a Inneburit bes-
paringar pa 50 miljoner kronor.

— SIDAN 6 —

AU-modellen
gor sitt intag

Ett sitt att utveckla och
férvalta ADB-system, men
dvan en modell som kan
anvindas {6r att driva andra
typer av projekt. Ja, sa skulle
man kunna beskriva den AU-
modell som nu sprids Inom
Volvo Data.

— SIDORNA7-10 —

Volvo Bussar
om Volvo Data

| artlkelserien "Méte med
Volvo Datas kunder" har turen
kommit till Volvo Bussar déar
dess AU-chef Greger Ordenlus
efterlysar ett Initiativkraftigare
Volvo Data.

—SIDAN 5 —

Julfemkamp
med fina priser

Ta julhelgen pd dig och lis
Terminalens litta och roliga
famkamp. Fina priser véintar
dem som lmnar In svar fére
den 12 januarl.

— SIDAN 15 —

£OTO: CONNY NYLEN

En viktigt God Jul

ouskar vi p§ Teominalen ally bava lisave




—— Terminalen

Instindare kan man akdrg f& fér
mycket av, Ta chansen att tycka
fritt ur hjiinat

Vil du vara enonym sé gér det
bra. Din Identltet kommer endast
redaktionen att kénna il

Fatta pennan och bidra Hil en
l[evande debattl Memeoid: VD.
;gﬁ'!giNAL Adress: avd 2030,

Apropa ergonomin i nyrenoverade VAK:

Sunt bondfornuft efterlyses

Det behtivs bara vanligt sunt
bondfsrnuft for att inse att det
inte drbra, men det har tydligen
inte de som har planerat vira
nya landskap i VAK,

Visst dr hiir snyggt och fint.
Jag som kommer frin Frélun-
das sjabbiga lokaler har lingtat
hit de senaste minaderna. D6m
om min forvaning nir jag forst
uppticker hur terminalerna ir
placerade, vinda snett mot
fonstret. Vilket inncbidr en
bakgrundi dagsljus. Ja, det sig
jag redan pd ritningarna och
bad att fA en plats inne i land-
skapet, Men alla kan inte sitta
mitt i landskapet.

Nakna lysror

Sedan mirker jag att det inte
finns nAgot raster i armaturen i
taket, utan endast nakna lysrdr,
Helt otroligt!

Jag haller kurs dér jag talar
om vikten av en ergonomiskt
utformad arbetsplats, Jag be-
réittar hur viktigt det r att tinka
pd att en arbetsplats med en
terminal kriverenannan belys-
ning #n den man vanligivis har
i ett kontor,

Allméinbelysningen bor
séinkas till 200 - 300 lux (lux =
belysningsstyrka) och man ska
ha punktbelysning pd skriv-
och lisytor, Men s dr det inte
pA min arbetsplats.

Prova sjdlv

Prova sjilv hur det dr pA din
arbetsplats. Hér foljer nigra
punkter pA hur du kan kontrol-

lera ljuset pd din arbetsplats
och vad du bér gora for att for-
biittra det:

+ Ser du nfgra lysrér eller lam-
por i det normala blickfiltet?
Ta bort eller sk#irma av.

« Omduldggeren fickspegel pd
bordet och ftir den inom ditt
normala arbetsomrdde — ser
du da nigra lysrér eller lampor
i spegeln? Flytta dessa eller
arbetsplatsen,

Speglingar

s Ser du ndgra speglingari bild-
skfirmen av lampor eller fin-
ster? Still skiirmen vinkelr#itt
mot fonstervéiggen, skiirma av
fnster och Gvrig belysning,

+ Ser du nfigot ljust fonster i
synfilict niir do tittar pa bild-
skirmen? Gor som i fgregien-
de punkt,

« Har du ont i huvudet, gonen
pa grund av att du inte kan it-
gérda dessa brister? Braka med
din chef, prata med skyddsing-
enjoren, skriv instindare...

TORUN BERGENDAHL

Svar 1:

Du har i {lera avseenden ritt i
dina fak(apAtalanden vad géller
beslysningsstyrka, eventuella
upplevelser av reflexer och hur
man Atghrdar detta. Kan detta

vara det sunda bondfémuftet,

s& OK.

Samtliga dessa fragor har
haft stor tyngd i planliggning-
en av VAK/HD, LAt oss bérja
med belysningsfrigan.

For att kunna hilla en god ser-
vice och ett bra underhdll dven
framgent krivs det ett system
for vilka armaturer som ska
vara tinda och sliickta, Detta
f6r att vid problem vigleda bys-
rdrsbytaren var ett lyscfr har
slocknat om han/hon ej hunnit
ait byta ut det nir det i slutske-
det av sin livslingd glimmat
eller blinkat.

Belysningsmdnster

For att f& denna bas har ett
monster for alla landskap utar-
betats baserat pd luxnivan 300
lux,

Efter det att alla kommit pa
plats och normalt efterjuste-
ringsarbete utférts kommer
landskapen att gas igenom och
kompletterande belysningsar-
bete ska vidtagas, Vid detta tiff-
félle har #ven belysningsram-
per i skiirmpartierna anslutits
och en totalbild av ljusforhal-
landet har skapats.

Justeringar

Utifrdn detta kommer juste-
ringar att giras och dokumen-
teras for att balla servicenivin
uppe.

Terminalernas placering har
valts efter dialoger med sak-
kunniga, inklusive skyddsing-
enjir, For att f4 en for Ggat
vinlig {jusnivi med si f4 om-
stiillningar som mbiligt har
rullgardiner installerats f6r aut
avskidrma stGrande tjus utifrn.

Om du saknar punktbelys-
ning si ska vi snarast utrusta
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din arbetsplats med sAdan bara
du séinder mig ett memo.
ALBERT EKLUND

Svar 2:

Forst vill jag stiga att vi fitt ett
stort lyft vad giiler arbetsmil-
jon hir i VAK med de nyreno-
verade landskapen. Sedan kan
jag bara instimma med insin-
daren i att allt inte #r bra,

Diskuterats flitigt

Vad giller placering av skriv-
bhord och terminaler har ju
layout-ritningar funnits till-
gingliga under arbetets géng
och flitigt diskuterats i arbets-
gruppen i projektet.

Jag medger girna att alla pla-
ceringar inte dr lyckade, men
en fSrutsitning fir arbetet var
att det skullesitta 50 - 55 perso-
ner i varje landskap. Det har
medfort begriinsningar, Att de
rullgardiner vi fAtt inte fyller
mittet 4r en annan sak.

Instammer

Belysningen di. Ja, jag instiim-
mer helt i att allminbelysning-
en béir siinkas och biittre bords-
belysningar inskaffas. Tyvirr
har inte belysningsfrigan in-
gltti VAK -88.

Till sist kan jag bara stryka
underinsiindarens slutord. Tala
med din chef om du har pro-
blem med arbetsmiljén. Han/
hon #r ansvarig, Tala ocksé
med ditt skyddsombud som
kan ge stéid och eventuellt driva
#rendet vidare.

ERIK
THAAGAARD-JENSEN
Huvudskyddsombud och
SIF-representant i VAK -88

Tack for en
lyckad flytt

Vi,vill tacka flyttgubbarna,
terminal-
installa-
téren, ja,
samtliga
som var
in blandade nir vi flytiade frin
Frtlunda till VAK. Vi tycker
att det gick viildigt smidigt och
smirtfritt, Ett sdrskilt tack till
Eva Helm,

INFORMATION CENTER
avd 2900

Morgonchoklad
ett minne blott?

I fyra Ars tid har jag birjat min
dag med en kopp choklad pa
min arbetsplats, Nu #r denna
choklad bara ett minne blott. Vi
har ndmligen flyttatininyreno-
verade lokaler,d vs i HD.

Nir layouten till VAK 88
fastsiogs ldr styrgruppen ha
= sagt:
"Volvo
Datas an-
stdllda
ska kunna
brygga sitt kaffe sjilva. Vi ska
ha kaffebryggarc i HD”. Detta
Hr viil i och fiir sig bra, men jag
forstdr inte varfor det mdste
inngbdra en uteslutning av
andra alternativ.

IDA hade vi bde kaffebryg-
gare och automater med kaffe,
te, choklad, samt kyld saft. Nu
#rallafikautrrymmen i HD pla-
nerade efter enbart kaffebryg-

gare s didr finns nu ingen plats
for automater, vilka méiste st i
anslutning till vatten och av-
lopp. Dicfr vill jag nu stilla
foljande frﬁgor till styrelsen
At det meningen alt vi inte
ska kunna dricka annat iin kaf-
fe i HD-huset?
EN CHOKLADTOMTE

Svar:
Nir det géller dina funderingar
Over uteblivna majligheter till
annandryck n kaffe, s& ghr det
ju bra att anviinda installerad
bull-tv (d v s microvigsugn,
red:s anm) for att virma vatien
till te och frin och med vecka
49 &ven choklad som kommer
att finnas i portionspésar, 1
borjan av 1989 kommer vi
dven att installera "ldske-
drycks-automater.

ALBERT EKLUND

"Klumpkéft'" svarar Rolf Backstrém om
personalomsétningen:

Bara viljan finns...

Tack, Rolf foir ditt uttbmman-
de svar pA min inséindare i firra
numret av Termmalen Det #r
* roligt att
fAvetaatt
féretaget
arbetat
intensivt
med dessa frigor. Men jag
undrar di hur intensivt arbetet
verkligen har varit eftersom
personalavgingen dr konstant
hog. Atgirderna har tydligen
inte varit tilfrickliga.

Jag tolkar ditt svar som att du
fortfarande inte anser att 16nen
4r nigot stdrre problem. Tré-
kigt, det borgar {Gr en fortsatt
hog personalomsitting.

Inte hela [6sningen

Jag 4r medveten om, som jag
skrev i min forra inséindare, att
I6n inte 4r hela I8sningen pé
problemet, Det finns andra
faktorer som ocksi méste At-
girdas. Vi fAr hoppas att "Be-
hill vér personal"-gruppen och

projektet  Minniska-Maskin-
Mening lyckas fA fram dvriga
problemomréden.

I dessa tider &r det brukligt
att VD skriver ett julbrev dir
han tackar fr det gingna iret
och ber oss jobba hardare néist-
kommande Ar. Varfor inte
viinda pA det och sfiga: "Sug i
nu grabbar i foretagsledning-
en, Nya friska tag infér 1989,
Om viljan och tron finns kan
man fiirstitta berg.”

Jag tror pa er...
Menom man har instéllningen:
"V1i har gjort vad vi kan", "det
finns inga méjligheter”, eller
"vi kéinner 4lf problemet, men
vira hiinder dr lasta", d& har
man ju redan gett upp. Eller
som UIf Nilsson kanske skulle
uttrycka sig: "vili man inte ha
nigra forindringar, d blir det
inga f6réindringar”.

Nej, fullrulle pojkar. Jag tror
pler.. .

KLUMPKAFT

Kick-off i
januari!

Kick-off var ndgot som vi
dataiter fick leva utan i 4r,
Men 1989 blir det andra
takter. P& eftermiddagen
den 23 janvari kommer
Volvo Datas kick-off for
1989 att dga rum. Plats:
Rondo.

Ny CF-
styrelse

: Conny Nykin
CE-sektionen pd Volvo
Data har fAtten ny styrelse,
som for antagligen fbrsta
ghngen har en kvinnlig
ordférande, nidmligen
Ragnhild Westin frin Kon-
sultgruppen, avd 8900,
Frén viinster ser vi Krist-
er Simon avd 2630, Mi-
chael Gudmandsen avd
2611, Rapgnhild Westin
(ordf), Vesna Stauber avd
2540, Lars Reinholdz avd
2612 och Lars-Erik Berg
avd 8320.

Teknolog-
besok

Foto: Conny Nykén

Ar Volvo nagot for oss? ser
en avded4(Qteknologer som
nyligen bestkte Volvo
Data, ut att undra. Alexan-
der Ratz frin Skolan beriit-
tade och svarade pA frigor.
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framdt, enligt Rosenberg (foto:Conny Nylén).

Hur kommunikation loser konflikter

Ett klarare, mer exakt
sprék, dir vi rakt pi sak
siger vad vi kinner,
varférochvad vi vill, ut-
an att dma och viirdera.
Det 4r att tala "giraff-
sprak”, enligt den ame-

rikanske

var biltre
paatt tala
giraff-
sprik
skulle

Ndr giraffen mdter en
ilsken varg...

vi ocksi kunna undvika
minga konflikter. For
att inte tala om alla vi
skulle kunna lGsa.

Under en formiddag
var Marshall Rosenberg
p& Volvo Data och tala-
de kring dmnet kommu-
nikation, Han #r expert
pA konfliktsning och
forstkte visa hur vi
sjtilva kan bli medvetna
om vir egen del i ska-
pande och l8sande av
konflikter.

I USA arbetar Mars-
hall Rosenberg inom
Center for Non-violent
Communication.
— Min-
niskor
trdnas
fran

fetd-
seln
till

..gdller det att inte
gémma sig, wtan att...

"vargar" som utirycker
sig pA ett virderande
och bedmande siit.

— Vitalar ofta "varg-
sprak” med oss sjiilva.
Hur ska vi d4 kunna tala
giraff-sprik med andra,
siger Marshal Rosen-
berg.

Varg-sprik? Jo, detdr
nir man anvinder eft
sprik av ddmande eller
beddmande typ, ett
sprik som fér folk att
reagera av ridsla eller

..fora endialog s& att
man loser konflikten.

Med halp av vargen och giraffen visade den amerikanske psyko!ogén Marshall Rosenberg hur konﬂ:rkapas vdrt séitt att
anvinda sprdket. Vargen symboliserar det konflikiskapande spréket, medan en typisk giraff anvinder ett sprak som for dialogen

skuld. Nagra av de farli-
gaste “"vargord" som
finng, enligt Marshall
Rosenberg, #r "méste”,
"borde", "ska". Viktigt
for en varg d4r vem som
har "riitt cller fel”, vem
eller vad som #dr nor-
malt, vem som fr en bra
lagspelare.

Giraffen déremot ob-
serverar problemet utan
att viirdera, talar om vad
som #r problemet, hur
giraffen Kinner och vad
han/hon viil dnskar att
motparten gjorde.

Om du nu upptéckt att
du #r en typisk varg, si

ke
gie

Det dr vad giraffer dr
sd bra pd.

var inte ledsen for det.

— Vargar #r egentli-
gen bara okunniga och
outbildade giraffer som
inte kan spréket, siger
Marshall Rosenberg,
sjiiv f£d varg, och berit-
tar vidare,

— Mina barn lirde
mig ay jag inte kunde

kriva att de skul-
h le gbra nigot,
barafinskaattde
skulle géra det,

ANNIKA
LUND-

\

S4... se upp, alla
vargar (ili:Mior})!
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Volvo Bussar om Volvo Data:

Fler initiativ efterlyses

Volvo Bussar ir en av de
storsta tillverkarna av
tunga bussar | Vasteuro-
pa. Inom dataomrédet ar
man minst lika framat.
Men samtidigt efterlyser
man fler inltatlv fran
Volvo Data, som Idag ar
ganska anonymt | Volvo
Bussars dgon.

— Jag skulle helst se
att Volvo Data lag | front-
linjen, sa att inte vi be-
hdvde gdra det, sager
Volvo Bussars AU-chef,
Greger Ordenius.

Det viickie elt visst cko inom
Volvo niir Bussar for 1,5 &
sedan som forsta fdretag beslét
att satsa stort pA Macintosh,
istallet for en PC-I6sning 3 la
IBM. Idag anvinder 150
tjinstem#n pd Volvo Bussar

Fakta om

Volvo Bussar

Volvo Bussar AB var 1987 den
niist storsta bussiillverkaren
Inom véstvériden. | mars [ ar
kopte Volvo Bussar samtiiga
aktler | det engelska foretaget
Leyland Bus, Genom den
affiren blev Volvo ledande nér
det géller tillverkning av tunga
bussar | Visteuropa,

Férutom Norden ér de stérs-
ta marknaderna Brasllien, Stor-
britannlen, Marocko och
Australlen. 1987 sdlde Volvo
Bussar fdér 2 006 milfoner kron-
or ach hade 1 700 anstiillda.

{Kiilla"Kortfakta 88")

Macintosh for att ¢ka den per-
sonliga produktiviteten,

— Atttex producera sitt eget
presentationsmaterial &r nu-
mera sjilvklart, Effekterna har
varit stora pA tjinstemannasi-
dan, siger Greger Ordenius.

Alla Macamma #r samman-
bundna med varandrai ettav de
stdrsta lokala nitverk for Mac-
intosh som finns i Sverige for
niirvarande. Samtliga kan ock-
58 kéra Memo pA sin Mac som
pA en vanlig terminal,

Macintosh anviinds dven for
att ta fram tryckfirdiga original
till handbicker och faktablad

T

Var for dr Volvo Data sd anonumt? Volvo Bussars AU-chef Greger Ordenius, kikar genom sina
nyputsade glaségon i ett forsok att hitta ett mer initativkraftigt Volvo Data.(foto: Conny Nylén).

om Volvo Bussars produkter.
Di4r haller man nu pa att sa-
mordna sig med Leyland i
Storbritannien som har hunnit
léngre med detta in Bussar,

[ produktut-

képer mest av frin Volvo Data.

— Volvo Data dr idag gan-
ska anonymt frin vAr sida sett
och visar inte siirskilt stort in-
tresse for oss, siger Greger
Ordenius, som

vecklingen an-
vinder man sig
av CAE-verkty-
get CATIA,
men det finns
planer pa att g& Gver Gl Com-
puter Vision som anvinds av
bade Leyland, VolvoLastvag-
nar och Volvo Komponenter.
CATIA #r jimte Memo och
telefontjinster det som Bussar

~| Mote med

| Volvo Datas kunder

gima skulle se
att Volvo Data
fog titen inom
omriden dir nu
Volve Bussar
tvingats ligga i frontlinjen.

— PC-satsningen har inte
satt nigra stirre spAr pd Volvo
Data. Diirfor har vi inte kunnat
dra nytta av Volvo Data dér.

— Vi har i tvA &r anviint

systemutvecklingsverktyget
SYNON/2, det enda verkiyg
som idag har nigon stdrre po-
tential och som Bussar var f6rst
i Sverige med att anviinda.
Furst for nigra veckor sedan
kom man frin Volvo Data for
ait for forsta gAngen tittapa det,
— Ett skiil 4l att jag tror
Volvo Data 4r si anomymt #r
attmanalitid ska haettuppdrag
innanman gornigonting, siiger
Greger Ordenius som #Hnd4
hyser en positiv férhoppning.
— Jag hoppas p4 eit biittre
samarbete med Volvo Data.
ANNIKA LUNDBERG
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Volvo Data tog hem spelet om effektivaste datacentralen:

Vann COMPASS pa nytt

Som forsta datacentral
har Volvo Datas iyckats
med bedriften att vinna
COMPASS tva ganger.
—Verkllg} hart arbete
fran tlera ollka enheter
llgger bakom, séger Lars
Astrdm, chef for Data-
centralen.

Varje Acanalyserar ca 100 data-
centraler i Norden, Storbritan-
nien och USA sin verksamhet
med- hjilp av COMPASS.
Miltmetoden bygger pA att den
bryts ner i tjugo delprocesser, t
ex datalagring, utskrift och
ceniral bearbetning, For varje
delprocess anges volymupp-
gifter, kvalitetstal, personalre-
surser, kostnad ftr utrustning,
programvara och service.
Foérra gAngen Volvo Data
vann var 1986. 1987 var man
med i slutstriden, Och i 4r togs
allisd forstapriset hem igen,
med motiveringen att hdg och
jimn kvalitet kunnat fSrenas
med mycket god effektivitet.

Rationalisering

—Vér styrka ligger i alt ratio-
nalisera och tillvarata alla re-
surser 1 vara maskiner pi ett
optimalt s#tt, sidger Lars
Astrém. Om Volvo Datas ef-
fektivitet hade legat pd den

Arets "COMPASS-ros", t h, vann bl a tack vare
sin jdmnhet jdmfort med forra drets. Den minsta
spetsen stdr for antal levererade listor pd utsatt tid.

genomsniftliga nivin skulle
kostnadslidget varit mer #n 50
miljoner kronor héigre per ar,
Datacentralen har samma
mil i alit dagligt arbete som
COMPASS miiter en vecka
varje ar; optimal effektivitet,
ckonomi och kvalitet. Priset iir
feedbacken pi ett bra arbete.
—-Andi kan viinte sl4 oss fsr
bréstet, utan se till att dven i
fortsdttningen Astadkomma
produktivitetsforbittringar i
dessa tider av volymstillvixt
och stindiga maskinforbit-
tringar, Okad automatisering ir
enviigatt gd.. Till detkritvshtsgt

investeringsutrymme.

Arets "COMPASS-ros” ir
betydligt mer regelbunden &n
forra Arets, vilket ocksf piver-
kar placeringen, De tre métom-
riden man nAtt biist resultat pd
ir total kostnad per 1000 CPU-
sekunder av kunden belastad
maskin, kostnad per 1000
CPU-sckunder avkunden bela-
stad maskin inom bearbetning-
somridet samt antalet budget-
platser per utnyttjad last i ma-
skinerna. P4 ett enda omride
ligger Datacentralen under re-
ferensgruppens resultat. Det
giller formégan att leverera

listor pA utsatt tid, vilket man
blivit simre p& sedan féera Aret,

—Automaliseringen av ut-
data gér att vi satsar pa att for-
biittra resuitatet under niista 4r,
lovar Lars,

Hart arbete

Hért arbete fran flera enheter
ligger bakom framgingama.
Inte bara2120 och6vriga Data-
centralens insatser, utan #ven
2200 Kommunikation, 2500
ADB-teknik och 2410 Ink&p
och Fastighet pAverkar.

HELGA BAAGOE

Ny printer |

Till Hans Johansson, t v, kan man viinda sig med fragorom den
nya printern T h: Per Agblad, 2160 (foto: Conny Nylén).

6 Terminalen

Dubbelsidigt printade 16s-
blad, digitala blanketter och ut-
skrifter i alla fyra rikiningarna,
Det dr nigra av de fordelar
Driftens nya printer, IBM
3827, har,

—Friimst de som gor publi-
kationer komner att ha stor
nytta av den, tror Hans Johans-
son, Det dr han som har instal-
ferat den och till honom kan
man vinda sig med frigor.

—Vi har vintat llinge pd at
IBM skulle komma med en den
hir, beréittar han, Tidigare hade
Rank Xerox monopol, men nu

sedan de fatt konkurrens ham-

or publikationer

nar vi som kunder i ett avsevirt
bittre forhandlingslige.

Printern &r 4w att hantera.
Anvindaren kan sjilv skapasin
output, och gdéra snabba in-
dringar t ex i blanketter, tack
vare attde lagras digitaltistillet
for pd platar. Efterbehandlin-
gen minskar ocksa.

—Eftersom 60 procent av de
60 miljoner sidor vi printar ut
varje &r #r dubbelsidiga, har vi
tiknat ut att vi sparar 18 miljo-
ner ark, sfiger Hans.

IBM 3827:an kommer att
laddas med miljépapper.




B S —
Au

Nu gor AU-modellen sitt intag:

Pa "ratt" spar i projektarbetet

———

Ett gemensamt arbetssétt som river de osynliga
murarna mellan olika arbetsgrupper, som far alla att
tala samma sprak och ger battre kvalitet | foréndrings-
och férvaitningsarbete. Det 4r AU-modellen | ett

ndiskal, skulle man kunna saga.

A

Detvar ursprungligen VolvoPersonvagnar
som tilisammans med Data Logic utveck-
lade detta arbetséitt f6r administrativa ut-
vecklingsprojekt och den forvalming som
blir resultatet av utvecklingen. I somras
stod det klart att Volvo Data

siittskulle vara att uppdragsgivare och styr-
grupp i ctt projekt fAr biittre beslutsunder-
Iag, att olika yrkesgrupper borjar tala sam-
masprik , samt attkvaliten pA fsréndrings-
och forvaltningsarbete skulle bli bittre,

Detta arbetssait kemmer nu att Inféras pa bred front
inom Voivo Data. Alla nya AU- och ADB-projekt som
startar efter nyar ska kunna anvinda AU-modelien
som hjalp fOr att hitta " ratt spar" | b&rjan utveckling-
sarbeten av olika slag.

duktiga. Men i och med AU-modellen gir
vi mot att vara med pA ett allt tidigare
stadium i projekten, siger Per Kangevall,

— Féirvaltningen 4r dock basen for allt-
ing. Detér juhfirman drar in vinsten, nyttan
av projektet.

utav Data Logic képt nyttjan-
deriitten till AU-modellen.

Bred front

Nu ska alltsd AU-modellen in-
foras pA bred front inom Volvo
Data och "motorn" i detta arbe-
te r till stor del avd 2800 Meto-
der och Utbildning,

— P4 Volvo centralt har man
visat stort intresse f6r att vi tar
det hiir steget och vi har fatt
medel frn bl a férnyelsefonden
for sjilva lanseringen av AU-
modelien pd Volvo Data, bexiit-
tar Per Kangevall 2810 och In-
ger Willemoth pA 8900 som job-
bar med detta.

Hjalp och stdd
AU-modellen ska kunna vara
ett sttd och hjilp foir alla som
arbetar med fordndring och f6r-
valtning av nigot slag, Malet 4r
att vi ska f ett gemensamt ar-
betssit p4 Volvo Data i t ex
systemutvecklingsprojekt.

AU-modellen #r alltsi inte
bara eft sttt att utveckla och
forvalta ADB-system pé, utan
kan #ven anviindas for att driva
andra projekt ddr man vill jobba
p& ctt strukturerat siHit .

Gemensamt arbetssitt

Lt projekt kan ldtt spdra ur om de som ska genomféra det
man skissat i projekteringen, inte riktigt forstdr "ritning-
arna”. Med hjilp av AU-modellen hoppas man nu kunna
undvika den hir situationen.

— Om utvecklingen tar cirka
ett Ar, kanske resultatet ska fér-
valtas i 10 4r, Forvaltning 4r
med andra ord ett mycket viktigt

. arbete, menar Per Kangevall,

" Helheten

Det iir viktigt alt betona att AU-
modellen #r ett forslag pi hur
man kan arbeta, tycker Inger
Wilemoth.

— Man miste inte f6lja mo-
dellen slaviskt, men man ska
vara medveten om griinsema
mellan de olika faserna, Model-
len ska vara ett stod bl a fOr att
man klarare ska se helheten, si-
ger hon,

—-En del systemutvecklings-
avdelningar pd Volvo Data har
faktiskt redan arbetat med AU-
modellen i ett par 4r, berdttar
Inger Willemoth,

AU-modellen och IE
Och sé var det IEF, Information
Engineering Facility, ett verk-
tyg for datorstddd systemut-
veckling som Volvo Data testat
och som delvis verlappar AU-
modellen niir det gidller meto-
derna, dvs hur man gor. AU-
modellen och IEF méste diirfor
integreras pA nAgot sitt. Frigan
dr hur,

— Vi beh&ver ett gemensamt

arbetssitt. Om vi jobbar pd samma sttt blir
vi effektivare och fAr mer fiirstielse for hur
"grannens” arbetssituation ser ut, menar
Per Kangevall som éir ansvarig for det hela.

Kan bll &nnhu béttre

— Visst #r vi redan effektiva pA Volvo

Data, men vi kan bli #nnu bitire med hjalp

av AU-modellen, siger Per Kangevall,
Fordelarna med ett gemensamt arbets-

AU-modellen bestir av fyra faser: forstu-
die, projektering, genomforande och for-
valining. I var och en av dessa faser finns
beslutspunkter dfir man stdmmer av kost-
nader, resultat, etc. Diir bestimmer man
vilken inriktning det fortsatia arbetet fAr,

Trumfkort
— Genomfdrande- och {6rvaltningfaserna
4r Volvo Datas gamla trumfkort. Dér 4r vi

Smaélta samman

—Vihar AU-modellen och viharIEE, Nu
ska vi underséika griinssnittet mellan dessa
nirmare s att vi kan smélta samman dem
phettbrastt. Tidigt 1989 biirjar vimed det
arbetet, stiger Per Kangevall,

ANNIKA LUNDBERG
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A har ser AU-mo

Beslut om - IN o Bes}utom
utredning  Utredningsdirektlv med projekt
“eBakgrund © 0
» Inriktning -

» Omfatining

» Genomftrande

» Organisation och bemanning
* Resuarser

+ Tidplan

Férstudlerapport

» Forutsditningar och bakgrund

» Sammanfatining och rekommendationer
» Nuléige ' '

* Problem

« Ml

» Lsningsforslag

= Viirdering av cffekter

» Plan

uT
Servicefunktioner

IN
Projektdirektiv
« Férutsiitningar och bakgn
+ Fordndringsmal

* Omfattning

» Genomfdrande, tidplan
» Organisation och bemanni
« Resurser

« Firvintat resultat
« Kvalitetsstyming

Férindringsbehov och nya krav
Férslag pa vidareutveckling/avveckling

\tt pa bist

_En fungerd
intressente
_pA rutiner <
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ellen ut

I Beslut om
forindring

teringsrapport
tstttningar och bakgrund
manfaitning och rekommendation
vstAmning
ringsspecifikation

var och handhavande
lering av effckter
omférandeplan
1gsspeciilkation
ydttningar
1avande-beskrivning

N
Genomtérandedirektlv
Projekidirektiven med
kompletteringar

~Slutrapport DT
« Bakgrund och fSrutsiittningar -

-+ Sammanfattning AT
"« Uppf6ljning och erfarenheter "
s Genomftrda forindringar -

» Uppliggning av forvaltning - -

Dokumentation

‘Fungerande organisation

‘Utbildad personal

Installerad och Sverlimnad Ibsning

MODELLEN
Beslut om
férvaltning
IN
God komplett ldsning

a siitt ta hand om verksamheten.

nde verksamhet som motsvarar:

mas krav, med bibehdllen kvalitet

ch teknik

som ticker organisation,
minniska, uppgift och teknik.
Utblldad personal

» Anviindare

= Forvaltare

+ Qvrig personal

Godkénd dokumentation
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Nasta steg — sa far du veta mer

AU-modelien kommer att paverka
manga manniskors sétt att arbeta
pa Volvo Data, | f6rsta ledet de
som arbetar med systemutveck-
ling.

1 host har en arbetsgrupp bildats
som ska arbeta 10r att Infbra AU-
modellen pa Volvo Data. Denna
grupp kommer i bérjan av 1989 att
informera alla berdrda.

Arbetsgruppen bestir av kontakipersoner
ftr varjeresultatenhet p& Volvo Data, Vem
som #r din kontakiperson kan du se i upp-
stilllningen till htger. Kontakipersonerna
svarar giima pA dina frigor om AU-model-
ten.

Kurser
Du kan #4ven utbilda dig i AU-modellens
olika faser genom att g4 nAgon av de kurser

som kommer att hillas i Volvo Data Sko-
tans regi.

Det finns fyra grundtiggande kurser, en
for varje fas i AU-modellen. Man haller
#dven pA att planera speciella kuser f&r pro-
jektledare och utbudet av kurser kommer
sA sminingom att ka f6r att tiicka ett bre-
dare behov.

Handbdcker

Det finns dessutom handbiicker, metod-
hiften och miniversioner av handbéckerna
som clu kan studera niitmare.

Forutom arbetsgruppen finns det en styr-
grupp bestiende av enhetschefer som ska
se till att AU-modellen inférs och anviinds
pA biista sitt.

ANNIKA LUNDBERG

Kon

Arbetsgruppen
Ansvarig;

avd 2810,
Arbetssiitt inom AU
Per Kangevall

TSONer;

» 2060: Richard Svensson

« 2100: Bengt-Olof Bengtsson

» 2200: Ake Lindmark

« 2300: Gran Anderssoon och
Lars Nilsson

= 2500: UIf Linnarsson

* 2600: Kerstin Forsberg

» 2800: Per Kangevall och
Kenneth Peterson

= 2900: Tiiti Falkman

= 8200: Anders Litsegard

* 8300: Hans Frylén

+» 8900: Gunilla Waller och
Inger Willemoth

Hdr dr ndgra av de kontaktpersoner som kan hjdlpa dig med de fragor du har om AU-modellen. Vem som dr kontaktperson for just
din enhet ser du i uppstélningen ovan (foto: Conny Nylén).
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Databank for erfarenheter
resultat av IC-forum

IC-forum — ett nytt
koncerngemensamt
begrepp, pa véag att bli
arligt Aterkommande?

-—Ja, samtliga konfe-
rensdeltagare var faktiskt
sé ndjda att vi pa stdende
fot beslutade att upprepa
det hela nasta ar lgen,
sdger Leif Larsson.

Leif Larsson, chef pd 2900

formation Center, var den som
héll i IC-konferensen pa Ste-
nungsbaden den 1-2 december.

36 deltagare, bestiende av IC-
chefer och andra som tillhtr
IC-organisationer frin de stér-
re bolagen i Gotcborg samt
Flygmotor, Komponenter och
PV i Qlofstriim, var dér,
—Forsta dagen var produkt-
inriktad, berittar Leif. Vi fick
bl a hora om Volvo Datas fore-
stdende utveckling inom pro-
dukter och kommunikation,
om hur Information Engince-
ring paverkar IC och om IBM:s
framtida kontorssystem.
—Dag tva riktade vi blicken

Dag Rdnnhedens, PV, foredrag om Volvos kommersiella system
bley mycket uppskattat pd IC-forum (foto: Conny Nylén).

mot oss sjilva och vad vi kan
gorainom IC, Sérskilt uppskat-
tat blev citt foredrag av Dag
Rénnheden, PV, om utveck-
iandetav Volvos kommersiella
system, '
Ungefir 100 personer i kon-
cernen arbetar inom  ndgon
form av Information Center.
25 000 - 30 000 anviéindare och
en uppsj¢ av persondatorer och
program gor att ingen enskild
kan hinna testa alla nyheter,
Dirf6r 4r en sddan hir konfe-
rens ovirderlig fir erfarenhets-
utbyten bolagen emellan,

Erfarenhetsdatabank
—Eit konkret resultat av IC-
forum blir den erfarenhetsdata-
bank vi beslét att gemensamt
lagga upp, besiittar Leif, Vi
beslt ocksf att i fortsiittningen
informera och marknadsfira
béttre och mer mdlgruppsan-
passat #n vi gor idag.

IC firar faktiskt ndgot av ett
tiodrsjubileum just i &r, Hans-
Olov Hansson har varit med
sedan starien 1978:;

—Niir Volvo Data startade
upp VSPC uppstod behdver av
en stédgrupp [6r kunderna. Vi
var tre stycken pd den tiden,
Idag dr vi 33.

Férsprang

—Vi var vildigt tidigt ute med
1IC — fére sjilva begreppet
fanns, faktiskt. Andra foretag
féljde efter forst flera Ar senare,
Forspranget hiller vi fortfaran-
de.

—I framtiden tror jag att IC
och SU, traditionell systemut-
veckling, kommer attt nirma
sig varandra. 2900, 2800 och
2300 har redan nu bérjatinleda
clt samarbete, fir att kunna lig-
ga fngt framome dven dir,

HELGA BAAGQE

Samarbete mellan enheter

Mianadsskiftet november/december hélls det
konferens i tvA dagar pi Hirdds Hotel, Det
ovanliga med den var att folk frin tvA cnheters
avdelningar, niimligen 2510, 2540, 2550 och

2120, samsades kring en gemensam uppgift,

Maélet var att fA fram en gemensam aktivitets-

framtiden,

plan. Genom att p4 en tidsaxel anteckna de aktivi-
teter som kriiver resurser frin flera avdelningar
hoppas man slippa obehagliga Gverraskningar i

Helmer Torstens-
sonh, PV:

—En verklig kick, tack
vare uppléggningen och de
positiva minniskor som
stod f6r den. Efter mAnga &r
i databranschen harjagp g
a sjukdom faut bdrja ta det
lite lugnare. Men efter IC-
forum kinde jag all jag
levde upp till mitt gamla jag
igen. Jag bjudit ner atlihop
till oss i Olofstrém niisia Ar,

Christer Jednell, PV:
—-Mycket bra, Efter Dag
Rénnhedens anférande om
PV:s kommersiella system
jamforde viien grupppdis-
kussion det med vir IC-
organisation, Mycket nyt-
tigt kom fram, Mest givan-
de var annars att liira kiinna
andra IC-mé#nniskor inom
koncernen.

Gorm Svendsen, LV:
— Vil utnyttjad tid. MAnga
viktiga erfarenheter frin
IC-anviindare runt om i
bolagen kom fram. Volvo
Data hade fan dit vildigt
bra personer. Friimst upp-
skattade jag Dag Rénnhe-
den frdn PV, En arlig upp-
repning tror jag 4 nésdvin-
dig.

Terminalen
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Vad tyckte du
om IC-forum?

HB {foto: Conny Nylén)
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DEC-organisationen pa
Lindholmen héller pa
med ett produktutveck-
lingsuppdrag som gar ut
pa att Idra sig mera om
Apple:s PC-dalorer, Ma-
cintosh, och integratio-
nen av dessa i en dator-
milj&é med VAX-datorer.

Avsikten iir till att btirja med att
bygga upp ett niitverk fr kom-
munikation mellan de tvi vird-
darna, Nitverket kallas Apple-
Tatk.

Samarbete

Som tidigare framgitt av Lars
Gustaf Anderssons artikel i
Terminalen, har DEC och App-
le beslutat sig for ett samarbete
bl a for att uppmuntra tredje-
partsleveranitirer att utveckla
produkter for dessa bida mil-

joer. Det #r dnnu litet osikert
vad de tinker koka ihop.

PALindholmen har vi nu star-
tat ett produkinivecklingsupp-
drag. Detgéri forstahand utpi
att viskautviirdera de program-
varor som redan finns. Vi som
jobbar med detta dr Willy
Svenningsson, Hans Frylén
och Bengt Lindskog.

Varfér?

Macintosh har de senaste &ren
snabbt Skat pA Volvo och det
finns minga duktiga Macintos-
hanviindare. Det pibdrjade
DEC/Apple-samarbetet 8pp-
nar nya mdjlighter att koppla
ihop utrustning och program-
varor.

Som DEC-organisation ma-
ste vi hiinga med i den hiir ut-
vecklingen och Idra oss mera.

Genom att vi skapar ett egef

dvningsfilt pA Lindholmen s
fr vi ocksh méjlighet att prak-
tiskt testa produkter och kunna
rekommendera ldsningar som
vi har egen erfarenhet av,

Uppdraget

Vi ska i Ar titta néirmare pA en
del olika funktionsomréden:

+ ordbehandling

+ publishing

= spreadsheet

» kommunikationsprogram

* terminalemulatorer

= databasstkning mot VAX

» hjitpmedel fiir systemutveck-
ling pd Macintosh
hjidlpmedel fér programut-
veckling pa Macintosh-

Vi vill komma fram till ett
antal basprodukter for en per-
sonlig datamiljs och understka
hur de n#tverkstjtinster som
finns idag kan anviindas.

AppleTalk pa VAX-holmen

Under 1989 tiinker vi préva
attbygga applikationer dir Ma-
cintosh ersitter terminalen och
dir databasen finns i en VAX,

Vi riknar ocksi med att for-
djupa oss i de hjtilpmedel for
system- och programutveck-
ling som bérjar dyka upp pi
marknaden och se hur de kan
anviindas,

Resurser
For att kunna genomfdra det
hiir uppdraget samarbetar Vol-
voData, Apple och Data Distri-
bution,
~Volvo Data bidrar med per-
sonella resurser och VAX-da-
takraften medan Apple stir fir
Macintosh-datorer och skriva-
re och Data Distribution for
programvara och nétverk,
BENGT LINDSKOG
avd 8330

Rapport fran senaste styrelsemotet

Pa Volvo Datas senaste
styreisemote, den 24
nhovember, tog man upp
verksamhetrapporten,
bokslutet fér tredje
kvartalet, anskaffningar
for de narmaste kvartalet,
samt budgeten for 1989.

Yolvo Data har en styrelse som
besthr av foretagsledare frin
andra tunga Volvo-foretag,
samt fackliga representanter,
Ordforande #r Anders Sved-
berg, VD for Volvo Parts,
Lennart Jeansson &r koncern-
ledningens representant.

P4 motet den 24 november
konstateras att Volvo Data Ater
ervrat COMPASS, vilket sty-
relsen noterade med stor till-
fredsstillelse.

Problem i Tuve
Bland sorgebarnen har vi den
otursforf6ljda produktionsmil-
jon f6r Lastvagnar och Person-
vagnar, diir tillgingligheten
legat alltfor lagt och diirfor
skapat stora problem for bl a
Lastvagnars fabrik i Tuve,

Att tappa produktion i den

Overhettade lastbilskonjunktu-
ren dr mycket kostsamt. Av
denna anledning etablerar Vol-
vo Data dirfor en separat dator-
miljo just f6r Tuvefabriken, si
attingastémingar skasmittaav
sigfrin andra system, Dettaska
vara klart till jul.

Teifonvaxeln ljusglimt
Bland ljusglimtarna #r kvali-
tétsforbiitiringen i telefonviix-
eln. Det finns ocksa gott hopp
om att yllevantar och viixel-
sockor ska kunna bli oanviinda
i forts#ttningen,

Det ekonomiska resultatet
efter tredje kvartalet visade ait
Volvo Data har lyckats hilla
igen bra pi kostnader. Forsilj-
ningen ligger niistan pd budget.
Resoliatet dr dirfdr minst 10
miljoner kronor béttre #n bud-
get, vilket dr positivt.

VTS at ratt hall

Volvo Datas dotterbolag VTS
dras dock med 16nsamhetspro-
blem, men hiir bgjar man se
ijuset i mnneln, Verimation gir
enligt plan. Det Attonde dotter-
bolaget tll Verimation har

under hdsten blivit operativt,
nfimligen det i Paris,

Volvo Datas management-
bolag P2Data visar ocksi god
foljsamhet mot budget.

Sammantaget innebiir det re-
dovisade resultatet att Volvo
Data har gott hopp om att till
sina storre kunder limna en
Aterbiring i minst samma stor-
leksordning som férra fret,

Anskaffningama denna ging
omfattade 11,3 miljoner kro-
nor (mkr) som gick frimst till
skivminnen och en ersttnings-
maskin inom DEC-miljén,

Inom CAE beviljade styrel-
sen arbetsstationer av en typ
som kompletterar stordator-
terminaler och som ligger ba-
sen for en ny tjinst till vira
kunder,

Budgeten igenom

Nu till huvudnumret: budgeten
1989. Egentligen skulle det
ricka med orden: "Den gick
igenom!" Men innehdllet kan-
ske kan vara av intresse:

+ Personalbudgeten 6kar fran
653 till 674 befattningar,

+ Investeringarna &kar frin

Arets 129 till 149 mkr.
+ Forsiljningen tkar frin 606
till 635 mkr inklusive en ge-
nomsnittlig prissénkning pi 8
procent.
*» Resultatet minskar, men nir
malet med marginal,
* Volvo Data-gruppen inklusi-
ve P2Dalta visar foljande bud-
getviirden totalt:

— Personal 823 befaut-

ningar
— Forsilljning 762 mkr
— Investeringar 149,5
mkr
Styrelsen uppmanade Volvo
Data att hilla inne med en del
av nyrekryteringen tills nista
mbte den 22 februari, eftersom
kundernas budgetprocess och
andra férutsitiningar kan kom-
ma att pAverka budgeten,
Investeringsbudgeten kom-

mer att delas upp i tva anslags-
ramar och first sedan dessa 4r
godghnda kan budgeten siigas
vara godkiind (anslagsram for
forsta halviret behandlas i AB
Volvos styrelse i januari},

ROLF BACKSTROM
Vid anteckningsblocket
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hon gav en inblick i IEF.

Nu har den férsta utav
tva konferenser om IE,
Information Engineering,
hallits fér Volvo Datas
anstéllda. Meningen #r
att alla som arbetar pa
Volvo Data ska fa en
orlentering | datorstédd
systemutveckling.

Ionra 5 g;oengeska
Angela Hakim, Principal Consultant
Jrdn James Martin Association, ndr

—Jaha, va ' "

t dr da? ser Lars-Erik Berg
och Rickard Svensson uf att undra ndr de lyssnade till
Skolans IE-konferens i Volvohallen. Nésta konferens

hdlls den 26 januari (foto: Conny Nylén).
Konferens fér alla pa Volvo Data i:

Datorstodd systemutveckling

Volvo Data Skolan arrangera-
de nyligen en konferens i Vol-
vohallen om Information Engi-
neering), datorsttidd systemut-
veckling.

P4 Volvo Data har man en tid
testat verktyget IEF, Informa-
tion Enginecring Facility,

— Vi vet inte sA mycket om

vilka effekter det hiir kommer
att f4, Sjilv tror jag pA koncep-
tet, Jag tror att vi ska ta det il
0ss, men att det Hr vikeigt att vi
inte jitktar, sade Torgny Dahl-
qvist, chef for 2300 Systemut-
veckling IBM,

ANNIKA LUNDBERG

250 dataiter i processen

Det &r nu snart tre mana-
der sedan "Mé&nniska -
Maskin - Mening" starta-
de. Innan vl firar jul
kommer 250 av Volvo
Datas 715 anstillda att
ha tllibringat tva

dagar med UIf Nlls-
son.

— Forvintningarna pi
dessa tva dagar har varit
villdigt blandade, berit-
far projektledaren Berit
Sembo frdn avd 2060
Verksamhetsutveckiing.

Bittre balans
— Men efter att vi jobbat till-
sammans i 1,5 dag blir balan-
senbittre mellan forviintningar
och mgjligheter,

Hiutills har det kommit fram
enheldel finaidéeromtex f6r-
4ndringari ekonomiskastyrsy-
stem, Men den sociala biten
tycks #ndA vara st6rst— rittig-
heten att vara medminniska

Hvenph jobbet, Detharvisatsig | gAngen de géren "kurs” i fre-
att de flesta har det bra i den

"lilla" gruppen. Parallellt med
detta siiger man om andra av-
delningar: "Vilka #ir de?" "Vi
har n#istan ingenting med dem
att ghra."

— Foretagskiinnedomen dr
dalig och "Minniska-Maskin-
Mening" blir f6r manga ftirsta

tags-kdnnedom, som #ndd #r
sjtlva grunden féren decentra-
lisering byggd ph flexibel
samverkan, siger Berit
Sembo.,

— Bilden om hur

"vi" tror att "andra"

ser pd oss fungerar

bra. Det kommer
fram mycket ochalla
avdelningar som bli-
vitbemdtta fartiliba-
ka sina "bilder" fére

Jjul,

Det har ocksi kom-
mit flera fragor, dir de
som vill vara anonyma
och de som speciellt begirt
det, kommer att publiceras
med svar i Terminalen,

— Minga kommer tillbaka,
bade chefer och medarbetare,
for att diskutera I8sningar p
olika problem och fArdd, sfiger
hon.

ANNIKA LUNDBERG

\{_akna larare
larde
avWester

— Som
ldrare
drni
bara ett
verktyg.

—Ju
fdrre
dmnen
ni har
medien
kurs...

..desto
bittre
blir den,
menade
Magnus
Wester
(foto:
Conny
Nylén)

| konsten att haila
sina elever vaknha
undervisade nyiigen
Magnus Wester, kind
IBM-observatdr, ett
40-tal av Voivo Data
Skolans larare, pa ett
satt som garanterat
héll alla vakna.

Nagot som Volvo Data
Skolan drberoendeaviren
bred och motiverad lirar-
kir, For att bl a motivera
sina lirare ytterligare, bjéd
Skolan nyligen in till semi-
nariet "Den professionelle
ldraren”, lett av Magnus
Wester.

— L#rarjobbet handlar
inte sA mycket om att prata,
som att fA eleverna att pra-
ta, sade Magnus Wester
som sjilv trivs biist i ett
aktivt auditorium,

— Kursens hela kvalitet
kommer av ert mtite med
eleverna, hur vil ni lyssnar
pA eleven och hur intresse-
rade ni #r av dem.

ANNIKA LUNDBERG
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Halla dar...

Nya bygg- och flytturer

Vad hidnder i DABVN?

—Skolan behéiver fler
kurslokaler, svararA-
leksander Ratz, DArfér
avgrdnsar vi DABVS
frin DABVN med en
vigg, och Sppnar upp
gamia entrén fir kurs-
deltagarna. Befintliga
konferensrum renove-
ras. Tvd grupprum och
tvAarbetsplatserbyggs
till. Vecka tre skall lo-
kalerna tas i bruk.

Flyitfest i Frélunda

Frélundakontoret t6ms ut pd de sista sakerna nu
i dagarna. Dirmed gér en femdrig epok i graven.
Fiytten dit ut var férenad med vissa besviir —
ménga ogillade ait behdva hamna sA lAngt bort
frin Gvriga Volvo Data,

—Nu var det precis tvrtom, berdttar Albert
Ektund. Fritundaflytten var faktiskt den littaste
och mest tacksamma i hela VAK-88.

Antligen #r alltsd alla p4 plats, fr den hir
gingen. Av VAK-88 dterstir bara ndgra detaljer,
sAsom endel belysning och kortlisare i ddrrarna.

Men trointe att Volvo Data har slutat Hytta for
det. Snart tar nista projekt, med att flytta 2130

..Anders Lindblad,
Du har dvergatt fran

att vara firséljnings- Input/output frin DALS ner till DABVN, vid...
gg?:';gilgt; bli VD pa Einarc Gztfravssgn, Iﬁlll:; - Tron pé reserv-
' al’ SSO”, an-. (13 [13
Hur kanns det? Thorsell kraft forsétter
och Marianne
—Mycket positivt! Ef- Carlsson —alla berg
tersom jag varit med frin glada deltagare
borjan i forstljningen av . pd Har du undrat vad det #r som
memo-produkierna, och Frolundas hinder nir det mulltar och
senare i bildandet av bo- sista fest. hela marken runt VAK skakar
laget Verimation, kiinns . " under dig?
det som ett naturligt steg P-pla tser for mor gontrotia Det #ir spréngningar i berget

fér mig.

—N#r vi hittar en ny
forstljningschef kom-
mer jag att Svergd ill
mer [Angsiktigt plane-
rande for bolagets ut-
veckling. Men forsiljare
upphr jag aldrigatt vara.
Verimation #r ett mar-
kandsfdringsbolag, dir
alla — oavselt arbets-
uppgift — &r {Ursiiljare.

—Viktiga mal for Ve-
rimation &r just nublaatt
f4 ctt mer stabilt forhal-
lande till produktutveck-
tingen. Volvo Data gbr
eit fantastiskt arbete.
Anda dr det dir flaskhat-
sen sitter, p g a det enor-
ma suget efter produk-
ten, Ettannat méal 4r att f4
igng viktiga markna-
der, framforallt i USA,
samt expandera pA helt

Djungelns lag har under hissten
géillt pA E-parkeringen ovanfér
HD-byggnaden pd VAK. Den
morgontrétte har fatt finna sig i
att parkera néist intill i diket,
Nu ska problemet vara av-
hjilpt. Vecka 50 slutbesiktiga-

des 76 nya parkeringsplatser pi
grisplanen mellan E-parke-
ringen och VAK, 15 av dem ir
avsedda for bestkare och tvA
fér handikappfordon. Till viren
skerett par justeringar i form av
nigra stolpar och trid.

HD-kroppen avspérrad efter jul

Tiink p4 att ta med dig ditt ID-
kort nir du kommer efter jul-
helgen, Den 30ie december
spirras nimligen HD-kroppen
i VAK av fsr obehtriga.

Redan idag dr man skyldig
att biira p sig 1D-kortet. En av
anledningarna till koncentra-
tionen till HD #r just att det r
l#iitare att avgrinsa.

Ingéngen frin E-parkeringen

till receptionen kommer som
idag att vara dppen mecllan

klockan 7.450ch 17,15, Ovriga.

tider fir man anvinda sig av
[D-kortskameran. Dérren mel-
lan trapphuset och korridoren
till VAK:s matsal utrustas med
kortldsare, den vid bibliotektet
likash. Bestkare fir antingen
passera via vAr reception eller
hidmtas i VAK:s reception.

infor grundliggningen Gll
huset for avbrottsfri kraft,
Grunden kommer ati st klar
vid Arsksifiet, och hela huset
vid halvérsskiftet 1989, Un-
der augusti minad avslutas
det utviindiga arbetet, Bl a dr
det ett miljékrav att huset i
méjligaste méin ska smiltaini
naturen.

Huset for reservkraften fir
en yta av ca 500 kvadratmeter
och en kapacitet pa 3000 kilo-
voltampere, Bygget 4r ctt
sammarbete mellan DA, DB
och PV:s datacentral PVSV,

TEXT: HELGA BAAGQE
FOTO: CONNY NYLEN,
TITTI FALKMAN

Volvo Datas ansikten utat

Ulla Karlsson, (tv) Lisbeth Larsson och Gullan
Holmberg (th) #ir Volvo Datas nya ansikten utét.
Enligt arkitektfirman #ir deras receptionsdisk

nya, t ex i Asien och
Brasilien, Att oka for-
siljningsvolymen #r ett

tredje av mina mal, unik i sitt slag. Volvo Datas tre fidrger — blAtt, 1ila
—Ettintim¢ samarbete och gront — et for varje landskap i HD, gérigen
med Volvo Data dr oviir- i belysningen i taket. Graniten ska pAminna om

Bohuslén, Ljus, speglar och blank aluminiumplat
ska trolla bort den stora ventilationstrumman,
Soffan #r designad av en konstniir,

Tapril, néir betongunderlaget torkat tillciickligt,
ska den bruna mattan bytas ut mot svart plast.

derligt. Diri ligger nyc-
keln till Verimations
framgAngar,

. i,
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ultemRamp?!  (wepe
Volvo Data
4 N\ / N Lisbeth Sw.ans-
1 2_ son har anstillts
pA avd 2366 som
systemerare/
programmerare.
l Hon kommer
—~ nérmast frin PV,
H dir hon arbetat
\ som projektledare och system-
__—z utvecklare,
Birgitta Gare-
AN \ [ius Sturén har
3 anstitllts pd avd
% 2440. Hon ska
- arbeta med cko-
nomi/budget.
4 N /7 I Birgitta kommer
3 4 frdn samma ar-
betsuppgifter p4 PV,
Ran Bﬂﬁ gld P& :‘lolandwl}!lgﬁrl;
. ar ans P
¢lt suove avd 8330 som
g t systemerare/
%%?&%t%gt fJOI’I programmerare.
g0 ho“ A Han har tidigare
ud R arbetat ph VTS
pank. och Volvo Data.
¢ haw mey Eva Nilsson har
avy 1 skogen. gns]w]hs pnggd
elning
- / - ) \- J som viixeltelefo-
nist,
N&r julklappsbdckerna &r lista, alla 3. Réknaut hur manga trianglar det
nétter knickta och tomteblossen ut- finns I figuren.
brunna — da &r Terminalens julfem- 4. Hitta de tre namn som asyftas.
kamp raddningen! Fina priser véantar 5. Ett av ljusen | granen blinkar en Anders A
dig om du skickar in de r4tta svaren géngIminuten, ett annattva ganger 2;30“5111 gren,
innan den tolite januari till Terminalen, | minuten, och sa vidare upp tili 16 » vill gdena
avd 2030, HD 1S. ganger | minuten. Det totala antalet varamed pabild,
Sé& har gér du: biinkningar per minut pa var och en Motsatsen har
1.LOs rebusen. av de sex raka linjerna 4r 34, Placera pistittsinr7. S4
2. L.s de tva rebusar som gdmmer sigl  ut lamporna pa ratt plats i granen. hér ser han ut.
bilden.
J
Organisationsnytt  Produktnytt Tre inarbetade
*Gullan Holmberg flyttar frin 2133 till dagar nasta ér
2901, Kerstin HAll frAn 2133 ill 2850, +Memo/Fax

lennart Hogberg fran 2360 till 2980,
Roger Bohman , Fernando Braganza,
Lars Eliasson, Bo Jansfrand och Benny
Nerentorp frin 2322 till 2321, Per-Eric
Boberg frin 2322 ill 2329 och Annika
Norrgérd frin 2322 till 2325,

«Jan Lundegard, Hans Severin, Lennart
Wiine och Ingegerd Ostblom slutar aila,

Memo/Fax ger mojlighet for auktoriserade
anviindare att skicka ett memo for utskrift
ph en valfri telefaxapparat var som helst i
virlden. Det utskrivna faxet inleds med
nigra rader som informerar om vem som
skickat det, frin vilket bolag det kommer,
datum, tid och i vissa fall till vilken faxap-
parat ¢tt eventoellt svar ska skickas.

Foljande kan vara bra att veta nir man i
samband med nydrsltftet planerar det
kommande Aret: Helt inarbetade dagar
1989 #r tisdagen den 2 maj, onsdagen den
3 maj och fredagen den 5 maj, Avkoriade
dagar 4r torsdagen den 23 mars och torsda-
gen den 22 juni, Semestern ligger under
nista &r i perioden 10/7-4/8, d v s veckor-
na 28-31.
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Nu startar:

"Idé 89" dr namnet pa den kampanj
som Marknadsutveckling nu start-
ar {Or att fa idéer till hur Voivo Data
kan bli mer marknadsorienterat.

Malet ér att £ fram en bank av idéer som
bidrar till f6rbitira relationerna med Volvo
Datas kunder, Volvo Datas image och ser-

vicanda, samt till att Volvo Data gor riitt

saker for sina kunder,

Alla f6rslag som bedtms som serifsa fir
en miniradio. Direfter kan idéerna beltinas
med presentkort pA Bilbiten, biobiljeter,
middag for tv, allt efter hur bra de #r,

Gradden pa tartan
Gridden pA tArtan ir cn studicresa till né-
gon av Europas storstider som kampanjens
"kanonidé" kommer att belinas med,
Vilka féirslag som beltinas bestimmer
1dé 89:s beslutsgrupp. Denbestir av Giran
Kling (Volvo Datas VD), Hans Lackeus,
Leif Hiigerstrém och Jan-Erik Eriksson
(alla frin avd 2020 Marknadsutveckling),
samt Ingvar Gall (informationschef).
Gruppen triiffas varje fredag under hela
1989 och beloningarna fér inkomna f6rslag
skickas ut i veckan efter varje mdte,
Marknadsutveckling kommer sedan se
till att idéerna succesivt genomférs,

Sé& gor du

Har du en idé s& kan du dels skicka in den
genom att fylla i en blankett som finns i
sekretariaten, dels genom att fylla i och
skicka ett formaterat memo som du finner i
den 6ppna brevldan: IDE 89,

Du nér brevlddan genom gd in i din egen
brevldda, trycka pA PE5 och direfter PF6.
Hogst upp 6l hoger star ditt eget memoid,
Andra det till IDE 89 och st sedan ett "K"
framfér memot "Idé 89". Tryck “enter".
Direfter fyller du i memot och siinder det.

ANNIKA LUNDBERG

Yeaaah! Ddr satt den! Och appldder
fick VAK :s lussetdg ndr de il allas
dverraskning drog en gammal skén
rock(!}ldt (foto: Conny Nylén).

1 VAK lussade et av de s ngigare lussetdgen ndgonsin. Lucia var Marianne
Carlsson fran avd 2980 (foto.: Conny Nylén).

1 DA hade man ett ldngt och fint lussetdg med bdde tomtar och sijdrngossar, som
\_ leddes av lucian Ingegerd Andersson frin avd 2510 (foto: Birgitta Jansson). J

Swing it,
Lucia!

Det sviinger om
Lucia, numera. I
alla fall nir det
lussas pA Volvo
Data, Eller vad
sfigs om "En
sockerbagare” i

. - H ) :
jazz-tappning. N Tnge Fors-

berg var tomte.

Kampanj for lagre internforbrukning

Nu utlyser forslagskommittén en extra
kampanj f6r att £4 in idéer pA hur vi kan
minska Volvo Datas internfrbrukning.

Ett godkiint inldmnat firslag om har fiir-
brukningen kan minskas ger idégivarcn
automatiskt en radio, ett presentkort eler
en biobiljett. Dessutom beldnas de bista
forslagen med ytterligare priser.

Internférbrukningen pAverkar hur myck-
¢t Volvo Data betalar ut i produktivitetsbo-
nus (PBS), Hittills har dock métningarna
visat pA skrala insatser,

For att fA biitre snurr pA detta drar
forslagskommittén igng denna kampanj.

Har du nigra braidéer kan du skicka ditt
forslag tll memoid: VD.FORSLAG.




