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NY STAB

Som méngen minnesgod ldsare sikert er-
inrar sig upphdrde den 30 juni 1978
koncernstabsenheten Produktions- och
Administrationsutveckling. Inom admi-
nistrationsutvecklingsomrddet hade en-
heten det Gvergripande ansvaret for ad-
ministrativ effektivitet och ADB-ttveck-
1ing inom koncernen.

Ansvaret p& koncernnivd for bevakning
och styrning av den administrativa ef-
fektiviteten Overfirdes vid detta till-
fdlle ti11 koncernstabsenheten Ekonomisk
Planering och Kontroll. Den koncerniver-
gripandé samordningen och styrningen av
ADB-utvecklingen har ddremot varit fore-
mal for ett antal utredningar.

Det kénnetecknande for dessa utredningar
har varit att de genomgdende fésts1agit,
att ett behov existerar av samordning av
ADB-frégor. Daremot har flera alterna-
tiv diskuterats, d& det gdllt den organi-
satoriska placeringen av en enhhet for
ADB-samordning.

Nu har emellertid Gosta Renell i egen-
skap av hbgéta AU—anévarig beslutat att
samordningen av ADB-frdgor p& koncern-
nivd framdeles skall handldggas av en
stabsenhet organisatoriskt ingdende i
Volvo-Data, men styrningsmdssigt skild
frén Volvo-Datas 10pande verksamhet.

Valet av placering av enheten pd Volvo-
Data har motiverats med bl a narheten

ti11 ADB-verksamheten. Volvo-Data svarar
for 50% av koncernens ADB. Den kompetens
som finns pd Volvo-Data i hithorande fri-
gor kan slussas ut i koncernen via sta-

ben. Dirmed dr det inte sagt att Volvo-
Data skall vara ndgon arkivmeter inom 2

koncernen i alla ADB-frigor.

Den ‘senaste tidens omsdttning pd AU-chefer
inom koncernen har varit stor. Den gor att
tillgéngen pa kvalificerad personal att be-
manna en stab ar kndpp. Narheten ti11 Volvo-
Data gor att man i stiorre utstrackning sn an-
nars kan utnyttja dir befintliga resurser.

Stabens arbetsuppgifter

Staben kommer att f& foljande arbetsuppgifter:

- Vara samordnande av den ADB-tekniska pla-
neringen:

- Vara remissinstans infor enheternas besiut
om ADB-inriktning och anskaffning av ADB-

utrustning (storlekslimit skall faststdllas).

~ Svara for framtagande och underhdll av krav-
specifikation for datakommunikationsndt samt
auktorisera datakommunikationsutrustning som
far anskaffas.

MLSvara'fﬁr utarbetande av forslag till poli-
~ tik, riktlinjer och standarder inom ADB-
omradet,

- Verka for att dubbelinvesteringar inom ADB-
omrddet undviks.

Styrning och uppfoljning

Styrning och uppfdljning av stabens verksam-
het kommer t v att ske genom Gosta Renell
personligen. I den min han anser det onskvdrt
i vissa frdgor, kommer han att kalla en refe-
rensgrupp, antingen med samma deltagare vid
varje sammantrdade eller sammansatt efter dren-
dets art.

Storlek och bemanning

Den nya staben kommer att bemannas med fyra
personer: En chef med allsidig inriktning,
eh applikationsinriktad, en teknikinriktad
och en marknadsenhetsinyriktad medarbetare.




Budgetmdssigt kommer en tjdnst att overfo-
ras frédn Volvo-Data. De Ovriga tre beman-
nas utanfér liggande personalbudget,

Betrdffande vissa -uppgifter som ingick

i den tidigare stabens arbete har foljan-

de beslutats:

- Det ska utredas om inte ansvaret for
personregisterfrigor gentemot Datain-
spektionen bor ldggas p& K/S Personal.

- Volvo-Data skall driva forhandlingar
vad avser ramavtal for ADB-utrustning.

Dessutom har Volvo-Data idag en befatt-
ning for ADB-sdkerhet. P4 sikt torde den-
na dvergd till att omfatta ansvaret for

ADB-sdkerheten inom koncernen och sdlun-
da bdttre hora hemma inom enheten ADB-
samordning. '

Handlingsplan

Gosta Renell har givit mig i uppgift

att snarast se till att chefen for ADB-
samordning anstdlies. Vi kommer darfor
att omgdende p&borja anstdllningsprode-
duren med bl a sedvanlig annonsering.

Det kommer med andra ord att finnas in-
tressanta arbetsuppgifter inom V-D:s ADB-
stab for intresserade inom Dumpens ldse-
krets.

K-H Hiibinette

NYANSTALLD

Jag heter GUN STAHL och &r f o m 1/5 del-
tidsanstdlld som sekreterare pd avd 2000
och medarbetare i Dumpens redaktion, Ef-
tersom jag "tjuvstartat" som vikarie kan-
ner jag mig val ganska hemmastadd hdar men
det finns vdldigt mdnga manniskor som jag
inte hunnit traffa dn och det finns defi-
nitiva brister i min kdnnedom om V-D:s
funktioner och arbetssdtt, Jag hoppas ni
ska hjdlpa mig att rida bot pa detta for
jag vill gdrna 1&ra kdnna er och foretaget
battre. Karl-Henrik kdnner jag ganska bra

forut, eftersom vi har ett tiodrigt forflu-.

tet tillsammans pd Volvokonsult och PV,

ENKATEN OM DUMPEN

Fragorna under "Vad laser DU?" besvara-
des till storsta delen med Gvervidgande
Ja. Litet mer blandade svar fick vi,
som vantat, pa fragorna.om Fackligt

och Sport, men vi bedomer andd intres-
set som sdpass stort att rubrikerna
kommer att finnas kvar. Vi far vidl
skdrpa oss och fdrstka se till att
innehd1let i dessa artiklar blir in-
tressantare.

VYad vi i @vrigt kan utldsa av era svar
ar att tidningen i stort sett dr bra
som den dr (faktiskt!!) men att ni vill
ha mer information fran vdra kunder om
exempelvis hur systemen fungerar. Det
finns tydligen ocksd ett stort intresse
for vad som hidnder inom koncernforeta-
gens dataomrdden. P& fragan: "Skall
Dumpen innehd1la mer allmant om Volvo
{produkter, Fﬁrsa1jning, etc)?" blev
svaret dock ett klart nej.

Svarsprocenten var ca 40 % och vi vill
an en gang tacka er som tog er tid att
ldmna svar.

faun




E-DATA

I den flod av mer eller mindre kryp-
tiska forkortningar som vi, liksom véra
leverantbrer, dr mistare pd att pro-
ducera, har ovanstiende ndstan helt
drunknat. Nigra intresserade har dock
hort av sig, och da det bakom férkort-
ningen ligger en foreteelse som kan ha
ganska stor betydelse for Volvo-Data p& '
sikt, kan en forklaring vara pd sin
plats.

"E'-et stdr for Eskilstuna och E-DATA
innebdr att datacentralen i ndmnda stad
for i forsta hand Voivo BM:s behov

av databehandling uttkas. Idén ir inte nys
veteraner p& Volvo-Data minns att VBM
tidigare hade en sidan, innan man i bgr-
Jan p& 70-talet gick over till att kéra
RJE mot Volvo-Data. Att man nu funderar
pd att gd tillbaka igen beror p& den
strukturomvandling som databéhandlingen
genomgdr, inte bara hos VBM, med mer
och mer terminalbearbetningar. Detta
innebdr i sin tur Gkade krav pd till-
ganglighet hos anvéndarna och fgr-
delarna med stordrift minskar. Data-
kommunikationens andel av totalkost-
naden dkar ocksd drastiskt.

En utredning har dérfdér genomforts un-
der forsta halviret i &r med avsikt att
kartldgga ovanstdende. Utredningen har
genomfirts av en arbetsgrupp bestdende

av
Ingemar Persson Volvo-Data
Jarl K&11 Volvo BM

Gunnar Sergel IBM, Vdsterds

Resultatet finns dokumenterat i en
slutrapport och intresserade kan 3

mera -information hos mig.

Resultatet av utredningen kan i korthet sam-
manfattas enl foljande:

- De bearbetningar som idag kérs pd Volvo-
Data i form av IMS-TP och Batch, samt till-
horande databaser, flyttas semestern 1980
till en "IMS-dator" i nuvarande lokaler
inom VBM:s huvudkontor i Eskilstuna. Datorn
dr av storleksordningen IBM 3031, alterna-
tivt den 370/158 som idag stér pa Volvo-

Data.
- VBM:s systemutveckling, inklusive TSO

och hela testmiljon ligger kvar pd V-D,
Detta innebdr en hel del kommunikation,
dels for TS0, dels for Overforing av

laddmoduler och testdata. ‘
- Kommunikationen 18ses via en utbyggd ndt-

verksmiljo {SNA?)} varvid man f&r en del
andra fordelar "pd kopet". For att inte
stora den stora flyttningen sker ndtverks-
installationen troligtvis under forsta halv-
dret 1980.

- Ansvaret for generering, installation och
underhdl1l av den programvara MVS, IMS, VTAM,
NCP) som behGvs inom E-DATA kommer att ligga
p& Volvo-Data. Ddrigenom kan vi ldttare hii-
la en gemensam tekniknivd och utnyttjar vdra
tekniker battre.

- Den befintliga timesharing-verksamheten hos
VBM (370/138) berbrs inte av ovanstdende. P4
sikt kan man dock se en Okad integrering med
MYS~miljon. '

Laget just nu &ar att VBM och Volvo-Data har
"kopt" utredningens resultat och beslutat att
gé vidare, Vid ett lyckat utfall av E-DATA kan
man mycket val tdnka sig att principerna kom-
mer att anvdndas for andra enheter inom Volvo-
koncernen, Man kan ddrfor se E-DATA som knut-
punkt nr 2 (Volvo-Data den forsta) i ett kom-
mande Volvo-ndatverk,

Ingemar Persson




Brottslingen
atervinder....

Jaha, d& har alltsd ovanstdende uttrycks
riktighet bekrdftats igen, for det var pd
Datacentralen som jag hosten 1970 skaffa-
de mig mina forsta verkliga ADB-erfarenhe-
ter. D& som JCL-programmerare, nu som.
chef for Datacentralen. Mina kénslor in-
for detta kan ocksd uttryckas med ett ci-
tat: "Well, I'm confused - but on a higher

Efter mina tre &r p& Datacentralen har Jag
"roterat” pd Volvo-Data {Metoder & Utbild-
ning, Systemutveckling och Datakommunika-
tion) och dirmed skaffat mig en god (fir-

hoppningsvis) kunskap om databehandlingens
samtliga grenar,

Ndr jag nu blivit ombedd att ge min syn pd
Datacentrajen dr det for mig naturligt att
betrakta Datacentralen i forhgllande till
dvriga enheter p& Volvo-Data. Foljande

Tevel!" bild illustrerar min syn.
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forts

- 2500, ADB-~Teknik forser 2100 med HW,
SW, Teknikinstruktioner och utbildning.

- 2300, Systemproduktion forser 2100
med applikationer och driftsinstruktio-
ner,

» 2100 Hr alltsd en produktionsorganisa-
tion och vir roll dr att vara s& PRODUK-
TIVA som m8j1igt utan att KVALITEN psd
véra produkter blir lidande.

I huvudsak tillhandahdller Datacentralen
fyra produkter: Testservice, RJE-Service,
TP-Service och Full-Service. Normalt in-
gdr Dataregistrerings-service och COM-
Service 1 Full-Service~verksamheten men
kan ocksd "kopas" separat.

Vi skall vid sidan av produktﬁoﬁsansvaret
ocksd ikldda oss ett KVALITETSMATNINGS-
ANSVAR. Med detta menas att 2100 skall
mata kvaliten p&d ovanstdende produkter,
dvs en matning i snittytan C), Samtidigt
skall vi ocksd mata kvaliten pd de pro-

. dukter som levereras till 2100, dvs mdt-
ning i snittytorna A) och B) (En slags
mottagningskontroll).

Om vi sedan lyckas balansera de ménga
gdnger motstridiga kvalitets- och produk-
tivitetsmdlen har vi lyckats bl1i EFFEKTI~
VA, Detta betyder i praktiken att vi pé
Datacentralen under hdsten miste dgna en
. stor del av vdr energi &t att identifiera
kvalitetsmdl per produkt (Test, TP, RJE
och Full-Service) och produktivitetsmal
per organisation inom 2100.

Var syn pd-kvalitet och produktivitet
miste med jamna mellanrum kalibreras mot
kundernas syn eller som "Management-pro-
feten" Drucker sdger: "VI SKLJER PRODUK-
TIVITET - VARA KUNDER KUPER TILLFREDS-
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STRLLELSE".
‘ Karl-Erik

“taget.

O

EN REFLEKTION EFTER VARA CHEFSSEMINARIER.

Som chef inom Volvo-Data behdver Du kunna
forvalta Din tid. A1l tid &r pengar. For-
lorad tid dr ddrfor en kostnad for fore-
Men den dr inte som minga tror 16-
nekostnaden for den tid Du Hgnat Dig &t
"fel® saker. Fdrlusten dr i stdllet den
vinstmojlighet for Volvo som inte kunnat

- utnyttjas.

Varje morgon ndr Du kommer ti11l jobbet har
Du atta frdscha timmar framfor Dig. Priori-
tet nr 1 &r att se till att Du och Dina
medarbetare investerar den tiden s& att den
gor storsta nyttan for Volvo-Data och diri--
genom ocksa for Volvo.

En god chef kdnnetecknas av att han investe-
rar sin tid pd ett dndamilsenligt sdtt. Det
borgar for att ocksd medarbetarnas tid an-
vinds pd ratt sitt. Ibland kan man uppleva
att medarbetarna effektivt koordinerar arbe-
tet sinsemellan trots chefens medverkan, inte
tack vare. Det visar att de bittre sn chefen
forstdr foretagets md1 och de egna arbetsupp-
gifterna. Sé@ana chefer vill vi inte ha.

ARBETA SMARTARE -~ INTE HARDARE!

Hiibbe

N —
DATORN Ggr CHEFER(
TID ATT TANKA
FORMAGAN, LUSTEN OCH
VANAA ~
MASTE DoM HA4
SvALVA




Kundrost 3

I januari i &r bestkte vi Volvo Deutschland och Peter Hecht for den intervju som &ter-
ges nedan. Det fortjdnar att understrykas att samarbetet mellan Peter Hechts avdelning
och Volvo-Data dr mycket gott. Trots detta uppfattas Volvo-Data ibland som ett byrdkra-

tiskt foretag ddr den enskilde kundens "sm&" problem betraktas som ovidkommande och inte

tas pd allvar.

Tyvérr f&r vi ibland samma reaktion dven fré&n andra kunder.

Ar kritiken berdttigad ? Finns det exempel pd att vi ser problem enbart frdn vér sida

och inte forstdr kundens situation ?

Ndr man ser alla de insatser som dagligen gors frén enskilda Volvo-Dataiter med att
klara ut problem och missforstdnd tycker jag att kritiken saknar berdttigande i de

flesta fall,

Men kanske vi inte lyckas formedla var samarbetsvilja.

Hir ser jag en

stor uppgift for oss pa Marknadsutveckling att tillsammans med andra avdelningar arbeta
for en riktigare uppfattning av samarbetsyiljan och att ytterligare oka forstdelsen
mellan storforetaget Volvo-Data och den enskilde kunden.

Gote Peterson, 2740

PETER HECHT, ADB-ANSVARIG HOS VOLVO DEUTSCHLAND:

Los distributionssystemet for personvagnar
~ s§ okar vdr lonsamhet och konkurrenskraft

Peter Hecht &r mannen bakom den tyska Volvo-

importdrens vaiutvecklade databehandling.
Nar han 19771 kom till foretaget startade
han fradn scratch - med undantag for VR-
éystemet som redan instalierats. Ett system
som han f o sdtter mycket hogt - och som
tjanar som forebild for PV:s OPS (Order
Processing Systems) som skall skota nyb11s-
distributionen. -Utan system kan vi inte
arbeta rationellt - inte f3 maximal lonsam-
het och maximal konkurrenskraft.

Idag har Volvo Deutschland en god teknisk
utrustning och vdl fungerande system for
reservdelsdistribution, ekonomi, forsdlj-
ning och service - en verksamhet med en &r-
1ig budget pd 2,7 miljoner mark.

Volvo Tyskland dr ocksd en stor Volvo-
Data-kund - 250.000 DM om &ret kostar VR-
systemets drift. V&1 anvinda péngar en-
1igt Peter Hecht.

- Ja, VR-systemet &r en forstklassig ser-
vice ndr det gdller reservdelsdistribution.
45,000 artiklar beordras direkt frén oss
ti11 en enhet - Volvo Reservdelar i Gote-
borg. Delarna distribueras enligt vdra
direktiv till vdra tre regionscentra -
Dietzenbach, Castrop-Rauxel och Minchen -
utan att vi behtver bekymra oss for om de-
larna kommer fran lagret i Gent eller i
Goteborg. '

MNar det gdller nya bilar finns idag

inget enhetligt system for order och dist-
ribution. Det dr det systemet Hecht starkt
efterlyser - och samarbetar med Volvo-Data

7




Peter Hecht, Volvo Deutschland, t v, forevisar foretagets datacentral

Volvobil och den amerikanska marknaden for
att ldsa problemet.

Férsenat

- Vi trodde att vi redan i &r skulle kunna
ha ett fungerande distributionssystem for
bilar. Men vi har forsenats till 1980.
Detta innebir stora problem for oss. Vi
maste ringa runt till Born, till Gent, till
Goteborg och mycket irrationellt bestdlla
vdra vagnar, Ddrmed Gkas svdrigheterna att
gora rationella inkdp. Lagringstiderna blir
fdr Tanga. Vi har svdrt att erbjuda kun-
derna snabba leveranstider. Vi miste f&

en central punkt att kommunicera med. I
det hdr utvecklingsarbetet har Volvo-Data
som samordnare en mycket viktig roll.

Riktlinjer

Redan 1975 genomfordes en omfattande data-
utvecklingsstudie i samarbete med Volvo-
Data. Riktlinjerna fr&n den har i stort
foljts och forverkligats. Bildistributions-
systemet ar dock forsenat., Detta beror p&

att det bakom detta system ligger ett om-
fattande utvecklingsarbete och vi skall

heller inte glomma att "DAF" har kommit
in i bilden efter 1975 och ytterligare
komplicerat det hela med forsening.

" "Viktig samordnare

Peter Hecht har under hela det intensiva

uppbyggnadsarbetet av Volvo Deutschlands

ADB-verksamhet haft mycket tdta kontakter
med Volvo-Data.

- Jag rédgdr alltid med Volvo-Data i alla
strategiska beslut. Eftersom jag dagligen
fdr bevis p& hur stort behovet ar av ett
koordinerat datasystem inom Volvo-koncer-
nen, s har jag ingen anledning att ga
utanfdr Volvo-Data. Samarbetet ger mig
sdkerhet 1 beslutsunderlagen. For varje
dag okar kravet p& samordning, ndr kommu-
nikationsmdjligheterna mellan olika sys-
tem Gkar.

Lonsamhet

Har Du fatt de resurser fran Din
foretagsledning som Du har Onskat ?

- Idag har vi en vdl utvecklad ADB-verk-
samhet. Nya behov kommer givetvis stindigt.




KUNDRUST 3, FORTS ...

D& prioriterar vi, mot bakgrund av inom
vilket omride databehandlingen kan ge
bdst ldnsamhet. Forberedande undersok-
ningar fér hdr tjina som beslutsunder-
lag for vad som ytterligare skall under-
stkas - och kanske slutligen bli ett pro-
Jjekt for systemutveckling.

Ukat samafBete

Upplever Du databehandlingsfunktio-
nen som isolerad fré&n den Ovriga
verksamheten eller har Du alla de
kontakter och den information Du
behdver for att planera och genom-
fora arbetsuppgifterna 7

- Kontakterna har blivit bdttre. Det ar
ett generellt problem i alla foretag att
narma anvidndare och datamdnniskor till va-
randra. Vi har koordineringsmoten och dag-
119& kontakter, s& jag ser inte detta som
ett direkt problem. Daremot tycker jag
det ar viktigt att ménniskorna ute i verk-
samheten verkligen bestker oss och later
sig informeras. Det Gkar forstdelsen for
databehandlingen inom foretaget. Och ju
mer dom forstdr - ju mer kan vi bii infor-
merade. |

Samarbetsproblem

Tycker Du att Volvo-Data dr lé&ngt
fran anvindaren - i detta fallet
Volvo Deutschland ?

- Ja, fysiskt dr dom ju det. Och mycket
stora problem hos oss kan vara mycket smd
for dom. Men i huvudsak tycker jag att jag
alltid kan ringa och f& sttd och hjdlp.

- Ndr det ddremot gdller storre och spe-
cifika problem tycker jag att Volvo Gote-
borgs vilja dr mycket god. Vi har t ex
haft projektledare frén Volvo-Data som ar-

betat med bildistributionssystemet hdr hos{9

0ss i tre ménader ... Volvo-Data har till-
racklig insyn i vdrt foretag for att vara
en stark faktor i vér utveckling ...

- Men jag har tyvdrr en Tliten kinsla av

-att Volvo-Data hiller p& att bli for stora.

Administrationen kan bli sd stor och'tung
att effektiviteten sinks... Det &r en
trend som mdste stoppas. For den tekniska
utvecklingeh kommer stdndigt att oka kra-
vet pd effektivt samarbete.

VYad kommer efter distributionssys-
temet for personvagnar péd dnskelis-
tan - kanske ett &terférsdljarsystem?

- Ett sjdlvklart onskemdl infor framtiden,
men vi miste ta ett steg i taget...

VAD BIDDE DET *?

I forra Dumpen informerade vi om var
avsikt att anskaffa ytterligare CPU-
kraft av en 3033:s storleksordning.
Sedan dess har vi beslutat t v behilla
nuvarande testmaskin (den kvarvarande
158:an), eftersom vi sdtter stort var-
de pd en helt isolerad testmiljé.

Dérfor kommer vi. i host att instaliera
en 3032:a. Installationen &r planerad
till vecka 44. 3032:an som i huvudsak
ska'ahvandas for batch-kGrningar, &r en
begagnad maskin som f n stdr pd LM i
Stockholm. Den ska hjdlpa oss att dver-
leva i avvaktan p& att ndsta generation
av CPU:er finns tillgdngliga pd markna-
den.

Al11t detta under forutsdattning att Vol-
vos styrelse ger sitt godkdnnande vid

' augustimotet.

K-H Hilbinette




TEKNIK

ADF - Application Development Facility

- Beslut har fattats att Volvo-Data ska er-
bjuda mojtigheten att utveckla on-1ine-
program med hjﬁ]p av ADF. Programutveck-
1ing och -underhd11 kommer att rationali-
seras avsevart (3-10 ggr). Anvidndaren
fér ett system med standardiserad dialog-
uppbyggnad med standardiserade menyer och
egna eller standardiserade bearbetnings-
bilder,

Detta till en liten kostnad jamfort med
ett COBOL-grundat system men med ett nédgot
hogre transaktionspris, ca 40 % eller idag
13 Gre, |

Vad dr ADF ?

ADF &r ett programpaket med egna databaser.
Genom att utnyttja delar av detta paket s&-
som fardiga generella program samt data pa
databaserna far man den logik som ett kon-
ventionellt COBOL-program innehd1ler.

ADF jobbar i tvd olika miljoer, STANDARD
PROCESSING (utan egen programmering) och
SPECIAL PROCESSING (med egen programmering).
Programmeringen innebdr att smirre delar ut-
vecklas i COBOL i form av sub-program. For-
modligen blir fordelningen for dessa tvd an~
vandningssdtt 80/20 s& sm&ningom.

Programmeringsjobbet bestdr av tvd olika ak-
tiviteter. Den forsta vid en TSQ-terminal
och den andra vid en IMS-terminal,

Under TSO-sessionen skapar du den input frén
vilken ADF genererar ditt program och dina
biTdskarmslayouter. Resultatet blir ett

program som hanterar dina databasanrop
samt terminalanrop.

i

Andra sessionen dr vid en IMS-terminal.
Nu bygger du upp den bearbetande logi-
ken som skall hantera alla dina data-
element. Du anger tester i form av jim-
férelser, hopp till nya tester, summe-
ringar, felmeddelanden, m m. Dessa reg-
ler ldgger du upp via en service-funktion
i ADF som dr en helt vanlig TP-applika-
tion under IMS.

Programunderhé]] bestdr av andring i ADF-

input och/eller dndring via ADF's service- .

funktion, Nya bearbetningar kan genast
implementeras genom att utnyttja redan

- anvanda transaktionskoder.

- Hur $ka ADF anvindas ?

Att redan nu ha en uppfattning &ar svart.
Man kan i alla fall p&st& att man inte
ska blanda ADF med vanliga konventionella
IMS-program p g a olika hantering for
anvandaren.

Idealanvdndaren &r kanske en ny TP-an-
vindare som dnskar ett TP-system ddr
transaktionslasten ar 1&g. Jdmfor man
utvecklingskostnaden med vad det skulle
kostat i ren COBOL och kan acceptera
ADF-dialogen tror jag att ADF &r ett
mycket attraktivt alternativ., Det lig-
ger sdkert ocksd stora pengar i att kunna
instaliera sina system tidigare.

Nar blir ADF tillgangligt ?

“Uppstart av anpassningarna sker kring

V925, Aktiviteter sdsom utveckling av
TSO-kommandon, anpassning till copytext-

10




systemet, framtagning av standarder m m
mdste genomfiras innan start.

I host gdr sedan en introduktionskurs med
deltagare frén intresserade huvudomrdden
och diarefter startas ett pilotprojekt. Vi
Tetar f n efter ett ldmpligt system. Hor
av er. Parallellt med pilotprojektet ska
anpassningarna som dr gjorda testas och ut-
varderas samt ett eget utbildningspaket ut-
vecklas.

Resultatet blir att ADF troligen kan borja
anvdndas frén februari 1980. Tillganglig-
heten kommer att annonseras vid ett senare
til1f41Te. '

- Vi1l du veta mer om ADF kan du vdnda dig
ti1l1 avd 2540 pd Volvo-Data.
ligtvis ocksd emot synpunkter pd ADF och
dess anvandning.

Vi tar natur-

TP-hdlsning
Jan Ristner

NYA 2530-PRODUKTER

I samband med halvdrsskiftet 1979 kom-
mer 2530, Metoder och utbildning, att

ge ut tvd nya produkter - Programgene-
rator och Menyhantering. Samtidigt kom-
mer ett informationspaket att tas fram
som beskiiver produkterna och deras an-
vandningsomrdden. Denna information kom-
mer pd begdran att genomforas i olika
sammanhang, ex gruppmoten for huvudomri-
den, projektstartseminarier eller liknan-
de.

Programgenerator

Denna produkt, som under utvecklingsar-
- betet g&tt under namnet "STUBBGEN", har
i tvd testversioner provanvdnts bdde pé
2300 och pd VLV. Programgeneratorns upp- ]I

gift dr att skapa ett COBOL-program; SOm
innehd1ter en mingd kod av ganska enkel
natur. Ett TSO-kommando frédgar program-
meraren efter vissa uppgifter om program-

.met. Exempel p& sé&dana uppgifter dr pro-

gramnamn, ingdende filer, rapporter samt
databaser. Programgeneratorn tar ocksd
hinsyn ti11 om det ror sig om ett batch-
eller ett online-program. Direfter ska-
pas maskinellt ett ganska fylligt stomme
till det som skall bli det fdrdiga pro-
grammet.

. Drygt hdlften av det firdiga programmet

skapas av programgeneratorn. Program-
merarens uppgift blir sedan att koda in
logiken, dvs sjdlva problemldsningen,
Det &r ju det som ar det roliga, inte
sant? '

For att Volvo-Data och dess kunder skall
kunna anvanda samma programgenerator,

krdvs ju ocksd att det program som skapas,
kan accepteras av alla vad gdller namnsitt-
ning och annan utformning pd detaljnivd. Har
har en gemensam anstrangning gjorts av alla
intresserade enheter att jimka samman olika
ideer om hur ett bra COBOL-program skall se
ut. Arbetet har utfallit mycket positivt och
utmynnade i en ny samling av riktlinjer for
COBOL-program. Dessa riktlinjer kommer sa
smdningom att inforas i Systemhandboken.

Meny-hantering

Meny-hantering, VLOTS (Volvo, Lead Operator
Through Session) dr en utbyggnad av IBM-pro-
dukten SPF (Structured Erogramming Facility).
Meny-hanteringen bygger pi att man under en
TSO-session lotsas fram till det man onskar
utfora, med hjdlp av ett antal olika skarm-
bilder, s k menyer. Lotsningen innebdr att

“bilderna fylls i med olika uppgifter beroende

pd vad for operationer som skall utforas.

forts




forts COM ForTs FRAN sID 1

Menyerna ger information om vilka alterna- ¢ Framstdllningen av fiche har under de
tiva operationer, som finns att vilja mellan § senaste &ren Okat kraftigt. Al1t fler
samt vilka uppgifter som krivs for resp ope- % inser fordelen med microfiche. Idag fram-
ration. R stdller vi pd Volvo-Data ca 2 800 origi-

nal och 16 000 kopior per vecka. Under

M&let med produkten &r, att den som sitter
det ndrmaste dret rdknar vi med en 20 %-

vid terminalen inte skall behdva ldra sig

en stor mingd kommando-namn och operander ; ig Gkning.

utantill utan kunna koncentrera sig p& sin g Ficheproduktionen skdts av en man frén J
egentliga uppgift, t ex dndra och testa ett § varje skift och med mig som daggdende
progranm. R "hustomte”. Det innebdr att jag ansva-

) rar for att material finns att mata
Produkten kommer att sldppas i en testversion,

sé att erfarenheter skall kunna samlas in,
innan vi bygger ut den i full skala. Test-
versionen innehdller alltsd bara en del av
de funktioner som d&r ténkta att finnas med

maskinerna med, att maskinerna fungerar
som de ska, att riktiga rutiner finns
samt att fichen kommer till kunderna i
ratt tid och ti11 rdtt kvalitet.

i meny-hanteringen. Dessa funktioner &r han- Jag dr dessutom intresserad av alla fra-
tering av COBOL-program (inkl program-gene- 8 gor angdende COM, som rdr Driften.
ratorn), copy-texter, DIS och PANVALET. & COM igen med fragor pd telefon 2073.

Lars Niklasson

Vart att ndmna &r ocksd att en viss ut-

veckling p&d COM-sidan kommer att ske,

forhoppningsvis vid arsskiftet 79/80,

Denna kommer att innebadra

- utbyte av dldre utrustning mot en
nyare och rationellare

- Overgdng till negativa fiche(svart
bakgrund, Tjus text)

- COM to Disk (som gor det mGjligt att.
ldgga 15-20 mindre jobb p& samma tape,
idag gir det &t en tape for varje jobb)

Ndr detta dr genomfdrt har vi kapacitet
att ta emot dn mer jobb och #ndd lova en

biattre Teveranssdkerhet och higre kvali-
tet,

Stig Brodd

;
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NJUT AV NATUREN

Nya TP-kunder ansluts till Volvo-Data. ¥
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FORETAGSBESQOK

I samband med E-DATA"-utredningen

(se sidan 4) stdlldes tidigt fra-
gan om vilken tillganglighet det ar
mojTigt att uppnd pd en central dator.
Dels for att f& en uppfattning om vilken
nivd man kan forvinta att ett E-DATA
skulle kunna uppn&, dels for att f& tips
om hur Volvo-Datas nuvarande situation
skulle kunna forbadttras.

Med denna bakgrund arrangerade IBM,
Visterds ett studiebesdk hos SANDVIK
AB, Sandviken. Bestket dgde rum tisdag
790313,

FORETAGET

SANDVIK AB hade 1978 en oms@ttning pd
5.400 Mkr varav dver 85 % pd export och
en vinst pd knappt 500 Mkr. Antal an-
stdlida 30.000. Produktgrupper: Hird-
metall, Stdl, Sdgar & Verktyg samt
Std1bandstransportorer.

Inom ADB-omrddet sysselsdtts totalt 155
personer, Systemuivecklingsavdelningar
finns inom varje produktgrupp, medan
drift och ADB-teknik dr samlat pd en
central enhet med totalt 53.5 personer.

En hdrd central styrning tilldmpas inom
foretaget, inte minst inom ADB-omrddet.
Alla investeringar i databehandlings-
'utrustning inom foretaget, dven utldnd-
ska dotterbolag, mdste godkdnnas centralt.

UTVECKLING INOM ADB-OMRADET

Maskinvaran har utvecklats via 370/145
och 370/158 till idag 3032 och nista ar
en 3033. MVS har anvints sedan 1976 och
man planerar nu inférande av VSPC.
13

Driften dr uppdelad p& en online-dator (ODA),
idag en 3032 pd 4 MB, samt en batchdator

(BDA) 370/158 4 MB, Den senare anvinds ven
for tester samt TSO. TSO anvands endast av
systemprogrammerare, medan ovrig systemutveck-
ling genomférs med konventionella metoder,

Online-system i produktion startades i maj
1973. De mest optimistiska volymsprognoser
som gjorts upp svréangdes omgdende. 40 000
transaktioner/dag passerades 1976 och idag
(februari 1979) har man 64 000 trans/dag
frdn 375 terminaler.

1974 hade tillgingligheten centralt sjunkit
til1 den katastrofalt 1&ga nivén 93,9, var-
for man insdg att nigot radikalt miste goras.
Att de dtgdrder man vidtog gjorde verkan

inses av att tillgdngligheten 1975 hade sti-

git till 97,3 %.

SYSTEMTILLGHNGL IGHET

Den hdrda satsningen pd tillganglighet frén
1975 har kunnat genomforas framst genom en
kraftig fﬁrankring hos foretagsledningen,
som.tidigt insdg betydelsen av denna faktor.
De &tgdrder som genomfordes 1975 har for-
stidrkts genom ytterligare dtgérder med samma
inriktning.

En speciell funktion for systemtillgdnglig-
het inrdttades, med stora befogenheter att
paverka och initiera &tgdrder inom alla om-
réden for att uppritthdlla. eller hoja till-
gangligheten. Arbetsuppgifterna omfattar t ex
att vara instruktor, PR-man, polis, tekniker,
psykolog eller innovator.

Skiftprincipen for operatdrspersonalen for-

dndrades ti11 en form av 5-skift. Egentligen
3~skift samt ett friskift och ett skift for

utbildning och extra stdd dagtid.



Samtidigt inrdttades en planerings-
funktion. Tidigare hade man haft
skild planering for batch och on-

- line.

Diverse maskinella hjdlpmedel har ta-
gits fram, bl a ett centralt felhan-
teringssystem. Rapportering av fel och
dtgdrder samt frdgor pd status, kan

anvandare”, dock bara bland anvindare inom
Sandviken.

Man anvénder enbart IBM-terminaler, 3270 (ej
NDS) for interaktiva systeh och 3770 for RJE.
Fasta linjer finns Gver hela landet, hl a
Stockholm och Lidkdping. En omfattande kommuni-
kation via uppringda linjer fiorekommer med he-
la vdrlden.

goras online av inte bara drifts- och Ett planeringssystem for batch, SPIRA, hdller

pd att tas fram som ger statistik- och frége-
mdj1igheter p& begreppen kund, rutin, arbets-
order, aktivitet, arbetsplats.

teknikpersonal, utan dven systemomré-
deskontaktmin (SOK) dvs ansvariga for
terminalverksamheten inom en linjefunk-
tion. Systemet anvidnds vidare for be-

vakning av dtgirder samt statistik. © SAMMANFATTNING AV SANDVIK-BESUKET

Erfarenheterna frin SANDVIK visar att det gér
att upprdatthdlla en hog tillganglighet pd en
central anldggning. Férutsdttningen &r dock
att detta omrdde prioriteras hogt, givetvis

d8 med andra nackdelar som foljd, t ex en lang~
sammare utvecklingstakt. Bade slutanvindare

och systemutvecklare foredrar dock oftast en
sddan situation.

Change Control System, &r ett annat verk-
tyg. Alla dndringar i maskinvara, pro-
gramvara eller applikationer miste regi-
streras och auktoriseras. Andringarnas
inforande f6ljs upp och maskinella spdr-
rar finns som omojliggdr icke auktori-
serade dndringar. Speciellt online-da-
torn dr odtkomlig for "utomstdende".

De atgdrder som SANDVIK genomftrt kanske inte
alla passar in p§ Volvo-Datas situation, men

de uppmanar till eftertanke och vissa tips bor-
de de kunna ge oss, Kanske befinner vi oss idag
ddr SANDVIK var 1974 och deras dtgdrder i det
laget var radikala och genomgripande.

Installation Management-koncept, innebdr
regler och vérktyg for administration av
aktiviteter som berdr en senare produk-
tionsfas, fran och med att ett projekt
startas upp til1l och med att det tas ur
produktion.

Ingemar Persson

Omfattande statistik tas fram avseende
tillgdnglighet, svarstider och resurs-
utnyttjande per transaktion, per ter-

}iEn]igt tidigare meddelande skulle Volvo-Datas
b personal i fortsdttningen vid bestk p& Halso-
avdelningen, PV inpassera genom vakten. Detta
meddelande vickte en del irritation bland var

personal, varfor vi har dndrat pd beslutet.

minal och per kund.

DAGSLAGET

Tillgéngligheten centralt 1978 under
dagtid kunde hdllas s& pass hogt som
98,4%, inklusive planerade avbrott.
Ute hos remoteanslutna anvandare upp-
mittes 97,6% och lokalanslutna ndgot

ldgre. Statistiken hos slutanvéndarna
tas fram genom stickprov hos "heltids-

f I fortsdttningen f&r Du anvdnda géngtunnein titl
PV och inpassera via receptionen till Hdlsoavdel-
ningen, men pga sékerhetsfireskrifter miste Du
medfora ett inpasseringskort. Kortet fér Du i

receptionen pd Volvo-Data.
Sten Ramgvist




Efter 17 arpd Volvo-Data...

Forst och frémst ett varmt tack till er
alla for ménga trevliga, arbetsamma och
givande &r tillsammans. Jag tror det &r
fa forunnat att f& uppleva kanslan av
den samhorighet som ADB-verksamheten ska-
par i sitt stindiga krav att klara av
problem i olika situationer. Det kinns
ddrfor Tite underligt att lamna den verk-
samhet som varit som ett andra hem under
17 &r, och ddr jag haft forminen att pa-
verka utvecklingen frin den tidens h§l-
kortsverksamhet och fdrsta stapplande
steg in 1 den elektroniska databehand-
lingen, 7070 - 1401 och fram ti11 370

- 3033 idag.

Tiden gir fort ndr man arbetar inom
ADB-omrddet och att vara borta en eller
tvd veckor kan ibland vara jobbigt att

ta igen. Ser man dad tillbaka p& Volvo-
Datatiden och vad som hant sedan vi var
placerade pd Z2, hdller nog alla med om
att det varit en otrolig utveckling. Jag
tycker knappast att vi inom vart skrd

kan sdga "den gamla goda tiden". Aven

om vi idag har en hel del problem att
brottas med och da speciellt pa TP-
sidan, sd finns det egentligen ingen jam-

forelse med den tidens oerhorda krav
p& Overtid och oplanerade insatser for

att klara dagens svdrigheter. S& hur
konstigt det &n 13ter, tycker jag vi har
det mycket battre idag dven om vi fort-
farande har en 1dng ko av stérningsrap-
porter och endast stér i databehand-
lingens begynnande utveckling och mdj-
tTigheter.

Varfdr bryter man d& upp ur en verksam-
het som har varit sd positiv. Ja, frdgan
dr inte s& 1dtt att besvara, men jag
skall forsoka. '

Den del av verksamheten jag arbetat inom
har haft direktkontakt med vdra kunder,
Det har varit stimulerande och vi har ge-
mensamt 16st ménga problem inom deras
arbetsfdlt. Ibland har jag dock upplevt
mina mojligheter att 16sa problemen p3
ett s1utgi1tigt satt begrdnsade frdn min
horisont.

Fore Volvo-tiden hade jag det totala ADB-
ansvaret pd nagra foretag. Frén en siddan
position dr det lattare att astadkomma
mer varaktiga resultat. Anbudet fran
Volvo Penta kom darfor for mig "som ett
brev p& posten” och i fullt samforstand
kunde jag avveckla mina &taganden pd

Volvo-Data. .
Man acklimatiserar sig som ménniska val-

digt snabbt och i de fd kontakter jag
hittills haft med Volvo Penta har jag
fatt klart for mig att bdde jag och Penta
kommer att fa mycket att gGra under de
narmaste dren och att jag har motts av
ett positivt vdlkommen med forutsdttning
for god arbetsmiljo och en nddvindig
ADB-utveckling i foretaget. '

Jag vill avslutningsvis tacka alla for
den fina avskedsgdvan och Onskar oss alla
lycka till i vdrt expanderande arbetsfdlt.

Bengt




UTBILDNING

Volvo~Data har under férsta halvéret -79
genomfort en intern chefsutbildning for
ett drygt sextiotal chefer. Utbildningen
har varit fﬁrlagd ti11 internat under
tvd dagar. Anledningen ti1l den hdr sats-
ningen frén.vdr sida har varit ett se-
dan ldnge p&kallat behov av mer praktisk -
inriktad chefsutbildning &n vad central .
utbildningsinstans pad Volvo kan erbjuda.

Upplédggningen av kursinnehd1let &terspe-
glar i hdg grad 24X0:s verksamhetsomra-
de. Ur innehdllet kan fgljande bitar
saxas.

~ Volvo-Datas framtid, chefsrollen

av idag resp i morgon

Chefs befogenhet och ansvar
Administrativ utveckling

Ekonomi, kontroll och uppfélijning
Personal, lagar och avtal

Sakerhet

Det presenterade materialet har ront

stor uppskattning genomgdende, vilket
kan avldsas ur kursenkaten som samt-

Tiga deltagare f&tt fylla i.

Ytterligare ett kurstilifdlle planeras
senare i host.
Sten Ramqvist

MBL

Under férsta halviret 1979 har en om-
fattande MBL-verksamhet dgt rum pd
Volvo-Data. Vi har under den hir peri-
oden arbetat med att forsoka hitta de
ridtta formerna for den framtida MBL-
verksamheten pd Volvo-Data, dd centrala
direktiv i mdngt och mycket har saknats.

Som alla kdnner till finns ju idag inget

gdllande MBL-avtal, vilket g6r fdrhand-
~lingsordningen problematisk ménga ginger,

Trots detta har vi andd klarat av en
mangd drenden av typ primdr information
resp primdr forhandling. Dessutom har
vi genomfort tvd ordinarie informations-
kommittémdten.

- For aft Du skall f& en Titen uppfattning

om vad MBL-kommittén bl a hittills hand-
lagt i &r kan féljande rubriker nimnas:

(PI = Primir Information

PF = Primdr Férhandling
0IK = Ordinarie Informationskomm.mdte)
-MBL - sektionens kompetens 0IK

-Organisation och riktlinjer for
informationskommittéverksamheten

-Chefstillsdttning u

-Information/forhandling, vad &r
vad ? .

-Personalrapport -78
-Konsultplan -79 Volvo-Data PF
~TilTkommande konsultuppdrag "
-Organisationsfordndring 2530/2550 "
=" 2140 "
=" : 21XX/25XX "
=" ADB-samordn "
-Hot- o briststudie DC PI
-Minidatordrift DC "
-Decentral dataregistrering i
-Chefstillsdttning 2100 "
- 2300 "

T 2400 "

=" 2500 oo
- 2301 LN
- Anskaffning 24X0 "
- 2720 o
~Tillsdttning medarbetare 2450 B

Dessa centrala informationsmoten och fi5r-
handlingar pd Volvo-Data har i sin tur
fort med sig ett omfattande arbete ute pd
de olika enheterna i form av referensgrup-
per, arbetsutskott, m m.

Sten Ramqgvist




COUNTRY sorts

FORTSATTNING FRAN FURRA DUMPEN.

Vad dr d& countrymusik 7 Ja, det dr inte
1dtt idag att dra grdnser for vad som ar
til18tet och inte till&tet i vilken musik-
form det & md vara. Forr 1 tiden, till
mitten av b50-talet ungefér, kunde man 1dtt
dra gréansen vid akustiska kontra elektri-
fierade instrument. Var det e]ektrifieraf
sd var det inte country, och dven trummor
var lange banniysta frdn t ex Grand Ole
Opry, countrymusikens Mekka i Nashville,
Tennessee. Idag &r det svdrt att dra ndgra
gréanser entydigt och klart. Musikformerna
av idag flyter in i varandra pd ett helt
annat sdatt dn forr i tiden. Frén borjan
var ju countryn en ren folkmusik som in-
vandrarna fran frdamst Irland och Storbri-
tannien forde med sig over haven och som
sedan har utvecklats och pdverkats av ytt-
re betingelser sdsom levnadsforhdllanden,
kulturarv hos dels infddingar och dels in-
vandrare etc.

I Louisiana t ex uppblandades musiken med
inslag frén de fransktalande invandrarna

som kom frdn norra Kanada, de s k Arkadierna
och kallades efter uppblandningen fir Cajun
eller Zydeco. Den musikformen sarskiljer

sig fr&n den vanliga countryn framst genom
spriket, ett slags "hemmagjord" franska upp-
blandad med engelska, samt genom instrumen-
teringen som bestdr av fiol, gitarr, drag-
spel, bas och triangel.

P& bomulisfdlten i Alabama, Arkansas och
Georgia blandades musiken helt naturligt upp
med de svartas och blev mycket bluesin-

f]ueﬁad, varifrdn t ex banjon kom in i coun-

trymusiken.
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I bergstrakterna i Tennessee, t ex i Appa-
Jacherna var man mer traditionsbundna och
ho11 fast vid de gamla engelska och irlind-

.ska folkmelodierna som gick i arv frdn ge-
~neration till generation. Musiken hdrifrin

kallas for traditionell country eller Hill-
billy Music och instrumenteringen var of-
tast gitarr, fiol och ibland autoharp, en
siags nyckelharpa. Elektriska instrument

dr i denna musikform helt bannlysta och de
mest kinda utdvarna ar vdl The Carter Fami-
ly.

I Kentucky uppstod vad som idag kallas for
Bluegrass, och namnet kommer frdn det bid-
skiftande grdsslag som vdxer dar. Det mest
utmarkande for denna variant &r stdmsdngen,
oftast flerstdmmig och hogt upp i tonskalan.
Instrumenteringen bestdr av gitarr, fiol,
bas, banjo och mandolin samt ibland dobro.
Det sistnimnda en slags gitarr av plat som
spelas pd, sittande med instrumentet tvdrs
gver kndna och de mest kdnda utdvarna dr
Bill Monroe, Roy Acuff samt Flatt & Scruggs.

En annan variant av country kallas Western
Music, och sbm namnet anger pdverkades den
av koftsarnas levnadsbetingelser och dven

av Indianernas. M&nga sdtter likhetstecken
mellan countryn ochwesternmusiken, en van-
1ig vanférestdiining. Visserligen har man
slagit ihop namnet ti11 Country & Western,
men i grunden har den moderna countryn
mycket 1itet gemensamt med westernvarianten.
Westernmusiken bestdr oftast av lugna roman-
tiska ballader ackompanjerade av ett par
gitarrer, eller en gitarr och en fiol. Alla
har vi vdl nigon géng i vdr barndom sett

en film med t ex Tex Ritter, Roy Rogers el-
ler Gene Autry, dir det ofta ingick en hel



R

Vid countrygalan pd Scandinavium i april i ar traffades
fr v Jan Grimstad, chefred for den norska tidningen Country
Times, Jim & Jesse McReynolds, bertmda Bluegrassartister och

forfattaren.

del s&dan musik. Vem glommer vl fil-
men "Sheriffen” med Gary Cooper, dir
just Tex Ritter sjong ledmotivet "High
Noon"?

DANSKRAV

Sedan har vi "dansbandsavdelningen” inom
countryn, som kallas Western Swing och
som uppstod i Texas i slutet p& 30-taiet.
Det originella med denna musikform ar
att man har anpassat countryn till mera
dansanta krav och tagit in blasinstru-
ment sésom trumpet, saxofon och trombon
etc. Den mest kdnde uttvaren av denna
variant dr Bob Wills and His Texas Play-
boys. Denna variant av countryn mer eller
mindre dog ut i slutet av 50-talet, men
har nu fatt en rendssans och blir allt
populérare. '

MODERN MUSIK

- S& har vi ocksd den moderna country-
musiken, den s k Nashville-countryn. Med
denna variant introducerades dnglakorer,
straksektiongr och allmdn smorsdng i
countryn, vilket jag personligen inte dr
fortjust 1. Men det gdr ju ut till en
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bredare publik och sdljer dirfor mer.
Detta kombinerat med att koncentrera

all musik i form av studios, forlag,
skivbolag och artister till en enda stad
- Nashville - har enligt min mening ska-
dat countryn i hog grad, Det ar latt att
det hela blir stereotypt och tréakigt med
samma typ av arrangemang och textinnehdll,
Flera stora countryartister som tidigare
haft en personlig stil har grévt sin egen
grav p& detta sdtt, tex Eddy Arnold som
allt mer dvergdtt till att bli en blek
nattklubbskopia av Dean Martin. Ménga
countryartister har ocksd insett faran

i denna urvattning och brutit sig ut ur
detta Nashville-monopol och startat egna
motpoler, t ex Waylon Jennings, Willije

Nelson och Tompall Glaser som alla gdtt i
spetsen fér den "nya vdgen" inom countryn,

den sk Outlaw-musiken med bas i Austin, Texas.
Det #r en mycket rockinfluerad, tung och tuff
countryform som tilltalar mig,

Denna artikel &r menad som en liten “teknik-
forklaring" av min hobby. Det dr ju inte alla
som vet att det finns s& mdnga varianter av
denna musikform. Det dr alltsd inte ndgon en-
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formig musik jag lyssnar pd, som mdnga tycks
tro. Den gir faktiskt att variera nistan i det
odndliga.

Dessa badda artiklar var dven tillsammans &m-
nade som en "programforklaring" till vad jag
sysslar med "ndr tid ges" och det vore roligt
om detta kunde inspirera andra att skriva

i Dumpen om sina hobbies. Det finns sakert
minga p4 Volvo-Data som "ruvar" pi intressanta
fritidssysselsdttningar, och Dumpenredaktiénen
vidlkomnar alla med Oppna armar, det kan jag
lova.

Vi ses - och hors!

Qle Romin, avd 2520.

JAMSTALLDHET

I mars 1977 ingicks avtalet mellan SAF
och PTK om atgdrder for jdmstdlldhet
mellan kvinnor och mdn pd arbetsmarkna-
den, Arbetet skall bedrivas bide Tokalt
och centralt och mdlet skall vara att
skapa likvdrdiga anstd1lnings-, utbild-
nings- och befordringsméjligheter for
kvinnor och mdn samt att upprdtthilla
principer om lika 1on for arbete av lika
viarde. Alla former av diskriminering
skall motarbetas.

P& Volvo genomfors seminarier fdor samt-
liga anstdllda kvinnor med syfte att fd
fram synpunkter och fakta om ojdmnstilld-
het pd avdelningarna och hur detta skall
§tgdrdas samt att ge kvinnorna en “knuff"
att 1 mén av intresse och formiga soka
arbeten med hogre befogenhet och ansvar,

P& Volvo-Data har hittills genomforts
fyra- seminarier och mdnga synpunkter har
forts fram som en arbetsgrupp for Volvo-
Data skall behandla och firsoka dtgdrda.
Ytterligare ett seminarium kommer att h&l-
las efter semestern.

Arbetsgruppen bestir av:
Solveig Frisell 2180
Inger Odham 2180
Margareta Bengtsson 2180
Evy Danielsson 2180
Gullan Holmberg 2180
Agneta Hall 2330
Eva Mellberg 2430
Sten Ramgvist Personal
Marianne Olsson Personal
~ Vakant SIF

Gruppen har haft ett forsta mote, d& framfor
allt utbildningsfrégor behandlades. Jimstd11d-
hetskommittén pd Volvo har tagit fram tre kur-
ser som kvinnorma p& Volvo har mgjlighet att
delta i pd arbetstid. Dessa kurser ar:

1. Personlig utveckling (3 dygn, internat)

2. Muntlig framstdlining (3 dagar)

3. Konferensteknik med forhandlingsteknik
(3 dagar)

~ Anmdlan och upplysningar om dessa kurser

skall goras snarast till Personalavdelningen

(2450), Marianne tel 3622 eller Sten tel 4180.

Har Du ndgra synpunkter eller frigor &r Du
vilkommen att kontakta ndgon i arbetsgruppen.

Arbetsgruppens arbete kommer fortldpande att
redovisas i DUMPEN,
Marianne 0lsson

Vi dr tacksamma for debattinldgg i detta Hmne.

" DUMPENRED.
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"AMERIKABREV

Det dr tur att jag inte arbetar som jour-
nalist for d& skulle jag fitt sparken for
ldnge sen. Jag lovade ndmligen Sparre
for drygt tvd ar sedan, innan jag for i-
vig till Amerika, att jag skulle skriva
och berdtta ...

I slutet av april 1977 satt min fru, véra
tre barn och jag sjdlv pd jumbo-jet-planet
pd vdg till USA. Min uppgift var att er-
satta hemvindande Sivert Jonsson sdsom
Technical Support Manager hos Volvos im-
portdr i Amerika (Volvo of America Corp,
VAC}. Jobbet motsvarar ungefdr chef for
2500 med den 1i1la skillnaden att avdel-
ningen bestdr av en enda medarbetare och
att datorn dr av storleksordningen en
370/135-148 med operativsystemet DOS/VS.

KansTan ndr man kommer frén Volvo-Data
till VAC:s datainstallation kan 1iknas
vid att g8 ombord p8 en 1ivbat ifrén en
atlantdngare. Fem fasta positioner,
ingen egentlig "device-independence®.

. {8 andra sidan dr "JCL-en" ndstan méjlig
att Tdra sig), begrdnsade utrymmen p&
skivminnen, etc. S& sm&ningom 1dr man
sig dock att DOS/VS inte dr sd enkelt och
oskyldigt (vi har en supervisor p& cirka
100 k) att det alltid fungerar som for-
vantat.

Sivert gjorde ett s& bra jobb nar han
ldrde Jerry (medarbetaren) operativsystem
m m, att jag har kunnat dgna mig &t andra
saker. Som t ex kapacitetsplanering och
ddrpd foljande leverantdrsutvardering,
badde avseende hardware och software, in-
stallationsplanering och -dvervakning.
Mitt specialgebit har blivit datakommuni-
kation. Vi har under min tid vuxit fréan

tre uppringda RJE-Tinjer ti11 f n ca 20
Tinjer, de flesta fasta, for b&de RJE och
terminalhantering (Shadow) samt en hel del
test- och felsdkningsutrustning.

Jag anser definitivt att jag ldrt mig vdl-
digt mycket "trots" den ldgre (jdmfort med
Volvo-Data) komplexitetsnivén,

Vi har pd VAC en vdl sammansvetsad stab
inom DP p& ca 30 personer, varav ca 15
systemmdn/programmerare. De flesta har
varit pd firman sedan tiden fore min an-
komst.

Den utan tvekan mest dramatiska hindelsen
har varit inforande av terminaler bide for
interaktiv programutveckling och for app-
likationssystem on-Tine. F n har vi ca

60 terminaler installerade, de flesta i -
Rockleigh (VAC) och de Gvriga i Chicago
och Los Angeles. [ hdst installerar vi
dessutom ett 20-tal hos VCL (Volvo Canada
Ltd) kopplade ti11 vir dator.

Ti11fd11igtvis kor vi med en 370/148.
Ndsta maskin blir forhoppningsvis en 4341 .
(beroende p& ndr vi kan f& den).

Jag har trivts jdttebra pd jobbet och det
ar med saknad jag kommer att &tervinda

hem i sommar. (I skrivande stund sitter
jag pd ett SAS-plan pd vdg hem for att un-
der en vecka bl a titta p& vad mina fram-

© tida arbetsuppgifter kan tdnkas bli.)
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NuGver ti11 Amerika .

Amerika dr ett stort land.
finns allting.

I Amerika
Dessa klyschor dr alltfor

sanna. Jag hade t ex nyligen en fyra, vec-

kor 14ng semester, varvid jag for landet

runt med bil och husvagn. Vi dkte och
dkte och s&g och upplevde de mest fantas-
tiska saker. I sjdlva verket hade vi
bara sett nedre hogra hornet av USA. Det
skulle ta ca tvd veckor att kora tvars-
gver om man kor ca ett skift per dag.
Ett par undantag bekrdftar regeln att
allt finns hdr, t ex ett socialistiskt
styrelseskick och blodpudding. En del
tycker det dr svdrare att klara sig utan

det ena, en del det andra ...

Amerika dr ytterligheternas land. Har
finns de mycket fattiga sdvdl som de
verkligt vdlbdrgade. Har man otur och
blir sjuk t ex eller rékar ut for ndgon
olycka och inte har tillrdckligt forsak-
ringsskydd, kan det gd snabbt utfor.

Har man daremot tur och #r frisk och
inte rdadd for arbete kan man "skdra guld
med tiljkniv", Sverige kdnns pa ndgot
sdtt tryggare, kanske de monetdra till-
fallena saknas, men det uppvigs val av

andra varden,

Det mesta i Amerika &r billigare. Vissa
varor ar mycket billigare som t ex bi-
lar, {en ny Mazda 323 t ex kostar mindre
dn $ 4000) kott och elektronikprodukter.
Tyvarr gor spannings- och frekvensskill-
nad det svirt ibland att fora med sig
hem vad som helst. Apropd spanning,

man har.ju bara 110 volt har och ddrmed
anser man tydligen att kopplingar, kon-
takter, m m dr hdlften (minst) sd farli-
ga att handskas med. Vissa arrangemang
far hdret att resa sig p& mig ...

2]

Biand det vi kommer att sakna mest &r

det rikliga urvalet av frukt och gron-
saker till rimliga priser och oftast hog
kvalitet. Vad som kan gdra detsamma #r ost,
amerikansk, helt ointressant ost. Vill man

ha god ost s& kiper man norsk eller dansk.

Det amerikanska bankvdsendet dr kanske inte
alitid sd effektivt och stromlinjeformat

" som man skulle kunna tro (dven om de ndstan

kastar pengar efter en - som 1&n). Jag var
nere i Washington alldeles i bdrjan av min
karridr hdr, ung och gron. Vil ankommen
till hotellet var det fragan om vilket kre-
ditkort jag skulle betala med. "Vad d& kre-
ditkort", undrade jag och halade fram check-
haftet. 'Receptionisten ldste pd checkhiftet
och undrade "Vad d3, United Jérsey Bank?"
Med stor tvekan fick Jjag stanna dver natten
mot 16fte att Volvo skulle skicka ned pengar

ndsta dag.

Jag har aldrig tidigare sett sd stora bank-
hus som i Washington, men inte kunde dom
16sa in en check frén United Jersey Bank.
Jag kom hem utan andra storre misstden och
satte mig raskt att fylla i en ansgkan om
ett par kreditkort.

“Poor devil! He must really be up against if—
he's paying CASH!™"'

t 1969 by NEA, Inc,




BREV FRAN AMERIKA, FORTS ...

Amerikanen dr ganska olik oss nordbor (svens-
kar), oppen, vdnlig och mycket hjdipsam.
Kassorskan i snabbktpet som jag kanske al-
drig sett onskar mig "have a nice day" el--

ler sdger “take care", Det later s& trevligt.

Daremot dr han ganska pryd. Hven de minsta
pd badstranden méste ha baddrakt, Ndr ens
barn ndrmar sig puberteten kan mamma och
pappa inte léngre visa sig nakna for dem.
P& TV t ex visas mdnga v&ldshandlingar men
valdigt f& bara kroppar.

TV ja. Ett halvdussin kanaler finns. De
flesta sdnder dygnet runt, vardag som helg-
dag. En kanal saknar annonsinslag. De andra
sander ca en minut annonser per 10-15 min
program. Kvaliteten dr inte dverdrivet god,
Man har, i
mitt tycke, alldeles for ménga serier av
typen Lucy Show och dven frige/gissnings-
tdviingar, Troligen &r det si att ménga
tittar pd dessa program.

men visst finns det pédrlor,

Jag har hort
att barn i skoT&ldern tittar i genomsnitt
4-5 tim/dag pd TV.

Sdttet att kora bil skiljer sig ocksd mar-
kant. Forst och framst finns det sd mdnga
fler bilar och de kiors av frin 16-3rigar
och_upp&t; 14ngt uppdt i &ldrarna. Korkorts-
utbildningen &r minimal, Varfor olycksfrek-
vensen inte dr hogre beror givetvis till
stor del pd den hUga standarden, men kanske
ocksd pa en ndgot storre forsiktighet.

AvsTutningsvis (planet ndrmar sig nu Kopen-
hamn), det har varit tvd fantastiska ar,

som jag inte vill byta mot ndgot. Jag och
hela min familj har trivts utmarkt och vi

har ldrt oss massor om Amerika - och Sverige.
Lycka till, Gunnar.

Christer Pernblad

Gunnar Mattsson arbetar fr o m 15/6
och tvd ar framidt p&d Volvo of America
Corporation som Standards & Training
Manager.

[ PERSONALNYTT

NYANSTALLDA

Claes Borg, 2140

Mikael Lindhelm, 2150
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Gunnel Isaksson, 2330




NYANSTALLDA forts

Lars Wenzel, 2310 Tommy Johansson, 2330

Christina Bohman, 2320 Stefan Jalnefjord, 2330

Lennart Utin, 2320 Torkel Hellstrom, 2340

G&ran Hagstrom, 2320 UTla Johansson, 2340

Bo Lundin, 2330 Bo 0Tén, 2350

Lars Broberg, 2360 Magnus Wibling, 2360

Hakan Sjogren, 2360 Pekka Meklin, 2360




NYANSTALLDA forts

Claes Larkd, 2360

Kjell Larsson, 2360

Yvonne Kristensson, 2360

-~ Gunnar Kling, 2360

i Peter Noring, 2360

Annika Jonasson, 2360

Sara Winblad, 2420

Uno Axelsson, 2460

Conny Johansson, 2540

;Per Nisslert, 2560

NY MEDARBETARE 2450

MARIANNE OLSSON ingdr som ny
' medarbetare pd Personalfunk-
- tionen, Volvo-Data.

" Marianne kommer ndrmast fran
en befattning pé Ut]andsansté]]ningar och har
dessforinnan arbetat p& Central Personal,

5000,
Hos oss kommer Marianne att arbeta med 16-

pande administrativa drenden, praktikanter,
Jjamstdallidhet m m.

Sten Ramgvist 2

AVGANGAR
Namn Avd

David Morton 2140
Monika Nilsson ‘ 2150
ErTing 0lsson 2330
Majlis Karlsson 2340
Hans Toorell 2340
Allan Planander 2010
Kurt Larsson 2720
Mats Wedin 2720
Hans Nordlund 2740

Datum

790727
790521
790531
790531
790714
790701
790701
790801
790801

Lamnar Volvo
Ext Transp
Lamnar Volvo
Lamnar Volvo
Lamnar Volvo
Pv

PV

PV

RS




