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FOR SAKERHETS SKULL

V&r sakerhetschef Lars Howing dvergdrfromimars till annan verksamhet inom Volvo.
Dumpenred vill inte direkt pdstd att sakerhetsriskerna pé V-D mdrkbart minskar i
och med detta, men logiskt sett dr ju alla personer som uppehdller sig i byggnaden
potentiella sdkerhetsrisker .... Skdmt dsido, Lasse har just nu brdda dagar for han
vill genomféra sé& ménga som mojligt av sina sdkerhetsdtgarder . En av dem dr att

" all personal p& V-D skall bdra ett ID-kort - synligt. P& bilden fotograferas Lasse
for det nya kortet. -Mer om véra nya ID-rutiner kan Du ldsa pd sid 7.
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Tisdagen den 15 januari pd eftermidda-
gen och kvdllen samt onsdagen den 16
Jjanuari pd formiddagen hade vi ndjet
att se vir styrelse samlad pé_vb1v0~
Data pa ett seminarium. Eftersom sty-
relsen bestdr av upptagna herrar var
den inte fulltalig. Anders Svedberg och
Gote Lindstrom saknades. Vi beklagar
detta Tiviigt men hoppas kunna fa ater-
komma i ndgot annat sammanhang med en
lTiknande information,

Syftet med seminariet var inte bara

att informera om Volvo-Datas verksam-

het - den kinde alla redan vil till -
utan vi ville ocksd demonstrera ny tek-
nik och nya Volvo-Data-produkter. Dess-
utom visade det sig synnerligen lampligt
att ta tillfillet'i akt att peka pa fram-
tida mojligheter for ADB. .

Kritiken frén styrelseledamdterna under
och efter motet var odelat positiv. Sven
Kd1l tyckte bl a att det var precis den
uppdatering en jdktad styrelseledamot,
vars huvuduppgifter ligger inom andra om-
raden, bahdver en ging om aret fir att
h&1la sig up-to-date.

Gosta Renell gav oss en komplimang fGr

att vi lyckats h&lla seminariet pd rdtt
nivd och inte fallit for frestelsen att
bli s& detaljerade att intresset slapp-

nade av. Aven Sven-Eric Carlsson var ndjd.

Detta framgdr av bilden, ddr han tillsam-
mans med Gosta Renell dr lydig och in=
tresserad eley, dd Birgitta Lagnell frén
Biblioteket demonstrerar STAIRS - vadrt in-
formationssoksystem,som vi for ut for an-
vandning inom Volvo tillsammans med Bib-

Tioteket.

TYRELSESEMINARIU!

PCS, vdrt system for anvindarstyrd databe-

handling, ronte ocksd stort intresse. Tack
vare Volvobils vdlvilja fick vi Ova oss pé&
att analysera Volvos personvagnsforsdljning
i Sverige under 1978, K-E Nilsson var na-
turligtvis hdr pd sin mammas gata, men vdra
fackliga styrelserepresentanter Kurt Larsson
och Ebbe Ljunggvist var inte heller diliga
pd att plocka fram intressanta uppgifter ur
grundmaterialet.

Imponerande var ocksd 2300:s demonstration
av TS0, Under den fick vi bl a ldra oss att
uttesthingen av ett "normalprogram” som
fore "TSQ-eran" tog 10 timmar i ansprék nu
klaras av p& 2 timmar. Vi sdg ocksd exem-
pel pd hur metodsatsningar under dren 1977-
1979 rationaliserat systemutvecklingsverk-
samheten, s& att vi hdllit inflationen
sténgen.




Aven vdr drift har gjort mycket for att fort-
satt vara synnerligen konkurrenskraftig.

Tack vare den starka tillvaxten p& TP-sidan
har vi hdr att se fram mot en dkad andel
TP-operatdrer, vars arbete pdminner om pro-
cessreglerarens i industrin.

Vi fick ocksd en synnerligen intressant
presentation om status och trender for ma-
skinvara, styrsystem och ndtverk. Om vi
stdller den i relation till den presenta=
tion av hur profilen p& vdra anvdndare &n-
drats genom &ren kan jag inte undgd att
gira fdoljande reflektioner:

Chefer och deras medarbetare i dagens indu-
strier forvintas klara av en allt mer kom-
plex administration, behandla mer och mer
information, lamna snabbare svar pd frégor,

reagera med fkad flexibilitet etc. Allt
detta till ofdrdndrade eller helst ld-

gre kostnader.

Detta stdller naturligtvis krav p& dkad
produktivitet av den administrativa per-
sonalen. Samtidigt borjar den tekniska
utvecklingen, redan genomford av dator-
industrin, visa pd stora mojligheter

att htja produktiviteten tack vare land-
vinningar, som gjorts inom omréden som
kommunikation och kontorsautomation.

Problemet dr bara att de flesta linje-
chefer torde bli konfunderade av den
flora av utrustning och tjdnster som
kommer att erbjudas av leverantorer ay
datorer, kontorsutrustning, telekommuni-
kationsutrustning, tom av Televerket och
andra.

En del teknologier har redan ndtt mark-
naden. Manga chefer utvdrderar redan i-
dag olika typer av utrustning. Detta
kommer att bli besvdarligare alltefter-
som utbudet okar. Aven foretag, som ar-
betar som Volva, dvs decentraliserat,
kommer att behtva noga dvervdga en skd-
lig grad av standardisering, speciellt
med tanke pd att minga utrustningar be-
hover kommunicera med andra tvarsigver
foretagsgridnser.

D& nya system utvdrderas mdste ocksd
hansyn tas till deras inverkan p& per-
sonalens arbetssituation. For att en ut-
rustning vekk]igen ska bli effektiv for-
dras det att den anvidnds pd ett sddant
sdtt som den dr avsedd till.

Utvecklingen erbjuder dagens systemerare‘
utdkade och utomordentligt intressanta
arbetsuppgifter. Tidigare har deras in-
tresse ofta begransats till de omrdden,

rutiner eller procedurer som passat for
ADB, dvs bara en del av foretagets totala

informationsflode.

Idag ser vi inte bara att databehandlings-
kostnaden sjunker med 30 % per &r, Vi ser
ocksd hur databehandlingen kan anknytas till
en hel rad andra omrdden som behandlar =
information i olika former, exempelvis i
form av rost, hdgkvalitetsutskrift av text
och bilder som ritningar, grafer etc. Moj-
Tigheterna ti11 en breddning av ADB-folkets
arbetsuppgifter dr enorma,

Al1t pekar pd att vad som krdvs dr ett vial-
planerat angreppssdtt for att ti11godogdra
sig en ny kontorsteknologi. Chefer som &r
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ansvariga for investeringar i kontorssysteit
behtver fa veta hur praktisk och lonsam den
nya teknologin dr och ndr och hur den for-
vintas b1i tillgdnglig.

Jag tror att sista stycket kan sté som en

ddr vi samtiiga i Volvo-Datas Tedningsgrupp
verkligen kidnde att vi fick god respons frén
styrelsen och upplevde god acceptans av vart

budskap.

god sammanfattning av ett styrelseseminarium,

Kar]—Henrik Hibinette

Vad hinder med CADAM?

I de tvd senaste numren av Dumpen har publicerats information om CADAM. Vi har ju
sedan september 1979 tillsammans med IBM haft ett CADAM-democenter i konferensrummen

4:an, 5:an och Léngan.

Per den 31 januari 1980 stdngs detta

CADAM democenter och ser man tillbaka

pa den gdngna femmdnadersperioden, har
IBM genomfort CADAM demo for represen-
tanter frédn bl a PV, LV, VFA, Buss, RS,
BM, VKM, VKT, Penta VOV och V-D. Dess-
utom har IBM dven genomfort demonstra-
tioner fOr andra skandinaviska foretag.

I december 1979 beslot PV att starta
CADAM-drift mot Volvo-Data fr o m den
1 mars 1980 under forutsdttning att er-
forderlig hérdvara lTevererats till det-

ta datum. I forsta hand sker denna in-

Styrgrupp

Ordf: Erland

Gustafsson

Projektledare

_|Sven Holmberg

stallation av OADAM p& PV for ett &rs
prov. _ o
P& PV har man bildat nedanstdende projekt-
organisation for CADAM-projektet. Vi pd
Volvo-Data kommer mest att ha med arbets-
gruppen for Teknik att gora. For den
gruppen fungerar'Sverker Lundahl som sam-
mankallande. I gruppen ingdr frdn Volvo-
Data K-G Andersson, 2540 och undertecknad.

e

Ti11 en borjan kommer PV att arbeta med
tvd bildskdrmar med en successiy utgkning

-£1i11 8-10 terminaler inom tvd ar.

Gunnar.Hindelius, 2720

Referensgrupp .
Arbetsgrupp
Applikation Teknik Standard Arbetsmiljo
S Holmberg S Lundahl L Larsson SIF




DATACENTRALEN-de nirm

Vi som arbetat med ADB pd Volvo har un-
der mdnga &r i var pionjﬁranda utsatt
gvriga volvoiter for en revolutionerande
utveckling och fordndring i samband med
installationen av nya ADB-system. De som
inte varit lika entusiastiska som vi har
betecknats som "reaktiondra","hinder for
utvecklingen" etc,

NU KR DET VAR TUR - PIONJARTIDEN I VAR
BRANSCH AR SLUT!

Vi betraktas nu som ett hjdlpmedel bland
andra for att kunna utveckla och produ-
cera BILAR ti11 s& 1ag kostnad som mdj-
ligt. Den accelererande tekniska utveck-
lingen moj1iggor nu en férdndring av vart
arbetsinnehd11 pa sé satt att dyrbar ma-
nuell hantering effektiviseras och stods
av ADB-baserade system.

Skall vi da genomgd samma svdra fordnd-
ringsprocess, som vara anvandare tidigare
fatt uppleva - eller skall vi redan frén

borjan medvetet planera for att mota for-

dndringarna.

Personligen dr jag anhangare av den sena-
re idén bl a av nedanstdende skdl.

/ 1

Goda résu‘Itaz-‘ kommer inte av en slump — det gor
" bara de ddliga.-

. o
aste aren
Vilka konkreta fordndringar kommer d& att
pdverka Datacentralen de ndrmaste &ren?

1. Ifrdn att enbart arbeta som PRODUK-
TIONSOPERATURER {dvs styra och utfora de
for verksamheten nodvandiga operationer-
na typ JCL-preparering, efterbehandling
etc) kommer vi i allt storre utstrdckning
att arbeta som PROCESSOPERATURER (dvs
dvervaka en process typ KONSOLOP, TPOP).

Denna utveckling har redan startat och kom-
mer att fortsdtta genom att vissa produk-
tionsoperationer typ datainsamling. och
datautmatning flyttas ut till verksamheten.
Detta innebdr att ADB-anvdndaren sjdlv sko-
ter indatahantering och fér sin utdata till1-

baka direkt via sin bildskirm eller sin lo-

kala printer,

Denna fordndring minskar ADB-kostnaden sam-
tidigt som intdkten av ADB-systemet blir
storre i och med att indata blir korrektare
och mera aktuell (inga transporttider).

2. Mojligheterna att rdtt planera ADB-verk-
samheten kommer att ges genom : ADB-baserade
system typ OPC.

Om man jamfor med Svrig industriell produk-
tionsverksamhet s& existerar fullstdndig 1ik-
het sd ndr som att ADB-verksamheten saknar
tvd ingredienser:

. a) Strukturerad kvalitetsuppfdljning
b) Totalt planeringssystem (B&de ma-

skinella och manuella resurser)

Kvalitetsuppféljningen tror vi oss om att
dtgdrda genom bildandet av 2130, ADB-Kvali-
tet.




#
Planeringsproblemet hoppas vi skall &tgardas

genom att OPC installeras och kompletteras
med manuella rutiner.

Nar vi nu installerar OPC kommer vi att dras-
tiskt mota den situationen vi utsatt véara
anvandare for tidigare och som jag belyste
inlTedningsvis. For att installationen skall
lyckas krdvs som alltid att vi posititvt tar
oss an de problem som alltid uppstér i sam-
band med att man fordndrar en befintlig verk-
samhet, Gor vi detta &r jag overtygad om

att OPC blir det hjdlpmedel vi behover

for att mdota ovriga forandringar i vér
verksamhet,

3. V&r verksamhet kommer ocks& att bred-
das genom att vi nu f&r ansvar for EMA-
drift (EMA=EfterMarknadsAdministration).

EMA-systemet har utvecklats pd Volvo-Data
for att betjdna aterforsdljarens behov av
administrativ styrning och kirs pd mini-

datorer typ PDP 11. Normalt dr dessa pla-
cerade hos dterforsdljaren.
]
I

I och med att Volvo-Data i Datacentralen
har byggt upp god ADB-driftskompetens har
ett antal dterforsdljare (fér nirvarande
tvd, bl a Wassenius) uppdragit &t Volvo-
Data att dven ansvara for driften av EMA-
systemet. Detta innebar att vi ansvarar
for saval batch- som TP-delen med ca 60 st
terminaler,

Installationen av tvd PDP-datorer for det-
ta dndamdl sker W29 och driften skall sko-
tas av tre operattrer, varav en ansvarig,
med back-up av TP-operatorer.

Vad jag med ovanstdende 1ite faktamissiga
funderingar vill sdga kan sammanfattas
med foljande:

1. Vdra forutsdttningar och omgivning
fordndras!

2, L&t oss anpassa oss till detta fak-
tum!

K-E Rasmusson

»Det var allt en baddare till dator.'-' »




For sikerhets skull

Mer an en forvdnad kommentar har under
senare ar fdllts om V-D:s "gdstvanlig-
het" ndr det gd11t inpassering och vis-
telse 1 DA. En och annan av oss som
stdtt for denna gdstfrihet har kanske
dndd undrat dver vitsen med passage-
apparaterna i alla fall.

DA byggdes i borjan p& 70-talet. En av
orsakerna till att V-D d& fick ett eget
hus var for att forbattra tilltrddesskyd-
det. Vi fick bl a zonindelning, passage-
system och tilltrddesregler.

Men utvecklingen sedan dess har inte
stdtt stilla - pd gott och ont. En an-
passning av tilltrddesskyddet 1igger
dirfér ocksd i tiden. V-D:s verksamhet
har vuxit och i hog grad fordndrats fréan
détidens dvervagande "batch", fordndring-
arna sker allt oftare, underhdll av oli-
ka slag okar, kontakterna okar, osv. Det

dr-alltsd vid det hdr Taget vdldigt minga -

som rér sig inom V-D:s viggar, minniskor
som sinsemellan har ganska 1ite kontakt
och dr okdnda for ménga.

Det dr mot den bakgrunden som V-D:s led-
ning beslutat att alla, som vistas inom
DA skall bdra en synlig (och auktorise-
rad) identitetshandling. For oss V-D-an-
stdllda galler Volvos ID-kort och for al-
la andra skall det vara ett passerkort,
utfdrdat av Volvo-Data.

Det gdller nu inte bara att "hdnga p& sig
ett kort". Sjdlvklart skall det vara rdtt
kort och darfor har dven rutinerna for ut-
fardande och dndring av kort gjorts om.

Alla kostnadsstdlleansvariga chefer pé
V-D kdnner till de nya rutinerna och an-
svarar for att resp medarbetare informe-
ras om och foljer dessa,

“Fler fordndringar kommer att folja. Bl a

kommer passagesystemet att bytas ut mot
ett ddr de nya ID-korten kan anvindas och
inpasseringskontrollen att flyttas till
en vaktfunktion i huvudentrén,

Vi vet att vi midste hoja sakerheten pé
V-D, men vi vill ocksd gora det pd ett

.positivt och naturligt sdtt, Detta tror

vi kommer att bli m6jligt genom att alla
nu kdnner sitt ansvar och féljer de enkla
regler som vi dnd4 madste ha. Att ID~kor-
tet ocksd bidrar till att Oka kontakt- och
umgdngesmojligheterna pd V-D dr vdl inte
heller att beklaga!

Lasse o Reimar

A Sy e




Rapport fran Q4
- Q4 17 Vad kan det std for?

- Quering system, release 47

Ingalunda, Q4 stdr for kvartalsmite
nummer 4 och de som sammantrdder ar
medlemmarna i ledningsgruppen, Till
skillnad fran tisdagsmotenas snabba
dragningar och beslut tilldter man sig
hir att 1yfta blicken nigot lingre &n
ndsan normalt racker.

Genom att Q4 dr forlagt till slutet av
januari (i 8r 23-24) har man mojlighet
att gora en relativt tiliforlitlig till-
bakabiick pé det géngna gret samtidigt
som prognoser for ndsta dr ligger fram-
me.

Intikterna for 1979 blev 110.4 Mkr,

medan kostnaderna uppgick till 106.7
Mkr. Detta ger ett dverskott pa 3.7

Mkr mot étt budgeterat underskott pé
2.1 Mkr. )

Framsta orsaken till det positiva ut-
fallet dr att volymerna pd driften
biev storre dn berdknat.

Enligt budget for 1980 blir intakterna
135.3 Mkr och kostnaderna 134.8 Mkr.

En stor post i vé&r budget dr maskinhy-
ror och diar kunde 2500:s hovding B Boldt-
Christmas meddela att man genom olika
dtgdrder har lyckats skjuta nasta CPU-
installation ndgot pa framtiden (81).

Mer minne kommer dock sannolikt att be-
hovas redan 1 &r. .

En fraga som varje foretagsledare brot-
tas med ir "Hur effektiv dr min organi-
sation?" S& ocksd Karl-Henrik. I syfte

att utreda hur vi stér i forhallande
ti11 andra 1iknande foretag har Volvo-

Data tillsammans med fyra andra foretag be-
slutat sig for att gora jamforande studier
via s k nyckeltal,

Dessa nyckeltal tas fram av en utomstiende
konsult. Uvriga foretag dr LM Ericsson, SKF,
Svenska Sta1 och Svenska Varv. Den avdelning
som forst berdrs dr 2100,

Under motet framkom vidare att personalbud-
geten for 1980 omfattar 407.6 budgetplatser.

Apropa personalfrdgor - visste Du att som

en foljd av nyrekrytering, interna fordn-
dringar och anstdllning av vikarier &r
prognosen for antal anstdilningsdrenden

ca 100 st under 1980.

Ti11 dessa 100 drenden skall sedan ldggas

de tiTl1falliga men planerade andringar som
ingdr i det s k job rotation-programmet. Att
skapa meningsfulla sddana dr forvisso ingen
latt uppgift men mycken moda och tid lades
ner av resp avdelningschef for att leva upp
ti11 stdllda krav. Ambitionen fanns ddr. Om
man sedan ndr danda fram dterstdr att se......

En stor del av motesdeltagarnas forberedelser
hade koncentrerats till punkten "Verksamhets-
planer och md1 foér samtliga avdelningar”.

Avd cheferna kom har med sina programforkla-
ringar samt utfdste sig att nd upp till vissa
mdtbara mdlsdttningar.

Att notera hdr dr Gdran Klings ambition att

fordndra 2300:s roll och inriktning. 2300
skall g8 ifra&n entreprendrens roll ("gtra det
kunden bett om och inget annat") och utvecklas
mot ett kompetenscenter med ansvar for sin
egen utveckling d v s i hogre grad styra i
stdllet for att styras.

2300 skall sidledes tilldta sig att ifrdga-
sitta kundens onskemdl eller som det stod i
Gorans program "icke 1Gnsam forfiningsgrad
skall undvikas".

Lennart Flyrén




" . C prodﬁ ktionsstart

YAD AR OPC {Operations Planning and Control} ? (Fritt Gversatt: Driftplanering och

Kontroll.)

Citat: "OPC &r Volvo-Datas forsta online-system med 24 timmars drift i 4 CPU:er"

OPC p& Volvo-Data &r dnnu i sin linda.
Ytterligare anvandningsomrdden och funk-
tioner till denna produkt kommer V-D
tillhanda i den takt nya releaser anldn-
der fran IBM-laboratoriet pd Lidingo,
ddr OPC utvecklas,
att IBM genomfdr en stor satsning inom
detta omrédde.

Har kan tilldggas

Den version av OPC (release 1), som nu
tas 1 produktion, skall ses som en gedi-
gen grundfunktion. T ex:

- Realtidsinformation om rutiner

- Online dialog

- Automatisk beroendekontroll

- Produktionsplaner for resp station

- Statistik fran foregdende intervall

- Simulering av framtida beldggning

- Anvindarrapporter (kontrakt, kdrnings-
bild)

- Nyuppldgg osv online

- Centralt uppdaterad kalender

- Kort- o langtidsplaner

- Multipla kommandon

Release 2 ar redan annonserad och den
star 1 tur for nirmare studier. Den in-

nehdller bl a:
- Klockslag som beroende (trigger)

- Master-rutinbibliotek
- Automatisk submit av 3033

N-0 Wallgren, IBM

- Utdkade operatdrsinstruktioner per op
- Separat . CPU-station for varje CPU,

Parallell produktion

Vi har valt att gora en mjuk produktions-
start, 1 driftsdkerhetens tecken, och an-
vinder ddrmed vdrt gamla planeringssystem
DIS II parallellt. Konverteringsarbetet
kommer att fortgd tills samtiiga rutiner

Tigger under OPC.

Konverteringsarbetet dr ibland besvdrligt
och tidskrdvande, p g a de problem som
kan uppstd vid konvertering av exempelvis
adlderstigna eller mycket stora rutiner.

Ftt stort TACK till alla de som deltagit
i ndgon eller ndgra faser vid implementa-
tionen av OPC!

Avslutningsvis kan sdgas att problem har
inte saknats, men att vi som har arbetat
med produkten dr optimistiska infor fram-
tiden. Vi tror att OPC kommer att betyda
mer for Volvo-Data och dess intressenter
in vad som kan fdrutsdgas idag.

Lycka ti11 med produkten:

UIf Lundin, 2325




Nykomling

Voivo-Dataiter med skarp horsel
kunde under W004 (p& administra-
tionssprédk) hora historiens
vingslag s13 Over V-D. D& in-
stallerades namligen V-D:s {och
Volvos) forsta VAX-11-dator.
VAX-11/780 &r den forsta i en
serie datorer som vi garanterat
kommer att f& se mer av under
80-talet.

VAX-11-serien kommer att ge vid-
sentligt bdttre pris/prestanda-
férhd1lande dn PDP-11-serien

och erbjuda modeller med betyd-

1igt higre prestanda dn denna.

Den nu installerade maskinen har f61jande

huvuddata:
1. Primirminne 512 KB {max 12 MB)

2. Skivminne 2 * 67 MB {max ca
8 * 176 MB)

3. Bandstation 1600 BPI, 45 IPS
(max xa 8)

4, 8 st TTY-ingéngar (max ca 64)

5. Pris inkl programvara ca 900 000:-

Prestanda anges av leveranttren* som 'un-
gefdr som en IBM 4341, tom ndgot bittre
i vissa applikationer'.

VAX:en skall i forsta hand anvdndas som
test- och utvecklingsmaskin for EMA-sys-
temet, vilket tillsammans med tilldmp-
1ig standardprogramvara (Volvo)} s k SPP-
produkter kommer att implementeras fo6r
VAX. Detta arbete &r planerat att pdgd
under hela 1980 med installation pad

Bilia, Stockholm tidigt 1981.

Dessutom raknar vi med att ldgga Gver icke
PDP-11-specifik verksamhet, som utformning
och underhdll av utbildningsmaterial, sys-
temhandboken etc pd VAX:en. I utrustningen
kommer ocksi att ingd en radskrivare med
diverse finesser som dubbel- och trippel-
hoga bokstaver.

Volvo Flygmotor skall troligen satsa pd VAX
for tekniska berdkningar och kommer att fa
en uppringbar ingdng att anvanda under le-
veranstiden.

A11t som sagts ovan beror helt pd om diverse

-besTut i diverse instanser gdr i ratt rikt-

ning, sd bli inte forvdnade om ni far se
ndgon bdra ut maskinen !

Per Nisslert, 2560

x) Leverantdr: Digital Equipment AB




FASTIGHETSPROJEKTET

Efter méte med Volvo-Datas styrelse den
31 januari har nu planerna for fastig-
hetsprojektet spikats. Projektet inne-
bdr fordndringar i vdningsplan DA 1 och
DA BV,

I DA 1 kommer sodra landskapet att fé
minskad kontorsyta p g a att den del av
landskapet som har maskinhallsgolv dter
kommer att bli maskinhall. En ny fons-
terlds vdgg kommer att byggas upp.

I bottenvédningen kommer foljande att ske:

- Utbildningslokalerna, VYalen och Delfi-

nen, kommer att inredas till kontorsland-

skap. Vaggen mellan lokalerna kommer att
finnas kvar men en stdrre Oppning kommer
att goras i vdggen.

- Reservkraftsaggregatutrymmet samt an-
gransande delar av blankettforrédet kom-
mer att gbras om till dels en minidator-
hall och dels ett kontorslandskap.

- Nuvarande expeditionskontor i blankett-
forradet kommer att flyttas dver till

andra delen av forrddet, ddr ocksd en ny
inpasseringsled ti11 forrddet kommer att

byggas upp.

- Vidare kommer med anledning av véra

skdrpta sdkerhetskrav, en man frén Volvos

bevakningsfunktion att finnas pd Volvo-
Data under dagtid fér kontroll av in- och
ﬁtpassering. For detta andamdl kommer ett
vaktutrymme att iordningstdllas innanfor
de inre personalentréddrrarna, dvs mitt
emot nuvarande utbildningslokaler.

Sammanfattningsvis ger fastighetsprojektet
genom denna ombyggnad oss ett tillskott pa
800 m2, fordelat pa

- maskinhall, DA BY 250 m2
DA 1 150 m2

- kontorslandskap, DA BY N 400 mé
DA BV S 150 m2

DA 1 - 150 mé

Tidplanen ter sig p& foljande satt:

- Layout klar W 005
- Kalkyl 006
- Anbud 009
- Upphandling 015-
- Slutbesiktning 025
- Klart for omfiyttning 027
- Maskininstallation 029

Vi far anledning att dterkomma till fas-

‘tighetsprojektet ldngre fram.

Sten R

PV:S AU-VERKSAMHET

Vid en dragning for Volvo-Datas
tedningsgrupp for en tid sedan pre-
senterades PV:s nya AU-organisation.

Ingemar Urtendahl, som hittills varit
ansvarig for denna verksamhet gav bak-
grunden till och planerna for denna
nya verksamhet.

- PV har efter en utredning beslutat
sig for att samla resurserna inom AU-
omréddet i storre utstrdckning &n ti-
digare inom egna vdggar.

Anledningen til] detta dr att en for
stor del av denna verksamhet har le-
gat utanfor PV, vilket medfort mindre
mojiigheter till styrning och dver-
vakning. PV har vidare agerat som
ménga smd kunder gentemot Volvo-




Data. Man har blivit beroende av

stora tunga inflexibla system. Pro-
jekt har startats upp utan att goda
kalkylunderlag funnits framme m m.
Dessutom har AU-funktionen aldrig
varit fdorankrad i PV:s top-management,
vilket kommer att ske.

Den nya AU-organisationen som nu kom-
mer att trdda ikraft har foljande ut-

seende:
AU-CHEF
Hans Christensson
(fr 800501)
i
[ | L
AU-STAB AU-SERVICE
- Effektivitets- - AR
matning = Christian Bratt
= Kurt Larsson - Férstudieprojekt
- Samordning = Bertil Thorén
= Jan Fridh ~ Systemutveckling
- Planering = Barbro Rosell
= Allan Planander

Som framgdr av organisationsplanen de-
las AU-verksamheten upp p& en stabs-
enhet och en serviceenhet. Stabsenhe-
ten har ett Overordnat ansvar for me-
toder och poelicy inom PV, medan ser-
viceenheten kan bistd linjeenheterna

med konsulttjinster, projektledar-
skap, AR, systemutveckling och besluts-

rationaliseringskompetens, maskinutvir-
dering samt leverantorsforhandling m m.

A1l verksamhet frin Volvo-Datas sida mot
PV skall i fortsdttningen vara forankrad
inoni den nya AU-organisationen.

Sten R
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Driftstudien klar

Den av den engelska konsultfirman PACTEL
genomforda studien betrdffande vir fram-
tida driftsmiljo presenterades den 31/1

for ¥-D:s styrelse. Fyra olika alterna-

tiv hade utvérderats.

Det forsta, som kallats F-alternativet
och som i stort sett var detsamma som
dagens miljo, kdnnetecknades av foljande:

- A11 TP i en 3033
- A1l TSO i en 3033
- Al11 batch i en 3032

Baserat pd dagens prognoser for vdra hu-
vudprodukter konstaterades att resp mas-
kin méste uppgraderas vid féljande tid-
punkter:

- TP 2:a kvartalet 1981
- TS0 T:a " "
- Batch 2:a " "

Om uppgraderingen gors inom ramen for i-
dag presenterad IBM-utrustning, tar samt-
liga maskiner slut 1983.

Miljon &r ocksd besvarlig att dela upp i
tvd geografiskt skilda datorhallar, var-
for sidkerhetsproblemet dr svdrldost. Ndgon
forbdttring av tillgdngligheten ger detta
alternativ inte heltler.

I det andra alternativet, kallat O-alter-
nativet, forutsattes att TP, TS0 och
batch skulle goras i samtliga maskiner,
Fo1jande fordelning av kvoten hade gjorts:

- Huvudkontor och PY i en 3033
- RS, LV och Penta i en 3033
- Af, Volvo-Data och BM i .en 3032




Samtliga maskiner miste enligt liggande
prognoser uppgraderas under 1981 och 82,
Trots detta tar kapaciteten slut i tvéd
av dem under 1983,
rdakna med en ndgot bdttre tillganglighet
men ndgon tkad sakerhet vinnes sannolikt
inte.

Vi kan visserligen

I det tredje alternativet, kallat F/0-
alternativet, forutsattes foljande
fgrdelning:

- Samtlig TP i en 3033

- TS0 och batch i en 3033 for PV, HK,
V-D o Af

- oo " 3032 for LV, RS, BM
‘ ach Penta.

Samt1iga maskiner miste i detta alterna-
tiv uppgraderas 2:a kvart 1981 - 2:a kvart
1983, Trots detta tar kapaciteten slut i
tvd av dem under 1983, P g a svérigheten
att klyva miljon kommer sikerheten i

stort att vara ofdrdandrad med dagens.
Tillgangligheten for TP blir ocksd ofor-
dndrad.

Det fjdrde alternativet, kallat det dist-
ribuerade alternativet, var det som re-
kommenderades av Pactel, Det innehdller
tvd steg.

I steg 1 delas nuvarande miljo upp sd att
TP/Batch kors i en 3033 for RS, LV, Penta
TSO kors i en 3033 for samtliga
“TP/Batch kors i en 3032 for HK och PV.

for alla som inte fyller i rutan "Arki-
veras” resp "Arkiveras ej" p& bestdll-
ningsblanketterna i sekretariatet.

- Uvyriga maskiner uppgraderas under 1982-83.

- krav pd tillvixttakten p& de centrala da-

Bt A A B OB

-f(jﬁahhigidmgjiéfs:ww 0B VOO

Alternativet krdver en uppgradering av TSO-
datorn 2:a kvart 1981 om inte TSO trimmas.

Miljon ger flera av 0-miljons fordelar.

I steg 2 rekommenderas en distributionr \
av miljon i huvudsak p& tvd sdtt.

- Mindre kunder {organisationer) distri-
bueras ut i 4341-maskiner eller nmotsva-
rande,

- Applikationer utvecklas som medger att
delar av dessa distribueras i 4331-,
8100~ eller DEC-maskiner.

‘En 10sning enligt detta alternativ ger
inga Tivsldngdsrestriktioner och mittliga

torerna. Dessutom ger ldsningen goda for-
utsdttningar for bra tillganglighet.

Styrelsen uppdrog &t Volvo-Data att in-
hdmta de stdrre kundernas dsikter innan
definitivt 16sningsalternativ vdljs och
handlingsplan faststalles.

Karl-Henrik H

T W N W T W o o T o P T 2o 2 2

¥ Vi kommer inom den narmaste tiden att ta
i bruk en ny COBOL-kompilator och med an-
ledning av detta kommer en ny version av

¢ COBOL-manualen att finnas. De avdelningar
% ‘som #r i behov av denna ombeds specifice-
ra sina behov till Bibljoteket, 2420. Av

kostnadsskdl bor antalet begrinsas.

for alla som glatt utfort allt det extra
Jjobb och Overtidsarbete som vdr nya ID-
kortsrutin fort med sig.



KG Andersson,
ovérlden,

Resan ti1l Patmos, som skulle bli vart
ndsta mél, foretogs i morker, varfor det
gdllde att hitta en nidgorlunda bekvim
plats under dick, ddar vi kunde ldgga ut
vara sovsdckar. Vi tridffade tvd fran
vistgotasldtten hdrstammande gentlemin,
som reste pd pensiondrsbiljett genom
Europa. Dom satt i s k flygplansfatoljer
24 timmar i strick frén Rhodos till Aten.
I sddana stunder skdms man en aning over
sin egen bekvdmlighet.

Vy Gver Patmos

Patmos dr den nordligaste av Tolvdarna och
inte storre dn att vi med motorcykelns
hjdlp kunde se hela On pd en och samma dag.
Mest berdmd dr 6n for att den helige Jo-
hannes ska ha fatt sin uppenbarelse har
och nedtecknat den som "Apokalypsen" - en
av Nya Testamentets skrifter. Till minne
av detta uppfordes ar 1088 ett kloster som
i storlek och anvdndning kan jamforas med
en fdstning till skydd for befolkningen
Klostret har stora rikedomar i form av dyr-
bara handskrifter, guld, silver samt vack-
ra prastskrudar som ursprungligen syddes
for att baras av traktens flickor vid broi-
lop och ddrefter skdnktes till kyrkan.
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rekland

254Q, fortsdtter i detta nummer sin reseskildring frén den grekiska

Vi inkvarterades i dvervdningen p& ett hus,
som saknade alla moderna bekvimligheter inkl
rinnande vatten. Dirfor slipade vart vird-
folk hem vatten i hinkar, som bars upp pa
taket, dar man placerat tunnor, fran vilka
vattnet strdmmade ner i en ledning uppvirmd
av solen. Allt for att vi turister skulle
kunna duscha av oss.

Frén var ba]kong—hade vi en fantastisk
utsikt dver havet och den 1illa staden.
Har satt vi p& morgnarna och intog fru-
kost, filosoferade Over 1ivet och gjorde
upp planer for den nya dagen.

Kvdllarna i Grekland tillbringas ofta p&
en taverna (= enkel restaurant) Gver en
flaska vin, speciellt det grekiska Retsina
med tillsats av kdda, samt god mat. For
den gastronomiskt intresserade ldsaren
kan jag berdtta, att man anvdnder mycket
grinsaker. Den grekiska bondsalladen med
fdrost dr valkand, 1ikasd "moussaka®, en
slags lasagne, dar man bytt ut pastan

mot auberginer. Kottet &r vanligtvis
frén lamm, inte sdllan grillat pd& tridkol.
P& grillspett kallas det "sonulaki". Den
obligatoriska aperitifen heter "ouzo"
och dr grekernas “pernod". Drickes med
en aning vatten tillsatt.

Om kvdllarna kan det bli lite kyligt un-

der dehna arstiden, varfor en trdja kom-.
mer val till anvandning. Dagarna var dock
varma och soliga, s& vi tillbringade myc-
ket tid i vattnet och pd stranden i sall-
skap med bl a Titteratur, dock ingenting

om ADB, vilket ju har sin tid.

>b




Dagarna gér alltid fort pd semestern. S&
ocksd denna géng. Ndr den andra veckan
nalkades sitt slut miste vi med saknad
lamna vdra drommars 0 for att ansTuta till
vart ressdllskap i Rhodos. Som helhet
var det en "toppen"-resa, dock med ett

enda undantag: Tiden var alldeles for kort.

Nasta gang, troligen i april, blir jag sé-
kerligen borta ldngre. Hdnger du med ?

Y1 S (Hej da pa er)
Lot éqs K-G 2540

RT

HANDBOLL

~ Nu har det hidnt! Volvos och Goteborgs
korpens under flera &r suverdna Volvo
Parts har fatt stryk och den bedriften
stod Volvo-Data for. Detta, ett av inne-
varande decenniums storsta idrottsbedrif-
ter, intrdffade den 8 januari i en serie-
match i handboilens klass 1.

Volvo Parts inledde matchen som vanligt

i ett hogt tempo och tog snabbt ledningen.
Men tack vare ett tufft och hart forsvars-
spel, framst genom Gunnar Karlsson kunde
vi hd1la nere siffrorna till ett under-
ldge med 5-6 i halvtid. Ddrefter var

det vdr match. Underbara mdlvaktsingri-
panden av Bengt Urnegren, hdrda och vdl-
placerade skott av Ingemar Pernevik och
Rasmus., Fint Tinjespel av Roger Eliasson,
som bdddade for vdra skyttar. Nar slut-
signalen gadtt stod Volve-Data som segra-
re - 13-10, en vdrldssensation.

Madlgdrare:
Ingemar Pernevik
Anders Lindblad
K-E Rasmusson
Goran Claesson
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I serien har det gdtt lite si och s&,
vinst mot topplagen, forlust mot botten-
lagen, s& ddr beldgger vi en mittenpla-
cering med vdra 10 podng. Nu satsar vi
alltsd pd korpen och Volvo KM. Mer om
detta i ndsta nummer av Dumpen.

Anders och Gﬁran

Du har vil pabSrjat INOMHUSTRANINGEN 22
Den 23 maj smidller det!
Anders 0

S5O0 S00500

HOPPSAN!

PR 5




FUNDERINGAR VID ETT JAMSTALLDHETSSEMINARIUM

I jamstdlldhetsgrupperna jobbar man intensivt pd att fora ut jamstdlldhetsfrégan till

alla,

Man ir dock inte helt ndjd med resultatet hittills, trots att man p& den del

ha1l n&tt ganska 1angt, meddelade Brita Gerdin, som jobbar med jémstdlldhetsfragor

pd koncernledningens uppdrag.

Brita Gerdin ansvarade for en del av in-
formationen p& det jamstdlldhetsseminarium
som Lena Facht kallat tjanstemannaanstal-
larna till. Lena dr chef for Anstdllnings-
kontoret och sjdlv aktiv 1 jamstdlldhets-
arbetet pd Volvo. Som ansvarig for Volvo-
Datas anstdllningar deltog jag i detta
seminarium.

Temat for eftermiddagen var: Rekrytering
av kvinnor ti11 higre tjanster. Vad kan
anstdllaren gora for att kvinnor skall ha
samma mojligheter som mdn till de utannon-
serade befattningarna? Varfor kommer kvin-
nor i allmdnhet in p& ldgre nivd dn man,
16nemissigt, trots jdmforbar utbildning?
Ytterligare en frdga var hur man skall
kunna stimulera kvinnor till att véga so-
ka mer kvalificerade tjsnster.

Vi forsckte komma &t ndgra av anledning-
arna till att s& fa kvinnor finns pa mer
kvalificerade befattningar. Forst och
framst miste naturligtvis kvinnorna sjdlva
vilja ut och kdmpa med mdnnen om tjdnster-
na. Man miste vdga och dessutom tro pd sig
sjdlv och sin egen formdga. Redan ddr ar

det svdrigheter. Mdnga kvinnor har varit
hemma ett antal &r med smdbarn och har
"missat" en hel del arbetslivserfarenhet.

Man har sdledes inte den praktik som rak-
nas som en merit. Men mdnnens praktik ar
relevant! Sjdlvfortroendet sviktar latt -
man tycker man har giomt bort det mesta
av det man ldrde sig inom sitt yrke och
nu inte "trdnat" pd under ett antal &r.
Den utannonserade tjdnsten, som man gdrna
skulle vilja ha, dr full av krav p& utbild-
ning,erfdrehhetoch personliga egenskaper.
Jobbet 1ater mycket kvalificerat och man
vdgar inte soka trots att man kanske upp-
fyller flera av kraven.

Men hur viarderas all den entusiasm och
vilja att satsa, som vuxit fram under &ren
hemma?

Har kommer anstdllaren och personalenheten
in., Man kan stotta och hjdlipa, rekommende-
ra och ge rdd. For visst kan vi kvinnor!
Vi dr viardefulla pd de flesta platser i

arbetslivet och borde vdlkomnas med Gppna

armar. Men vi mdste sjdlva vdga ocksd..

Gunilla Waller, 2450




ORGANISATIONSNYTT ‘

Enligt beslut skall Voélvo-Datas Mark-
nadsutvecklingsorganisation (27XX) ses
Gver. Med anledning av detta har Christer
Hemmingsson, 2400, utsetts till ansva-
rig projektledare for omorganisationen

av 27XX. I projektledningen ingdr dven
Lennart Flyrén, 2010.

Forslag till ny organisation skall vara
framtaget till siutet av forsta kvar-
talet 1980,

Fi Nocke lamnar ledningen fdér 2700 och
dvergdr till en befattning som anskaf-
fare inom 2010.

K-H Hiibinette, 2000, dvertar det opera-
tiva ansvaret for Marknadsutveckling,
2700, under en Gvergéngsperiod fram till
den nya organisationen godkints.

ROLF PERSSON, 2320, ldmnar under en pe-
riod chefskapet for 2320 for att till-
trdda som projektledare for

- fordndrad driftsmiljo (Pactel-utredn)
- satellithallsbyggnation och
- sidkerhetsprojekt Volvo-Data.

Kostnadsstille for projekten blir 2020.
I projektgruppen ingdr ocksa

Albert Eklund (2130)

Christer Pernblad (2520)

Reimar Kannestorp (2470)

Lennart Ottosson, 2110, ansvarig for
driftsadministration och inkdp inom
Datacentralen Gvergdr 800215 till en
befattning inom 2420 som inkdpare av
kontorsmaterial och blanketter for he-
1a Volvo-Data. I Lennarts nya befatt-
ning ingér stora delar av Lennarts gam-

1a arbetsuppgifter.

GUNNAR SVENSSON, 2460, senast ansvarig
for AU-verksamheten inom Volvo-Data dver-
gér 800201 till 2301 och en befattning
som projektledare fdor linjens rdkning
inom PA-80.

SEMESTER -79

A1l kvarvarande semester for semester-
dret 1979 mdste ldggas ut fére semes-
terdrets slut 80-03-31.

‘Foretaget (cheferna) dr skyldigt att
tillse att semester tas ut, sdvdl be-
tald som obetald. Dock kan den anstdll-
de som har obetalda semesterdagar att
ta ut men som &ngrat sig och vill av-
std frdn dessa, efter medgivande fran
chefen befrias fran detta.

For betalda semesterdagar skall den si-
tuationen ej behtva uppstd att kvarva-
rande dagar ej blivit utlagda.

Om semester av praktiska skdl sdsom vid
sjukdom eller annan franvaro ej kunnat
ldggas ut, kommer fgljande att ske:

Betalda semesterdagar (inkl begarda
sparade semesterdagar):

- Ratten till ledighet bortfaller

- Semesterlonefordran uthetalas som se-
mesterernsdttning till den anstdlide.

Obetalda semesterdagar:

- Ratten till ledighet bortfaller.
Sten R
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Lennart Flyrén, 2010

Per-Ake Hallqvist, 2320

Christer Jednell, 2340

Gunnar Streman, 2520

8

NYANSTALLDA

e =
Jorgen Abrahamsson, 2320

Bengt Holmqvist, 2330

A

Lars-Erik Calds, 2340

Arne Hasselgren, 2520

Lars Eljasson, 2330

A

Lennart Berg, 2360

Hans Orrheim, 2600
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NYUTNAMNDA CHEFER

Ayd Namn Fr om Befattning

2140 Luis Blanco 800111 Basgruppchef, skift
2320 Stig Hillgard 800101 Basgruppchef Interna System
2320 Anita Vagelin 800201 Tf chef 2320

2360 Lars Broberg 800101 Projektstod

2360 Hikan Sjogren 800101 Projektledare

2470 Reimar Kannestorp 800301 Chef ADB-Sdkerhet
2600 Claes Ekelund 800201 Chef Produktutveckling
OVR INTERNA FURANDRINGAR

Namn Fran Till Datum

Carin Bengtsson 2330 2360 800218

Hans Borjesson 2340 2310 800101

Andreas Lemperg 2360 2001 800121 (studieledig)
Hans Johansson 2460 2320 800101

UTf Lundin 2460 2320 800101

Tore EkTund 2460 2320 800101

Uno Axelsson 2460 2320 800101

Hans-0lof Hansson 2730 2600 800301

Jan Bladh 2730 2600 800301

Kurt Melin 2730 2600 - 800301

Hans Orrheim 2730 2600 800301

Gunhar Rynefors 2730 2600 800301

AVGANGAR

Namn Avd Datum Anm

Jan-Erik Wassén 2150 800224  Limnar Volvo
Kerstin Olsson 2180 800125 "-

Siv Siira 2182 800126 "-

Gunnar Andersson 2350 800201 Till LV

Anders 0lofsson 2350 800115 Till Penta
Maonys Wibling 2360 800301  Lamnar Volvo




VOLVO-DATA

K-H Hibinette
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