Teater dr toppen tycker fr v
Ing-Britt Holmgvist, Marita Martinsson, Birger Falck,
Christer Pernblad, Barbro Dahlberg, Thomas Stehr och
Benny Nerentorp. Seppo Skogberg saknas pd bilden.

Samtliga arbetar pd Volvo Data.

- SIDAN 7 -
Ny VD for Nya ldarare
Verimation. pa Skolan.

Sidan 3, | Sidan 14,




Dialog

- Vilket ar dr du £5d44?
- 1949,

- D& dr du en sddan dir 40-talist!

- Javisst.

~ Du tillh6r egentligen en fdrlo-
rad generation,

- Vad menar du? I massmedia fram-
stdlls ju 40-talisterna som

dagens makthavare. Det &r vi som

besdtter allt fler inflytelse-
rika poster i samhdllet, sidgs
det.

- Det dr m&jligt, men d&rmed inte
sagt att ni skulle vara l&mpade
f6r uppgiften.

- Nu méste du f8rklara dig.

- Jo, ni som fOddes pd& 40-talet
vidxte upp under det gyllene
60-talet, i ett samhdlle med
stark tilivéxt, eller hur?

- Det dr riktigt.

- Ni var med 1 den s k flumperio-
den med flower power, student-
oroligheter osv.

- Kanske inte alla av oss.

- De flesta. Sedan kom ni ut pa
arbetsmarknaden under 70-talet.

Er grundinst8dllning fanns kvar.

Allt skulle vara mys och pys! Ni

hade aldrig ldrt er ké&nna verk-

ligheten.

- Men det har du?
- Jag dar f£6dd p& 30-talet., Det var

andra tider d&. Men din genera-
tion lever fortfarande kvar lite
i 60~talet. Ni tror fortfarande
att alla skall vara med och
bestimma om allt och tycker att
jobbet dr till f8r er och inte
tvdrtom. Hur mdnga 40-talister
har ni pd Volvo Data?

Ungefdr 200, en tredjedel av
personalen.

Du, det later inte bra. Vi har
ganska ménga hir pd fabriken
ocksd,

Du later sd pessimistisk.

Tacka for det, nidr man ser hur
de arbetar. Nej dagens ungdom d&r
bdttre. De kan jobba. Men s& har
de ocksa vdxt upp under daliga
tider med arbetslshet. Hur
manga anstdllda har ni som &r
yngre &n du?

De 4r ungefdr lika mdnga som
40-talisterna.

D& finns det hopp. Det &r ung-
domen och vi i det gamla gardet
som far se till att verksamheten
halls i géng. Kanske med lite
hjdlp av er 40-talister ...

Ingvar

Redaktionskommitté&:
Torun Bergendahl
Douglas Lundqgqvist
Eha Norrand

Hakan Sturedahl
Gun Stahl

ENDAST FOR INTERNT BRUK VOLVO DATA
Ansvarig utgivare: Ingvar Gall

Foto: Kége Bjdrklund




Ny VD for

SR ETEANIRIRTE)

Anders Lindblad, Bjdrn Stattin
tre som arbetar f8r Verimation
nas verksamheten omsdtta 12-15

Verimation AB presenterades i

f8rra numret av Dumpen. Bolaget
igs gemensamt av Volvo Data och
Ericsson och sdljer programvara

utvecklad av dessa fdretaq,.

F8retaget har nu fatt en ny VD,
Bjdérn Stattin, tidigare VD fOr
Scanword i Stockholm. Scanword ar
ett f8retag som arbetar med ord-
och textbehandling samt kommunika-
tion. Bjdrn har ocksd tidigare
arbetat p& det vdlkidnda fdretaget

IBM.

Ytterligare tv& personer arbetar
f6r Verimation idag. Anders

Lindblad 4r numera marknadschef,

Verimation

och Bruno Giversen dr de
idag. Under &aret berdk-
miljoner,

Tidigare var han marknadsansvarig
pd Volvo Data och sé&lde da

Volvo Datas mjukvaruprodukter.
Bruno Giversen arbetar for
Verimation pd konsultbasis. Tidi-
gare var han f8rsdljningsansvarig
for memo-systemet i Storbritan-
nien. Hans huvuduppgift &r att
definiera marknadsstrategin for

Verimation.

Adressen till Verimation AB &r:
Verimation AB

Avd 2041 DVF

405 08 GUTEBORG

475057

Tel 031/475055, 475056,
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Internationellt arbete

Det klagas, med viss r&tt, p& att
det tar léng tid att reparera
data-telefdrbindelser som gdr till
utlandet. Det svenska televerket
har nu tagit ett initiativ £f8r att
f6rsdka forbédttra den situationen.
Ett pilotprojekt har startats med
deltagande av fyra svenska f&re-
tag, ddribland Volvo Data. F8r
varje fdretag har en utlandsf&r-
bindelse utvalts. I vart fall var
det vér férbindelse till Gent.

Genomfdrandet tillgdr s&, att det
svenska fdretaget sammankallar
till ett 'administrativt
management-mbte' i utlandsinden av
linjen (Belgien i vart fall), med
deltagare av representanter fran
bada lindernas televerk och f8re-
taqg.

Felhistorik

Vid mbtet, som leds av det svenska
f6retaget, gdr man igenom linjens
felhistorik, men framfér allt
féljer man upp vad som hinder
eller borde h#énda som svar p& en
felanmélan. Det framkommer d& ofta
brister i kommunikationen mellan
de olika televerken, Brister som
dd kan &tgirdas.

Undertecknad och Hasse Oom var f£&r
en tid sdan i Gent f8r att genom-
féra Volvo Datas del i detta
projekt,

Vi m6ttes 44 bl a av ett belgiskt
televerk,. representerat bade av
dess lokala organisation och den
som handhar de internationella

fdrbindelserna.

Positivt

Det krdvdes en halv dags arbete av
oss fOr att Oppna de i b&rjan
lasta positionerna. Direfter kunde
vi tillsammans pd ett positivt och
konstruktivt sédtt g4 igenom och
klarldgga de oklara punkter i
arbetsfdrdelningar mm som vi viss-

te fanns,

Resultatet av bes&ket, ett posi-
tivt sddant hoppas vi, kommer vi
att kunna mita under den n#rmaste
tiden i var ordinarie tillginglig-
hetsmdtning. Om ca ett halvadr kom-
mer vi att genomfdra ett uppf&lj-
ningsmdte, f6r att d4 stdmma av
ldget.

Christer Pernblad

Rekryteringstips

Var satsning pd att f8rsska fa
Volvo Datas personal att ge oss
tips pd& 1l8mpliga kandidater inom
ADB har slagit vdl ut. P& detta
sdtt har vi kunnat knyta ett antal

‘nya goda medarbetare till Volvo

Data. 12 anstdllda vid Volvo Data
har pa detta s#tt kunnat f& en
beltining f8r sina tips.

Detta har alltsd visat sig vara en
utmdrkt vdg att rekrytera. Aven
fortsdttningsvis kommer vi pa
samma sdtt att utdela bel®ningar
till dem, som ger personalavdel-
ningen tips - f8rutsatt att tipsen
leder till anstdllning.

S& hor av dig till oss om du kin-
ner ndgon, som kan fylla en av
vdra vakanser p& ADB-sidan. Du har
en beldning att hémta!

Gunilla Waller

Personal




Tvarvetenskaplig kompetens

Den unders8kning vi redogjorde for i artikeln diskuteras hdr av
fr v av Volvos koncernlédkare Leif -Wallin, Volvo Datas Eva
Wingvist och Bengt Palmerus, personalchef f8r Volvo Reservdelar.

I var komplicerade vérld blir det
allt mera angeliget med tvdrveten-
skaplig kompetens. Ofta maste da
ett team bildas ddr olika kompe-

tenser finns representerade.

Kompetens finns pd Volvo

Volvo Data har numera f8rutom
ADB-kompetens ett brett spektrum
av andra kompetenser. Hdr finns
psykologer, pedagoger, ekonomer,
statistiker, matematiker m fl. LAt
oss studera ett exempel ddr tvér-
vetenskaplig kompetens behovdes.
1983 genomfdrdes en enkdtstudie
onmfattande 1.361 personer inom

Volvo G8teborg.

Studiens namn var TERMINAL-
ANVANDARENS ARBETSMILJY, Har

behvdes kompetenserna statistik,

ADB-teknik och medicin. Saledes
bildades ett team av tre personer
som tillsammans inneh8ll denna
kompetensprofil., Koncernlédkaren
Leif Wallin svarade f6r medicin-
kompetensen medan Eva Winkvist och
Gunnar Svensson fran Volvo Data
utgjorde statisktik- resp
ADB-teknikkompetensen.

Knepigt att fa ett bra frage-
formuldr

Man kan kanske tycka att konstruk-
tion av etﬁ frageformular inte kan
vara speciellt komplicerat. Men
konstruktion av fradgeformuldr krid-
ver omsorg. Man maste i fdrvig
penetrera vad man Onskar belysa
med hjdlp av fréageformuldret och
d4rfdr noga tédnka 8ver fragorna s

att det gar att behandla svaren pa



ett vettigt sdtt. Detta &r vik-
tigt, inte minst om sdrskilda sta-
tistiska metoder skall anvindas.
Betydelsefullt &r dven att beakta
att formuldret blir "stans-

vdnligt",

Rangordningsfrdgor 4r skenbart
enkla., H&r maste man verkligen
vara klar &ver hur svaren skall
behandlas statistiskt och f8rvissa
sig om att man kan ta hand om
dessa. Av bl a denna anledning bd&r
statistiker kontaktas innan frége-
formuldret lé&ses innehdllsméssigt.
Ibland klarar man sig inte med
enbart medelvdrden. Det #r inte
ovanligt att statistiska mdtt och
metoder som t ex korrelation och
regression anvdndes och dirfbr
maste vara k&nda av den grupp som
upprédttar frageformuliret.

Pilotstudie och fullskale-
undersdkning

Frigeformuldr, det administrativa
forfarandet och ldmpliga statis-
tiska metoder testades i en s k
pilotstudie., Denna resulterade i
att frdgorna kring synbesvir och

glas8gonbruk miste kompletteras.

Resultat

Resultatet frén unders8kningen
grupperades i fysisk arbetsmilijds,
arbetsinnehdll, psykiska och
sociala effekter samt kroppsliga

besvéar.

Distribution
Denna understkning distribuerades
i form av en skriftlig rapport
till lé&kare, personalchefer,
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skyddskommitté&er, skyddsingen-

j8rer, Volvo Datas ledningsgrupp,
SAF., TCO,

Férutom presentation vid ett par

universitet m f1l.

m&ten med skyddskommitt&erna har
artiklar varit inf&rda i Volvo-

kontakt och Terminalen.

Matematisk statistisk kompe-
tens |
Till&mpad matematik och statistik
(TMS} 8r en specialistavdelning p#
Volvo Data, som arbetar med kon-
sultuppdrag inom hela Volvo-kon-
cernen, Volvo Data har i denna
grupp under flera ar byggt upp
kvalificerad kompetens f8r att
st8dja undersdkningar av skilda
slag. Gruppen arbetar bland annat
med optimering, simulering, mate-
matisk analys, t ex f£8r formbe-
stdmning och statistisk analys,

t ex f6r krockprov, samt
beskrivande statistik, t ex i

samband med enk&tundersékningar.

Ndr det gdller enkdtundersdk-
ningar, som i det aktuella fallet,
erbjuder gruppen rad och syn-
punkter pd frégeformuldr och upp-
ldggning av undersdkningen, bear-
betning av data samt hjdlper till
med den statistiska slutanalysen.
Dessutom stédller man upp med ett
par alternativ f8r instansning av
data. Om kunden sjdlv vill ldgga
in data kan man erbjuda special-
designade stansmallar, vilka &r
mycket ldtta att anvénda.

Vid den statistiska bearbetningen,
och dven f8r stansmallar, anvinds
SAS, Statistical Analysis System.
Detta programpaket innehdller pro-

cedurer f6r det mesta inom statis-

»




tisk analys, bade f8r enklare -
®
beskrivande statistik och mer ch“ ogs 28/z
avancerade metoder.
V&r Kick-off 1985 gdr av stapeln

SAS dr tilléangligt f6r alla, vil- torsdagen den 28/2 i Volvchallen.
ket g6r att de kunder som sd vill Programmet bestdr av tvd identiska
kan bearbeta sina unders®kningar sessioner, kl 8.15 - 12.00 och
sjdlva, eventuellt med lite hand- . k1l 13.00 - 16.45.
ledning. '

Varje avdelning ser till att
Tilldmpad matematik och statistik hdlften av personalen deltar i
har utvecklat ndgra olika kurser respektive session.
inom sitt speialomrdde, och f8r-
medlar i Volvo Data-skolans regi, Detaljprogram kommer att anslds pa

utbildning inom detta. Grundkurser anslagstavlorna.
genomfbrs f8r program- och gra-

fikpaketet SAS samt £8r en renod-

lad statistikkurs d&r SAS &r

hjdlpmedlet.
Dags for teater
4
Det drar ihop sig till teater i vi. De fé&r g#drna appléderna och
Volvohallén. Volvos teatersdll- avbryta oss., Handlingen utspelas
skap, 'ca 20 personer, spelar upp i Soho, under drottning '
5-7 februari under rubriken "Sa Victorias regering. Sohos och
gar det till i Soho", en mycket minniskosjdlens mbrkaste skryms-
fri tolkning av John Gays "Tigga- len avsl&jas. Publiken uppmanas
rens opera"., I ensamblen deltar att hdlla ett hdrt tag om plén-
inte mindre &n &tta personer fréan boken., Ficktjuvar 1ldr hdrja i
Volvo Data. salongen. Dumpen rekommenderar
- Vi har roligt, séger de med en ett besdk under st¥rsta vaksam-
mun., Vi hoppas att publiken het.

skall ha minst lika roligt som

VOLVOS TEATERSALLSKAP
iSn gar det till 7 Solho’

(Mycket fritt efter John Gay's Tiggarens opera)
Spelas kl 1800 foljande dagar i:

VOLVO HALLEN

Tisdag 5 feb Varldspremiéar
Onsdag 6 feb
Torsdag 7 feb



Skyddskommitten

1984 var det fdrsta &ret som vi
hade en egen skyddskommitté (SK)
pad Volvo Data.

Kommittén dr partssammansatt av
fretaget och de fackliga organi-
sationerna, SIF och CF,.
Karl-Henrik Hiibinette dr ordfér-
ande

Sten Ramgvist dr sekreterare

Rolf Béckstrdm dr ledamot

Leif H&gerstrdm dr ledamot

Fran SIF ingdr Hdkan Sturedahl och
skyddsombuden Hans Fryl&n och
Lennart Andersson och frdn CF Ann
Elmeland-Ygge. Fran f8retagshlilso-
varden adjungeras vid behov
ldkare, sjukskdterska, personal-
konsulent, sjukgymnast och skydds-

ingenjdr.

Skyddskommittén sammantrédder minst
fyra génger per &r. Till kommitté&n
dr knutet ett arbetsutskott som
férbereder och utreder olika

fragor,

Budgeten f8r F8retagshédlsovarden
fér 1984 1lag pd 750.000 kronor.
Hur vi skall utnyttja F&rtagshidl-
sovadrdens tjdnster ligger i det
handlingsprogram som g&rs upp av
skyddskommittén.
Programmet, som i huvudsak skall
dgnas &t fbrebyggande hilsovard,
var fo6r 1984 f8ljande:
1., Riktade hidlsounders8kningar

till

- 2350 och 2360 personal

- skiftarbete pd datacentral

- dataregistrering . i;

- &ldersgrupp 45 ar och 4ldre

2. Utvdrdering av resultat fran

undersdkt personal péa enheter.
Forslag till atgédrder,

3. Framtagning av regler fér
utformning av terminalarbets-
plats,

4, Info om AMT (alkohol,
och tobak)

5, Anpassningsgrupp/personalrad

narkotika

6. Information om lagar/avtal
rérande arbetsmiljb £6r chefer.

Svidrigheten f6r skyddskommitté&n &r
att pd ett rationellt s&tt utnytt-
ja den kompetens som F8retagshdl-
sovdrden utgdr. Vi har under 1985
tdnkt g& vidare pd det program vi
startat betrdffande kunder, vilket
ger oss ett bra komplement till
den planerade Monitor-undersdk-
ningen, som skall genomfdras i

b&rjan av aret.

Vi har haft god hj&lp av FHV:s

tjdnster, da datacentralen byggt
sin nya &vervakningsmilj&d pd& DAlL.
Vi utnyttjar &ven ldkarcentralen
gnaksa flitigt, d& vi k&nner oss

krassliga.

Det &vilar skyddskommitté&n att
utnyttja FHV pa ett sadant sdtt
att vi astadkommer en fdrbittring
av var arbetsmiljd inom olika
omréden.

Hakan S




Den nya SIF.styrelsen pa Volvo Data

Fr v Anders Bergsten, 2530, Lars-Ake Svensson, 2120,
Lars Hammar 2162, Elisabeth Dennstam, 2440,

Hékan Sturedahl, 2030, Gunnar Svennson, 2401 och

Lena Kullberg, 2220, P& bilden saknas Hans Frylén, 2330,
Lennart Andersson, 2900 Och Nils Abrahamsson, 2120.

CF-sektionens arsmote

CF:arna inom Volvo Data och AB Volvo,
Reservdelar h&ll sitt Arsmdte

den 29 november 1984, varvid bl a ny
sektionsstyrelse f&6r 1985 valdes., F&ljande
dr CF:s fackliga f8rtroendepersoner inom
Volvo Data:

CF sektionsstyrelse Volvo Data:

2940HD Hans Dahlgvist DVF1 2940
2330LW Lars Wirfelt TBH1 2330
2371MR Margherit Rosendahl DVF2 2371

Skyddskommittén Volvo Data:
2900AEY Ann Elmeland-Ygge DVF1 2900

Befattningsnomenklaturkommittén:
LEB Lars-Erik Berg HD3N 2330

CF:s kontaktpersoner Volvo Data:

2440AC Annika Carlsson DABVN 24490
CONNY Conny Johansson DAZN 2521
235281 Staffan Ingebrand HD2S§ 2352
2720GL Gunilla Levander DA2S 2720
2351LEB Lars-Erik Berg BD3N 2330
2560EB Erik Berglund DA2 2560
2560MH Margareta Henricson DA2 - 2560
2360TL Tomas Lennerds VBBV 2730
2591HD Hans Dahlgvist DVFi1 2591

2900IR Ingrid Rodesjd-Suurktila DVF2 2900
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Besoksregler

Vi pd volvo Data har en midngd kon-
takter utanfdr foretaget. Vid
bes8k gdller speciella regler, som

vi redovisar hédr.

Generella regler

Samtliga Volvo Datas anstdllda kan
ta emot tjdnstebesdk 1 Volvo Datas
lokaler (egen arbetsplats, konfe-
rensrum etc). Tjédnstebesdk &r
besdk av kunder, leverantdrer,
myndigheter, samarbetspartners
etc, som vi beh8ver ta emot for

att klara wvart arbete.

Besdk i DA-huset

For samtliga besSkare till
DA-huset, som inte har permanenta
eller tempordra passgetillstand,
géller att dessa skall hdmtas
utanfdr vaktlokalen i entréplanet
av besdksmottagaren. Har man dess-
utom i férvidg anmdlt bestket till
vakten underl&dttas mottagnings-
proceduren betydligt.

BesBkare som ofta gdr besdk i
DA-huset, kan erh&lla speciella
passgetillstédnd f8r ldngre eller
kortare tid, vilket innebdr att de
ej behdver hdmtas vid entrén.
Dessa tillstédnd beviljas av avd
2410, efter tillstrykan av den
kostnadsstdlleansvarige, £O6r vars

verksamhet besBket &dr vdsentligt,

Regelbundna bestk i spdrrade

utrymmen

Personal, som av olika anledningar -

behdver gbra tédta bestk inom spér-

rade zoner (maskinhallar, styrrum,

10

registrering, expedition etc), kan
beviljas passagetillstdnd till
dessa utrymmen, Aven dessa till-
st&dnd administreras av avd 2410,
efter att ansdkan beviljats av
2410 (fastihetsfdrvaltningsédren-
den) eller chefen for datacentra-
len (vdningsplan DAl och
DB-huset) .

Studiebesdtk

I vissa fall finns det m&jlighet

att genomfdra studiebestk p& Volvo

Data. I DB-huset rdder totalt

besBksf8rbud, men i1 DA-husets

datacentral dr det m$jligt att
gbra bes6k i foljande fall:

~ Kundbes&tk som ur marknadsfdr-
ings- och fOrsdljningssynpunkt
kan anses vara vidrdefulla fO6r
Volvo Data.

- Besdk av personer/fdretag vilka
Volvo Data har bestkt eller i
bvrigt har eller tdnker ha sam-
arbete med.

- Bestk i utbildnings- och
rekryteringssyfte, vilka &dr till

gagn f&r Volvo Data.

En f8rutsdttning £f8r att besdk
skall f4 genomfdras &r givetvis
att det inte inkrdktar pa& perso-
nalens mdjligheter att genomfdra
sitt arbete, exempelvis vid
maskinproblem eller dylikt.

De personer inom Volvo Data som
8nksar arrangera ett studiebesdk
inom spidrrade omraden skall ansdka
om detta enligt foljande:

- Kundbes8k skall tillstyrkas av »




LEDIGA PLATSER

2520 Software-tekniker Datakommu-

nikation. Xontakta Hasse Oom,
tel 667755, memoid 2520ho.

2900 Sesam Utbildning. Kontakta

Jerry Jensen, tel 492006,
memoid 259037.

2620 CAD/CAM-inriktade konstruk-

Kontakta Lars Olof

tel 667796, memoid

torer,

Johansson,

26201o0j.
2540 Utbildare IMS och DBZ2.
takta Henrik Holst, tel
667640 memoid 2540hh.

Kon-

2220 Vixeltelefonister. Kontakta
Inger Hessel, tel 592118,
2510 ADB-tekniker CAE, Kontakta
Lars Astrdm, tel 667754,
memoid 251014.
2610 FEM-analytiker. Kontakta
Gunnar Hindelius, tel 667799,
memoid GUNNAR eller Percy
Karlsson, tel 667499, memoid
PERCY,
2610 Teknisk programmerare. Kon-
takta Gunnar Hindelius, tel
667799 memoid GUNNAR eller
Percy Karlsson, tel 667499,
memoid PERCY,

]” chefen f6r respektive resultat-
enhet. BesBket godkénns darefter
av avd 2410.

- Uvriga studiebes8k, avd 2100,

Onskemdl om bes8k som inte ligger
skall
stdllas till informationschefen,
avd 2030,

inom ramen f8r ovanstédende,

Personal fr&n 2100 svarar fo&r sak-
kunnig guidning under samtliga

bestk inom spérrat omréde.
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Ratt telexnummer

Tidigare har vi pd Volvo Data
anvint vart eget telexnummer i

olika sammanhang.

Numera skall alla telex gé via
Volvos centrala telexnummer

27000 volvo s. Anledningen

r att vi har m8jlighet att fa
telex direkt in i terminalen via
memo-systemet. Anvdnd dirfdr detta
telexnummer i brev, pd visitkort

o dyl.




Sa giller gruppférsikringar

GruppfOrsdkringar f8r tjdnstemén
och arbetsledare vid Volvof8re-
tagen i G&teborg gdller enligt
féljande:

Gruppliv 1

dr en livfdrsdkring med f&rtids-
kapital. F6rsdkringen ger en summa
pengar till dina efterlevande om
du avlider. Du kan ocksd sjdlv fa
ut en del av fdrsdkringsbeloppet
som fdrtidskapital om du blir f&r-
tidspensionerad fére 62 &r p&
grund av sjukdom eller olycksfall.
Du kan dven medf8rsdkra din make/
maka/sammanboende,

F6rsdkringsbeloppet f&r den
anstdllde motsvarar 1 1/2 Arslén
(max 15 basbelopp, basbeloppet
1985 &r 21 800:-). Beloppet for
medfdrsdkrad dr 2/3 av den
anstédlldes fOrsdkringsbelopp.

Aldersgrénsen £6r utbetalning av

fOrtidskapital &r h&jd frén 60 Ar
till 62 &r. En f8rutsittning f&r

utbetalning &r dock att arbetso-

formidga, som leder till f&rtids-

pension eller sjukbidrag, intritt
f6re 60 ars 4lder.

Premien dr 1985 of8rédndrad: 25 8re
per 1.000:- i f8rs8kringsbelopp
och manad. Avdragsart 911 och 912
pd lonespecifikation.

*

Gruppliv 2

dr en kompletterande livf8rsikring
f6r tjdnstemdn med en drsldn Sver-
stigande 7 1/2 basbelopp. FSrsik-
ringsbelopp max 100.000:-. Make/
maka/sammanboende kan inte medf8r-
sdkras.

Premien f8r 1985 &r 39 8re per
1,000:- i fo8rsdkringsbelopp och
manad, Avdragsart 913 pi l8nespe-
cifikation.

Gruppsjuk

innebdr att sjukfdrsdkringen kom-
penserar en stor del av vad du
forlorar i inkomst om du 8r sjuk
sd ldnge att din sjukpenning byts
ut mot sjukbidrag eller fSrtids-
pension. Make/maka/sammanboende
kan inte medfdrsdkras. Vid hel
f6rtidspension/sjukbidrag &r
ersédttningen 350:- per manad
skattefritt. Betalas ut ldngst
till 67 ars &lder.

Premien f&r 1985 Hr sinkt till
9:60 per mdnad. Avdragsart 914 pa
l&nespecifikationen.

Gruppolycksfall

ldmnar ersdttning vid olycksfall
som intrdffar under din fritid.
Ndr du arbetar har du trygghets-
fOrsdkring vid arbetsskada. Vid
invaliditet betalas ers&dttning upp
till max 20 basbelopp. Utdver
ersdttning f8r invaliditet l&mnas
ocksd ersdttning f8r kostnader som
inte ersdtts helt fré&n fSrsik-
ringskassan eller annat h&1l1l.

Invaliditetsersdttningar baseras
pad basbeloppet f6r allmin f&rsik-
ring per 1 januari varje &r.

Maka/make/sammanboende kan medf&r-
sdkras. FOr medf8rsidkrad som inte

har ndgon trygghetsf®rsikring gdl-
ler olycksfallf8rsikringen bade i

och utom arbetet. '

Premien f8r 1985 4r 9:~ per f8r-
sdkrad och manad. Avdragsart 915
pé& lénespecifikationen,

Gruppolycksfall barn

dr en fOrsdkring som kan komplet-
teras till den egna olycksfallf8r-
sdkringen. F&rsidkringen omfattar
invaliditetsbelopp, l8ke- och
resekostnader, merkostnader och
rehabiliteringskostnader., Ett
smdrre dddsfallsbelopp ingar
ocksd. FOrsdkringen upphdr att
gdlla antingen vid utgdngen av det
ar da yngsta barnet fyller 20 Ar,
eller vid det tidigare tillfille,
d& det sista barnet flyttar hemi-
fran.

Premien f&r 1985 &r 6:50 per m&nad
och familj. Avdragsart 960 p&
l6nespecifikationen.

*

Sparfbrs&kring
ersdtter grupplivi8rsikringen nir
du pensioneras, Sparfdrsdkringen
dr anpassad till din situation nir
du inte har behov av sd stort
ekonomiskt skydd som tidigare. En
f6rutsdttning £8r anslutning &r
att du dr med i gruppliv 1 och att
du under kalenderéret fyller l8gst
45 och h&gst 59 &r. Maka/make/-
sammanboende kan medf8rsikras
redan frdn 35 ars &lder.
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Resultatstyrning

Vid arsskiftet startade projektet

RESULTATSTYRNING, Organisatoriskt

dr projektet placerat pa 2441.

Projektet har huvudmilen:

* Att med VIKOS som grund utveckla
ett ekonomiskt styrsystem

* Att ubilda fdretagsledning,
enhetschefer, kostnadsstidlle -
{resultatsstélle~) ansvariga,
EK-kontakter m f1 i detta ekono-
miska styrsystem.

F6ljande tre fragor utgdr utgdngs-

punkten:

1 vilken ekonomisk information
behtver f8retagsledningen f8r
att styra och avrapportera Volvo
Data?

2 Vilken ekonomisk information
beh&ver enhetschefer och kost-
nadsstélleansvariga fdr att
styra och avrapportera sin
verksamhet?

3 Hur skall det ekonomiska sam-
spelet enheterna emellan ga
till?

Projektet presenterades W502 genom
att Rolf B&Eckstrdm infdr ca 25
enhetschefer och kostnads-
stdlleansvariga redogjorde f&r
styrinstrumentet RESULTATRAPPORT
med tillh&rande fyra bilagor.

Teknik och kompetens fré&n informa-
tionsatervinningsprojektet ingdr.
Projektet har f8rsetts med logo-
type enligt figuren nedan. Mer om
resultatstyrningsprojektet i ndsta
DUMPEN,

Du kan vdlja fdrsdkringsbelopp
fradn 10.000:- till 50.000:-.
Premien beror pd din alder ndr du
gar med i fdrsdkringen. Avdragsart

917 och 918 pa l¥nespecifika-
tionen.

Kontrollera regelbundet att

ritt premieavdrag sker. Om du vill
veta mer om gruppf8rsdkringar ta
kontakt med

Marianne QOlsson
tel 7783 memoid 2450mo.

2300

2350's nya avdelningsbeteckningar

Ar nu definitivt faststédllda:

Nuvarande 2350 (KGO) blir 2300
2350 2301
2351 2330
2352 2340
2353 2310
2354 2350
2359 2302
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Nya lirare pa Skolan

Dan Martinsson och Ulla Johansson,
nya ldrare pd Skolan.

Skolan p& Volvo Data har-begévats
med tvd nya lirare, som skall
syssla med utbildniné'ihom
ADB-omradet. '

Ulla Johansson kommer fran

avd 2530 Metodgruppen, ddr hon har
arbetat med metodutveckling och
utbildning inom Cobol~ och
IMS-omradena. Ulla kommer péa
Skolan att ha huvudansvret f£8r
preparandutbildningen samt nybSr-
jarlinjen, d&r hon ocks& kommer
att vara lirare p& de flesta
avsnitten. Ndr Ulla inte under-
visar sysslar hon med sin stora
hobby - h&star. P4 fritiden ater-
finns hon .alltsd mestadels i rid-

huset,.

Dan Martinsson har rekry-
terats utifran, Dan har en perso-

naladminiétrativ utbildning
komplettefad med ADB som bakgrund,
Efter nagra &r som lirare pd TBV
arbetade han som utbildningskonsu-
lent i ett eget f®retag. P& Skolan
kommer Dan att ansvara f8r bredd-
utbildningen inom ADB samt f8r
kursen i personligt framtrddande.
Vid sidan om utbildning Hgnar han
mycket tid &t kappsegling och golf
samt &t en korsning mellan

rottweiler och schéfer.

Suget efter utbildning inom Volvo
har under de senaste &ren bkat
krafﬁigt, varftr etablerandet av
en fast ld&rarpool pd Skolan Hr ett
led i Skolans utveckling f8r att
méta det Okade utbildningsbehovet.
Vi 6nskar de bada nya l&rarna
lycka till i deras nya arbete.

14
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2540 (igen!)

Intet nytt under solen. D&remot en
gammal bekant i ny skepnad., Vissa
saker har en f8rmdga att aldrig
riktigt f8rsvinna, utan komma igen
i en eller annan form med j&mna
mellanrum., T ex katter, de har ju

nio liwv,

Detta gdller ocksa f8r organisa-
tionen kring hanteringen av data-
baser hdr pa vVolvo Data. Frén &rs-
skiftet finns &ter databasgruppen
2540 i sinnevdrlden, nu (f&rhopp-
ningsvis) &nnu bdttre &n tidigare
versioner. Om jag minns rdtt 4r
det det tredje livet som just
bbrjat.

En undersdkning som gjordes fOrra
&ret visade med all Snskvdrd tyd-
lighet att hanteringen av databas-
system skulle vinna pa att en
IMS-grupp bildades inom ADB-
Teknik. Och snabbt som alltid
organiserade vi om oss och resul-
tatet har blivit den "nygamla“
gruppen 2540,

IMS

Begreppet databaser associerar de
flesta sidkert till IMS, vilket &r
helt korrekt. IMS &r och har varit
hdrnstenen ndr det gdller databas-
teknik hé8r pd Volve Data. Det kom-
mer IMS ocksé att £8rbli under
mdnga &r framdver, Men det roliga
har hédnt, att en ny "kandidat" har
seglat upp vid horisonten (eller
16-Mb-grédnsen om man sd vill),
Database 2 eller DB2 i dagligt

tal. DB2 &4r IBM:s nyligen annonse-
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rade paket f8r att hantera s k
relationsdatabaser. Ddrmed vet ni
ocksd vad vi pa 2540 kommer att

sysselsdtta oss med.

IMS dr den gamla trotijdnaren, som
funnits sedan strax efter tidernas
begynnelse, Det kan hdr vara vért
att notera att tidernas begynnelse
dr alltsd att hitta ndgon gang pa
60-talet, troligtvis i samband med
lanseringen av IBM/S360-arkitek-

turen, som f&rst i och med MVS/XA
fétt sig en ordentlig ansiktslyft-
ning. Dock ldr de ldrde tvista om

den exakta tidpunkten fortfarande.

Antalet transaktioner har
tiofaldigats.

Det bdrjade med enbart batchVerk—
samhet for att i mitten av
70-talet innefatta dven online-
verksamhet. Under dessa ar har IMS
vidxt rejdlt. Antalet transak-
tioner/dag har under senaste tio-
drsperioden i runda slidngar tio-
faldigats. Ett annat, lite udda
midtt pd hur utvecklingen har gdtt
kan man f& om man jdmf8r hur minga
hdlkort det gick &t att beskriva
hela IMS-systemet d3 och nu. Fran
att i b6rjan av online-verksam-
heten p& 70-talet ha rickt med
knappt 2.000 (riktiga) hdlkort £f&r
att beskriva hela IMS-miljdn kré&vs
idag ca 17.000 kort, och det £0r
endast ett av de fyra olika
IMS-system vi har hdr. FSrutcom de
fyra IMS-systemen pa Volvo Data
har vi p& 2540 dven ansvaret fo6r

ett antal IMS-system hos nagra av



vidra kunder, VBM i Eskilstuna har En annan viktig del av var verk-
tre stycken, VKM i Sk¥vde har tva samhet 4r utbildning. Ett antal
och VENV i Belgien har tva. kurser skall genomf8ras varje ter-

min och dessa kurser maste hela

Runt IMS finns en hel flora av tiden anpassas till den f&ridnder-
programprodukter fdr en mdngd liga vidrld som databaser utgdr.
olika syften. ADF f86r programut- Och DB2 kommer att medfdra nya

veckling, IMF f&r att kontrollera utbildningsbehov som vi miste

"hdlsan" hos IMS och samla statis- tillgodose,

tik. BTS f&r test av online-pro-

gram dr ett annat exempel, Vi planerar ocksd att hdlla ett
antal seminarier, ocksd det en

Och fOr att ytterligare 8ka hdgen  form av utbildning. Zn &r det inte

av forkortningar kommer nu bestdmt vad dessa skall innehdlla,
men tdnkbara dmnen &dr givetvis

DB2 DB2, nya funktioner inom IMS (

DB2 &dr en representant for det t ex Fast Path, som 4r ett

nyaste inom databasteknologin och hégeffektivt sdtt att processa

bygger pd anvédndning av s k rela- enklare transaktioner).

tionsdatabaser. (Jfr IMS som han-

terar hierarkiska databaser). Utan oOch vilka 3r vi?

att g& in p& detaljer kan némnas Vi som jobbar med detta H4r:
att en DB2-databas egentligen inte Tore Agblad

dr ndgot annat &n en eller flera Uno Ekberg

tabeller, med rader och kolumner Lars—~Ake Hedbom (fr o m 1/4)
som vilken tabell som helst. Det Gunnel Isaksson

fina i kréksdngen 4r emellertid Janne Ristner

att varje enskilt tabellelement Per Stenberg

(dataelement) kan anvédndas f&8r Samt ﬁndertecknad, som skall
selektering, dvs varje tabellseg-~  f&rstka halla ihop det hela.
ment &r egentligen ett nyckelfdlt, Henrik Holst
Vad mer?

Vi skall inte enbart dgna oss at

att installera och underhdlla/-

utveckla programvaror som IMS och  Som ledare f8r projektet att
DB2. Detta skall bl a ske p& kon-  installera DB2 p4 Volvo Data har
sultbasis. F8r detta &ndam&l har utsetts Janne Ristner, avd 2540,
vi externrekryterat en ny medarbe- .

tare, Lars-Ake Hedbom, som har ett

gedigt f8rflutet inom databasvirl-

den, framfér allt betrdffande IMS. 16




Avtackning BBC

Roland Linderoth &verlémnade en dokumentportfdlj fran

arbetskamraterna och en kabel (bilden) fran en skrotad
IBM 370/138. Det var BBC som en gang tog beslutet att

installera denna CPU,

Karl-Henrik Hilbinette avtackade Bjdrn och gav honom en
f6rndmlig kaffeservis,

Bjbrn Boldt-Christmas, eller BBC klagade djupt. Men nu 8r det dags.

som han brukar kallas, har av- For sdkerhets skull publicerar vi
tackats i vederb8rlig ordning. I denna gang tvd stycken - till
f8rra numret av Dumpen skrev han minne av en god arbetskamrat som
sjdlv om sina "101 &r pé& Volvo genom sitt sdtt att arbeta utgjor-
Data", Tyvarr fick vi d3 inte de en rik inspirationskilla fér
plats med n&gon bild p& honom, oss alla. Tack Bjdrn f6r din tid
vilket b&de han sjdlv och vi be- pd Volvo Data!

Red.




Ny gratisk profil

S4 hir ser stommen ut i var gra- ningom kommer att &terfinnas pa

fiska profil. "Volvo" stdr alltid . brevpapper, blanketter mm. En

ensamt i den vilkidnda Volvo-logo- trycksak om den nya grafiska pro-

typen. "Volvo Data AB" skrivs i filen h&ller pé& att utarbetas av

typsnitt Helvetica medium och pla- Information.

ceras dirunder. Sammansdttningen

4r i princip oskiljbar, vilket Har du fragor kan du kontakta

betyder att ovanstdende s& sma- Ingvar Gall eller HAkan Sturedahl,

Volvo Data AB

Arbetstider och semester

Arbetstider 1985 vid Volvo-£fOre-
tagen i G&teborg f8r tjdnstemdn

och arbetsledare.
ARBETSTIDER KONTOR
Ordinarie dagar

07.30-16,24 42 min rast
08.00-16.54 "o

Avkoratde dagar
07.30-12,30 Ingen rast
08.00-13,00 "

Ovanstdende tider &r flexibla med

+ 1 timme.

HUVUDSEMESTER

Efter f8rhandlingar ddr enighet
med klubbarna inte kunnat nds, har

18

foretaget faststédllt semesterns

f8rldggning enligt f&ljande

Volvo Personvagnar AB 24/06-1%/07
AB Volvo, Reservdelar 01/07-26/07
Ovriga Volvo-f&retag 08/07-02/08

INARBETADE DAGAR

Helt inarbetade dagar

Fredag den 17 maj
Mandag den 23 dec
Fredag den 27 dec
Méndag den 30 dec

Avkortade dagar

Torsdag den 4 april
Tisdag den 30 april
Onsdag den 15 maj
Torsdag den 20 juni



PERSONALNYTT

Avd Namn Datum

Asp Lena Ewert 850225
2120 Gbsta Andersson 850422
2163 Marie Almgard 850108
2354 Lennart Svensson 850101
2540 Lars Ake Hedbom 850401
2620 Bertil Gabrielsson 850401
2710 Eva Andersson 850204
2710 Claes Ackerot 850304
2750 Gunilla Cronholm 850301
2750 Arne Jochansson 850501
2900 Gunnar Mattsson 850401
29490 Lennart Ulin 850401

INTERNA FORANDRINGAR

Fran Namn Till Datum
2520 Axrve Fager 850101
2540 Ulla Johansson 850114
2710 Bengt Holmgvist 850101
2710 Per Erik Boberg 850215
2730 Christer Andersson 850311
2730 Mats Eriksson 850301
SLUTAR
Avd Namn Datum Till
2205 Jan A Pettersson 841231 ACS
2330 Claes-G Almén 850217 VTS
23490 Staffan Ingebrand 850217 ASEA
2730 Tomas Stehr 850228
2750 Lennart Wine ICA/EOL
2760 Gunnar Norén 850228 SKF
2760 Seppo Skogsberg 850228
- .0 -
Pristavling

Namnet p& Skolan har varierat un-
der de senaste dren. Just nu kal-
lar vi oss Skolan pd Volvo Data.
D& detta &r ett oklart begrepp,
som l&dtt fSrvixlas med andra
utbildningsinstanser vill vi nu ha
hjdlp med férslag till ett namn,
som vi kan profilera oss med.

Skicka ditt namnf&rslag till
Skolan, memoid: Skolan, snarast.
Det b&sta fbrslaget kommer att
beldnas,

Vi p& Skolan

TAVLING
FINT PRIs!
\
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Kostnadsstillen

Efter omorganisationen vid Aars-
skiftet gdller nya kostnadsstédllen

i flera fall. Nedan f&ljer en f&6r-

Nytt Funktion F d
kostn

stdlle

2000
2003
2004
2005

VD + sekr
L Flyrén
R Bickstrém
R Linderoth

2010
2020
2030
2050
2090

Kvalitet och S#kerhet
Marknad

Information

FL~ass + sekr HD3N
Fol

2402
2052

2100
2101
2120
2160
2161
2162
2163
2164
2168
2169
2170

Datacentrail
Administration
Driftteknik
Pataproduktion
Datadrift
Produktionsstdd
Dataregistrering
Minidatordrift
Tidkortssortering
KODAK-projektet
Dataservice

2200
2205
2210
2220
2230

Kommunikationsservice
Utveckling

Teknik

Telefonvixel

Telex

2300 Systemordde Ekonomi/
Personal
Administration

Metod o Teknik Center
Marknadsutveckling
Lokala system
Centrala system
Systemproduktion

2350
2301
2302
2310
2330
2340
2350

2359
2353
2351
2352
2354

2401
2410

VIKOS~projektet

Ink8p o Fastighet 241042420
2440 Ekonomi

2450 Perscnal

2470 AU

teckning Over aktuella kostnads-
stdllen samt i fOrekommande fall

den tidigare beteckningen,

Nytt Funktion F d
kostn
stdlle _
2500 ADB-Teknik
2501 Ekonomi o Adm
2510 Stordatorsystem
2520 Datakommunikation
2530 Metodutveckling
2540 Databassystem
2560 Minidatorsystem
2600 CAE
2610 Tekniska berdkningar
2620 CAD/CAM
2700 Systemomrdde Importdrer
och af
2701 Administration 2367
2702 Metod och Teknik 2367
2703 Marknadsutveckling
2710 VR-System 2361
2720 Svenska Aterférsdljare 2362
2730 Volvobilsystem 2363
2750 Utléndska &f och
Volvofinans 2365
2760 Import8rssystem 2366
2800 ADB-Samordning
2900
2910 AR-Service 2900
2920 ZXonsultgruppen 2371
2930 Till8mpad matematik o 2372
statistik
2940 Kundstéd 2591
2950 Volvo Data Skolan 2594
2960 Text Center 2595
2970 Publishing 2598
2991 Datorstsdd Planering 2374
2992 1A 2375
2993 Smidatorer 2592
2994 Vvideotex 2596
2995 Speciella projekt 2596
2996 Leverant&rskommunika-

tion

Nya telefonnummer

Fran och med mandagen den 21 januari
1985 byter vi vxelnummer tilf

Voivo Data AB
031-668000

Volvobil AB
031-660100

Volvo Bussar AB
031-66 8000

VTS Transportation
Systems AB
031-668000

Wid direktval, 66 fOljt av tidigare anknyt-
ningsnummer (031-66 -+ ankn.nr),

WVOLVO



